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MPPE recebe terreno para
ter sede propria em Bezerros

Na dltima sexta-feira, o prefeito formalizou a cessdo.

Ministério Ptblico

de Pernambuco

(MPPE) deu o pri-
meiro passo para construir
uma sede prépria em Bezer-
ros (Agreste Central). O pre-
feito da cidade, Severino Ota-
vio, formalizou na ultima
sexta-feira (29) a doagdo de
um terreno a Instituicdo com
esta finalidade. A escritura
publica de doagdo foi lavrada
pelo tabelido do 2° Oficio de
Notas da Comarca de Bezer-
ros, Mauricio Vasconcelos, e
assinada pelo prefeito e pelo
procurador-geral de Justica,
Aguinaldo Fenelon, durante
inauguracio da sede provisé-
ria das Promotorias de Justica
no municipio.

“Quando assumimos a chefia
do Ministério Publico, ha trés
anos, tinhamos pela frente o
grande desafio de dar melhor
infraestrutura a nossa Institui-
¢do e melhores condi¢des de
trabalho aos procuradores e
promotores de Justica. Agora
vamos construir uma sede
propria nesta cidade”, afir-
mou. Em seguida, lembrou as
obras de constru¢do em Naza-
ré da Mata e Limoeiro (Zona
da Mata Norte) e a ampliacio
da sede de Caruaru (Agreste
Central) para um prédio de
sete andares.

Por sua vez, o prefeito Seve-
rino Otdvio disse que “somen-
te existindo uma relacdo de
harmonia entre os Poderes e o

DIREITOS HUMANOS

Alto Comissariado da ONU
visita o MPPE nesta sexta

Conhecer e avaliar a situa-
¢do dos direitos dos afrodes-
cendentes no Brasil, sob a
dtica dos compromissos inter-
nacionais assumidos pelo
Pais, com foco na implemen-
tacdo da Declaragdo e Plano
de Ag¢ao de Durban € o objeti-
vo da visita de duas assesso-
ras da Unidade Anti Discrimi-
nacdo do Alto Comissariado
de Direitos Humanos da
ONU ao Ministério Puiblico
de Pernambuco. O procura-
dor-geral de Justica, Aguinal-
do Fenelon de Barros, ira re-
ceber a comissao nesta sexta-
feira (6), no saldo dos Orgﬁos
Colegiados, com a participa-
¢do dos membros e do Grupo

de Trabalho institucional de
Combate a Discriminag¢do
Racial (GT Racismo).

As assessoras Constantine
Maya Sahli (Argélia) e Mi-
reille Fanon-Mendes-France
(Franca) sao membros do
Grupo de Trabalho de Espe-
cialistas sobre Afrodescen-
dentes. O grupo foi criado
pela antiga Comissao de Di-
reitos Humanos, em 25 de
abril de 2002, por meio da
Resolugdo de n® 0068/2002,
em cumprimento a uma de-
manda expressa da Declara-
cdo e Plano de Acdo de
Durban (paragrafo 7). O Gru-
po é composto por cinco
membros, distribuidos regio-

Ministério Publico € que pode-
remos atender a nossa comu-
nidade como ela espera e me-
rece”. E acrescentou: “S6 peco
ao procurador-geral que a sede
provisdria, inaugurada aqui
neste momento, seja bem pro-
viséria e que o Ministério Pd-
blico erga em Bezerros uma
sede prépria com a maior bre-
vidade possivel”.

De acordo com o coorde-
nador da sede de Bezerros,
promotor de Justica Fldvio
Henrique, ao deixar de ocupar
as dependéncias do Férum da
cidade, “o Ministério Publico
vé chegada a hora de dar
NnOvos passos com as proprias
pernas”. Mas agradeceu o fato
de o Poder Judicidrio “ter nos

nalmente e tem como objeti-
vo acompanhar a situacao das
pessoas de descendéncia
africana vivendo na didspora.
Na agenda do Grupo de Tra-
balho sobre Afrodescenden-
tes, estdo previstos encontros
com representantes de gover-
no e da sociedade civil em
Brasilia, Recife, Salvador,
Sao Paulo e Rio de Janeiro,
durante a estada no Brasil,
que se inicia nesta terga-feira
(3) e segue até o dia 13 de
dezembro. Entre os encon-
tros solicitados na esfera
estadual, o MPPE foi esco-
lhido pela atuacdo que vem
desenvolvendo no enfrenta-
mento ao racismo.

Escritura foi lavrada no Oficio de Notas da Comarca

acolhido por todos esses
anos”. J4 o coordenador da 3
Circunscri¢do Ministerial, pro-
motor de Justica Paulo Augus-
to Freitas, destacou “o trabalho
conjunto desempenhado aqui
em Bezerros para concretiza-
¢do do sonho de uma sede,
mesmo que provisoria, que da-
rd melhores condicdes de tra-
balho aos promotores de Justi-
ca desta Comarca”.

Em nome da Associagao do
Ministério Publico de Per-
nambuco (AMPPE), o presi-
dente Vladimir Acioli enfati-
zou “o simbolismo especial
deste ato que deixa aqui ex-
pressa a independéncia insti-
tucional do Ministério Publico
nesta Comarca de grande

Ao todo, o Grupo de Tra-
balho ird debater 13 temas de
avaliacdo nesses encontros
pelo Pais. Sdo eles: Na 4rea
judicidria, a Administracdo
da justica e o acesso a jus-
tica, inclusive a represen-
tacdo dos afro-brasileiros no
judicidrio; Aplicacdo da lei e
afro-brasileiros, com foco na
condicdo dos afrodescenden-
tes nas prisoes e locais de de-
tencdo, "racial profiling" e
violéncia policial. Nas Ques-
toes de terra, inclusive o
acesso, uso e controle dos re-
cursos naturais de comunida-
des quilombolas.

) Mais informogbes
i M Qe o br

importancia para o sistema de
Justica”. A sede provisoéria fi-
ca localizada na Travessa Pro-
fessor Trajano, bairro Sdo
Pedro, ao lado do Férum e
conta com dois gabinetes de
promotores, salas de reunio e
de secretaria, sanitarios, deck,
copa, cozinha e garagem.

De acordo com Flavio
Henrique, as duas Promoto-
rias de Justica em Bezerros
receberam neste ano 2,3 mil
processos totalizando 8 mil
pecas. Ja o terreno doado pela
Prefeitura de Bezerros estd
localizado na Rua Projetada 2,
bairro Sao Sebastido, proximo
ao Centro de Producdo Arte-
sanal de Pernambuco, ¢ mede
847 metros quadrados. De

SERVIDORES

acordo com a escritura publi-
ca de doacdo, o MPPE tem
um prazo de dois anos para
construcdo da sede propria.

Prestigiaram a inauguracdo
da sede proviséria o procu-
rador-geral de Justica Agui-
naldo Fenelon; o presidente
da Associacdio do MPPE,
Vladimir Acioli; os promo-
tores de Justica Bianca Stel-
la, Flavio Henrique, Hen-
rique Ramos, Mafsa Silva
de Melo, Norma Sales, Sér-
gio Gadelha e Keyller Tos-
cano. Também presentes o
prefeito Severino Otavio, e
0 juiz da Comarca Paulo Al-
ves de Lima.

) Mais informogbes
i M Qe o br

Pocdo tem até o dia 31
para tirar temporarios

Com o objetivo de atender o
art. 37 da Constituicio Federal
que prevé como Unica forma
de investidura em cargos e
empregos publicos o concurso
publico, o Ministério Piblico
de Pernambuco (MPPE) ex-
pediu recomendacdo ao muni-
cipio de Pociio (Agreste). E
considerada improbidade ad-
ministrativa o fato de servido-
res tempordrios ocuparem
funcdes tipicas de cargos sem
que eles tenham sido submeti-
dos a provas oficiais. Segundo
a prefeitura da cidade, os ser-
vidores contratados no muni-
cipio ocupam fungdes tipicas
de cargos ptiblicos.

No documento, assinado pelo
promotor de Justica Ledncio
Tavares Dias, consta também

que o tltimo concurso publico
ocorrido no municipio foi no
ano de 2004, e que, de 2009 a
2012, a prefeitura efetuou a
contratacdo tempordria de mil
servidores, o que vai de en-
contro a hipdtese excepcional
que a CF trata ao citar que o
suprimento por servidores
tempordrios deve ser feito
apenas na auséncia de servi-
dores concursados.

Portanto, foi recomendado a
prefeitura que até o dia 31 de
dezembro deste ano, sejam
dispensados todos os con-
tratos tempordrios dos servi-
dores que ndo possuam cargos
publicos correspondentes as
suas funcdes.

) Mais informogbes
i M Qe o br
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Procuradoria Geral da Justica

Procurador Geral: Aguinaldo Fenelon de Barros

CONVITE N.° 002/2013
O Exmo. Senhor Procurador-Geral de Justica, Dr. Aguinaldo Fenelon de Barros, CONVIDA os Senhores Membros e Servidores do
Ministério Publico de Pernambuco para o Seminario da “SEMANA DO MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO 2013- DIREITO A
QUALIDADE DE VIDA", dispensando de suas atividades funcionais aqueles que participarem do evento, nos dias 09 a 13 do corrente
més, nesta cidade do Recife.
PROGRAMACAO DO SEMINARIO
09 de dezembro - segunda-feira
Local: Blue Angel Recepgdes . Rua Benfica n° 251, Madalena, Recife- PE
14h Solenidade de abertura da Semana do MPPE 2013
Palestra: Importancia do dialogo entre as instituicdes
Governador Eduardo Campos

15h30 Intervalo

16h- Palestra: FIB- Felicidade Interna Bruta
Susan Andrews, psicéloga e antropdloga pela Universidade de Harvard

17h30- Langamento do video Racismo Institucional e do livio No Pais do Racismo Institucional- 10 anos de atuagéo do GT Racismo
09 a 12 de dezembro

Local: Centro de Convencdes de Pernambuco
08h- Participagdo do MPPE no 2° Festival Nacional do Livro

10 de dezembro - terga-feira

Local: Estagédo Central do Metr6 (Recife)

7h- Evento: “Os Direitos Humanos e o Ministério Plblico”

Acao de divulgacao institucional para a populagédo

O evento visa também agradecer o apoio contra a PEC 37

12 de dezembro — quinta-feira

Local: Auditério da PGE, rua do Sol, 7° andar

14h- Apresentacao da Comisséo de Prevengado de Acidentes de Trabalho
14h30- Langamento do Futuro Planejado — Programa de Preparacéo para Aposentadoria (PPA)
13 de dezembro- sexta-feira

Local: CEFOSPE- Rua tabira, s/n- Boa Vista- Recife-PE

09h Oficinas Tematicas:

Acessibilidade
Coordenadores: Marco Aurélio de Farias

Implementacéo das Promotorias Regionalizadas
Coordenadores: André Felipe Barbosa e Ana Rubia Torres

Sistema de Justica na atencédo a dependentes de substancias psicoativas
Coordenadores: Paulo Lapenda

Um lugar para ser crianga e adolescente: Desafios atuais
Coordenadores: Jecqueline Elihimas

14h30- Langamento de agdes institucionais do MPPE
15h30- Intervalo

16h — Mesa Redonda: Mobilidade Urbana

14 de dezembro - sébado

Local: Rua da Aurora, em frente ao Banco Central
7h 3°Corrida da Familia MPPE

Local: Blue Angel Recepgdes. Rua Benfica n° 251, Madalena, Recife- PE
21h- Sesséo solene de encerramento do seminario com homenagem aos membros e servidores aposentados no ano de 2013
Recife, 03 de dezembro de 2013

Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
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PORTARIA POR-PGJ N.° 1.916/2013
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribuigdes,
CONSIDERANDO o teor do Oficio n°® 42/2013 da 6° Circunscri¢ao Ministerial com sede em Caruaru, que altera a escala de plantéo;
CONSIDERANDO, por fim, a necessidade e conveniéncia do servigo;
RESOLVE:

Modificar o teor da Portaria POR-PGJ n.° 1.871/2013, de 27.11.2013, publicada no DOE de 28.11.2013, para:

Onde se |é:
PLANTAO DA 62 CIRCUNSCRIGAO MINISTERIAL
COM SEDE EM CARUARU
[ DATA [ DIA [ HORARIO | LOCAL [ PROMOTOR DE JUSTIGA |
| 31.12.2013 | Terca-feira | 13:00 As 17:00 | Caruaru | Henriqgue Ramos Rodrigues
Leia-se:
PLANTAO DA 62 CIRCUNSCRIGAO MINISTERIAL
COM SEDE EM CARUARU
[ DATA [ DIA [ HORARIO | LOCAL [ PROMOTOR DE JUSTICA |
| 31.12.2013 | Terca-feira | 13:00 As 17:00 | Caruaru | Flavio Henrique Souza dos Santos

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, 03 de dezembro de 2013.
Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA POR-PGJ N.° 1.917/2.013
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribui¢6es legais,
CONSIDERANDO a indicagdo da Coordenagéo da Procuradoria de Justica Civel,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servigo,
RESOLVE:
| - Designar o Bel. CLENIO VALENGA AVELINO DE ANDRADE, 23° Promotor de Justica Civel da Capital, de 32 Entrancia, para
responder pelo cargo de 3° Procurador de Justica Civel, de 22 Instancia, no més de dezembro do corrente ano, dispensando-o de suas
atuais atribuigGes.
11 - Atribuir-lhe a diferenca de entrancia correspondente, com base no Art. 45 da Lei Organica Nacional do Ministério Pblico, Lei n.° 8.625/93.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.
Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA POR-PGJ N.© 1.918/2013
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribui¢ées legais,
CONSIDERANDO a indicagdo da Coordenagéo da Procuradoria de Justi¢a Civel;
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servigo,
RESOLVE:
| - Designar a Bela. AUREA ROSANE VIEIRA, 202 Promotora de Justica de Defesa da Cidadania da Capital, de 32 Entrancia, para
responder pelo cargo de 11° Procurador de Justica Civel, de 22 Instancia, no més de dezembro do corrente ano, dispensando-a de suas
atuais atribuicées.

Il - Atribuir-lhe a diferenca de entrancia correspondente, com base no Art. 45 da Lei Organica Nacional do Ministério Publico, Lei n.°
8.625/93.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Recife, em 03 de dezembro de 2013.

Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica

PORTARIA POR-PGJ N.° 1.919/2013
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribui¢6es legais,
CONSIDERANDO a indicagdo da Coordenagéo da Procuradoria de Justica Civel,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servigo,
RESOLVE:
| - Designar a Bela. ANDREA FERNANDES NUNES PADILHA, 252 Promotora de Justica de Defesa da Cidadania da Capital, de
3?2 Entrancia, para responder pelo cargo de 9° Procurador de Justica Civel, de 22 Instancia, no més de dezembro do corrente ano,
dispensando-a de suas atuais atribuigdes.
11 - Atribuir-lhe a diferenca de entrancia correspondente, com base no Art. 45 da Lei Organica Nacional do Ministério Publico, Lei n.° 8.625/93.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Recife, em 03 de dezembro de 2013.

Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica

PORTARIA POR-PGJ N.° 1.920/2013
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO a indicagdo da Coordenagéo da Procuradoria de Justica Civel,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servico,
RESOLVE:
| - Designar o Bel. ROBERTO BURLAMAQUE CATUNDA SOBRINHO, 42° Promotor de Justica Substituto da Capital, de 32 Entrancia,
para responder pelo cargo de 17° Procurador de Justica Civel, de 22 Instancia, no més de dezembro do corrente ano, dispensando-o de
suas atuais atribuicdes.

Il - Atribuir-lhe a diferenga de entrancia correspondente, com base no Art. 45 da Lei Organica Nacional do Ministério Publico, Lei n.°
8.625/93.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.

Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
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PORTARIA POR-PGJ N.° 1.921/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servico,
RESOLVE:
Designar a Bela. MARIA CELIA MEIRELES DA FONSECA, 12 Promotora de Justica Civel de Olinda, de 22 Entrancia, para o exercicio
cumulativo no cargo de 5° Promotor de Justica Civel de Olinda, no periodo de 02 & 09.12.2013.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.
Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA POR-PGJ N.° 1.922/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribuicées legais,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servico,
RESOLVE:
Designar a Bela. MARIA APARECIDA BARRETO DA SILVA, 22 Promotora de Justica de Defesa da Cidadania do Paulista, de 22
Entrancia, para o exercicio cumulativo no cargo de 5° Promotor de Justica Civel de Olinda, no periodo de 10 a 31.12.2013.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.
Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA POR-PGJ N.© 1.923/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servico,
RESOLVE:
Designar a Bela. FERNANDA ARCOVERDE CAVALCANTI NOGUEIRA, 32 Promotora de Justica de Defesa da Cidadania de Olinda, de
22 Entrancia, para o exercicio cumulativo no cargo de 8° Promotor de Justica Civel de Olinda, durante as férias da Bela. Ana Jaqueline
Barbosa Lopes, no més de dezembro do corrente, a partir da presente data.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.
Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA POR-PGJ N.° 1.924/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribuicGes legais,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servico,
RESOLVE:
Designar o Bel. JOSE ELIAS DUBARD DE MOURA ROCHA, 25° Promotor de Justica Civel da Capital, de 32 Entrancia, para o exercicio cumulativo
no cargo de 23° Promotor de Justica Civel da Capital, de 32 Entrancia, durante o afastamento do titular, a partir da publicagédo da presente Portaria.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.
Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA POR-PGJ N.° 1.925/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribui¢ées legais,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servico,
RESOLVE: )
Designar a Bela. ANDREA KARLA REINALDO DE SOUZA, 62 Promotora de Justica de Defesa da Cidadania do Paulista, de 22
Entrancia, para o exercicio cumulativo no cargo de 4° Promotor de Justica de Defesa da Cidadania do Paulista, de 22 Entrancia, a partir
da publicagéo da presente Portaria, até ulterior deliberag&o.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.
Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA POR-PGJ N.° 1.926/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servico,
RESOLVE:
Designar o Bel. ANTONIO CARLOS ARAUJO, 2° Promotor de Justiga Civel de Caruaru, de 22 Entrancia, para o exercicio cumulativo
no cargo de Promotor de Justica de Ibirajuba, de 12 Entrancia, durante as férias do Bel. José Francisco Basilio de Souza dos Santos, no
més de dezembro do corrente.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.
Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA POR-PGJ N.© 1.927/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servico,

RESOLVE:

Designar a Bela. MARIANA LAMENHA GOMES DE BARROS, 12 Promotora de Justi¢a Substituta de Caruaru, de 12 Entrancia, para atuar
na sesséo do Tribunal do Juri da comarca de Cachoerinha, referente ao Processo n® 049-80.2006.8.17.0390, a ser realizada 09.12.2013.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.

Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica

PORTARIA POR-PGJ N.° 1.928/2.013
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribui¢des legais;
CONSIDERANDO a necessidade e a conveniéncia do servico,
RESOLVE:
| — Designar o Bel. SILVIO JOSE MENEZES TAVARES, 11° Promotor de Justica Criminal da Capital, de 32 Entrancia, para exercer a
funcéo de confianga de Assessor Técnico, em Matéria Administrativa, da Assessoria Técnica em Matéria Administrativo Constitucional da
Procuradoria Geral de Justica, a partir da publica¢do da presente Portaria, dispensando-o de suas atuais atribui¢oes.

Il - Determinar o pagamento da indenizacé@o pelo exercicio de fungdo de assessoramento técnico, em Matéria Administrativa, prevista
no art. 61, VI da Lei Complementar Estadual n.° 012/94, com as alteragdes introduzidas pela Lei Complementar Estadual n°® 057/2004.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.
Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA POR-PGJ N.© 1.929/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servigo,
RESOLVE: ~
Designar os Béis. PAULO AUGUSTO DE FREITAS OLIVEIRA, 4° Promotor de Justica de Defesa da Cidadania de Caruaru, e ANTONIO
ROLEMBERG FEITOSA JUNIOR, Promotor de Justica de Brejo da Madre de Deus, que se encontra em exercicio pleno no cargo de 5°
Promotor de Justica Criminal de Caruaru, ambos de 22 Entrancia, para atuarem, em conjunto ou separadamente, na sesséo do Tribunal
do Juri da comarca de Caruaru, referente ao Processo n° 66146-64.1998.8.17.0480, a ser realizada 16.12.2013.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.
Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA POR-PGJ N.° 1.930/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servigo,
RESOLVE:
Designar o Bel. ROBERTO BRAYNER SAMPAIO, 17° Promotor de Justi¢a Substituto da Capital, de 32 Entrancia, para atuar no Processo n°®
0002558-05.2011.8.17.0100, em tramite na Vara do Tribunal do Juri da comarca de Abreu e Lima, a partir da publicagéo da presente Portaria.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.
Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA POR-PGJ N.© 1.931/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servico,
RESOLVE:
| - Designar a Bela. MAISA SILVA MELO DE OLIVEIRA, Promotora de Justica de Feira Nova, de 12 Entrancia, para o exercicio pleno
no cargo de 1° Promotor de Justica de Bezerros, de 22 Entrancia, até ulterior deliberagédo, passando a acumular o exercicio do cargo de

sua titularidade.

Il — Dispensar a supracitada Promotora de Justica do exercicio cumulativo no cargo de 1° Promotor de Justica de Bezerros, de 22
Entrancia, atribuido através da Portaria PGJ n° 388/2013.

11l — Retroagir os efeitos da presente ao dia 02.12.2013.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Recife, em 03 de dezembro de 2013.

Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica

PORTARIA POR-PGJ N.° 1.932/2.013
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribui¢des legais;
CONSIDERANDO a necessidade e a conveniéncia do servico,
RESOLVE:
| - Dispensar, a pedido, 0 Bel. CLOVIS RAMOS SODRE DA MOTTA, 31° Promotor de Justica Civel da Capital, de 32 Entrancia, do
exercicio da fungdo de confianga de Assessor Técnico, em Matéria Civel, da Assessoria Técnica em Matéria Civel da Procuradoria Geral

de Justica, atribuido através da Portaria PGJ n° 1.605/2012, a partir da publicagdo da presente Portaria.

Il - Suprimir-lhe o pagamento da indenizagao pelo exercicio da funcéo de Assessor Técnico em Matéria Civel, nos termos do art. 61, VI
da Lei Complementar n.° 012/94, com as alteragdes introduzidas pela Lei Complementar n.° 057/2004.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Recife, em 03 de dezembro de 2013.

Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica

PORTARIA POR-PGJ N.° 1.933/2.013
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribui¢des legais;
CONSIDERANDO a necessidade e a conveniéncia do servico,
RESOLVE:
| - Designar o Bel. EDIPO SOARES CAVALCANTE FILHO, 8° Promotor de Justi¢a Substituto da Capital, de 32 Entrancia, para exercer a
funcéo de confianga de Assessor Técnico, em Matéria Civel, da Assessoria Técnica em Matéria Civel da Procuradoria Geral de Justica,

a partir da publicagdo da presente Portaria, até ulterior deliberagao.

Il — Dispensar o supracitado Promotor de Justica do exercicio pleno no cargo de 25° Promotor de Justica de Defesa da Cidadania da
Capital, de 32 Entrancia, atribuido através da Portaria PGJ n° 1.836/2013.

Il - Conceder-lhe a indenizagéo pelo exercicio de funcédo de assessoramento técnico, em Matéria Civel, prevista no art. 61, VI da Lei
Complementar Estadual n.° 012/94, com as alteragdes introduzidas pela Lei Complementar Estadual n°® 057/2004.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.

Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
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PORTARIA POR-PGJ N.° 1.934/2.013
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO a existéncia dos pedidos informagdes do Ministério Publico de Contas do Estado de Pernambuco quanto as providéncias
adotadas pelos Promotores de Justica em face das representagdes oferecidas nos autos dos processos oriundos do Tribunal de Contas
recebidos pela Procuradoria-Geral de Justica, Corregedoria Geral de Justica e o Centro de Apoio as Promotorias de Justica do Publico e Social;

CONSIDERANDO a necessidade de estimular e apoiar os Membros do Ministério Publico de Pernambuco no cumprimento de sua missédo
constitucional e, assim, atender os anseios da sociedade na defesa do patriménio pblico e social;

CONSIDERANDO, o Oficio n° 737/2013 de 29 de outubro de 2013 do Caop Patriménio Publico, protocolado pelo n° 0046610-8/2013;
CONSIDERANDO, ainda, a necessidade e a conveniéncia do servico;

RESOLVE:
| — PRORROGAR o0 Grupo de Trabalho do Patrimdnio Plblico, prorrogado anteriormente pela Portaria PGJ 1.809/2013, até o dia 20 de
dezembro de 2013, composto pelos seguintes integrantes:

MAVIAEL DE SOUZA SILVA

ADRIANA FARIAS BUARQUE DE GUSMAO

ALINE ARROXELAS GALVAO DE LIMA

ALINE DANIELA FLORENCIO LARANJEIRA
ANTONIO FERNANDES OLIVEIRA MATOS JUNIOR
BIANCA STELLAAZEVEDO BARROSO

MARCOS DOS SANTOS ASSUNGAO

RAQUEL MIRANDA DE OLIVEIRA KOHLER
ROBERTO AIRES DE VASCONCELOS JUNIOR
SABRINA DE BARROS CORREIA GALINDO
SINEIDE CRISTINA BARBOSA DO EGITO CARVALHO
VANESSA CAVALCANTI DE ARAUJO

11 — Atribuir aos integrantes do referido Grupo de Trabalho a retribuicéo prevista no artigo 4° da Lei 13.536/2008, de 08 de setembro de 2008;
IIl — Esta Portaria entrard em vigor na data de publicagéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Recife, em 03 de dezembro de 2013.

Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica

PORTARIA POR-PGJ N.° 1.935/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribuicdes legais;
CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 12.956, de 19 de dezembro de 2005, publicada em 20 de dezembro de 2005 e alteragdes posteriores;

CONSIDERANDO a divulgagdo do resultado final do Concurso Publico para provimento de cargos do Quadro de Apoio Técnico-
Administrativo do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, publicada no D.O.E. de 12/07/2012 através do Edital n° 006/2012;

CONSIDERANDO o Edital n° 007/2012 de Homologagao do Concurso Publico para provimento de cargos do Quadro de Apoio Técnico-
Administrativo do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, publicada no D.O.E. de 13/07/2012;

CONSIDERANDO, ainda, as nomeagdes de candidatos publicadas até a presente data;

RESOLVE:

NOMEAR o candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso Publico para provimento de cargos do Quadro de Apoio Técnico-
Administrativo do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, para exercer o Cargo de Analista Ministerial, Classe A, Referéncia 01:

AREA JURIDICA
VAGA RESERVADA PARA PORTADOR DE DEFICIENCIA

MESORREGIAO: SERTAO E SERTAO DO SAO FRANCISCO

Lotacdo |
PJ — Carnaiba |

Nome |
| MAGNO MARCOS FERREIRA FRAZAO [

| Classificagéo |
I 1

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.
Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA POR-PGJ N.° 1.936/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribui¢des legais;
CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 12.956, de 19 de dezembro de 2005, publicada em 20 de dezembro de 2005 e alteragdes posteriores;

CONSIDERANDO a divulgagéo do resultado final do Concurso Publico para provimento de cargos do Quadro de Apoio Técnico-
Administrativo do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, publicada no D.O.E. de 12/07/2012 através do Edital n° 006/2012;

CONSIDERANDO o Edital n° 007/2012 de Homologagdo do Concurso Publico para provimento de cargos do Quadro de Apoio Técnico-
Administrativo do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, publicada no D.O.E., de 13/07/2012;

CONSIDERANDO o termo de desisténcia da candidata RAFAELA SILVA BEZERRA, nomeada para o cargo de Técnico Ministerial — Area
Administrativa pela Portaria POR-PGJ n° 1.913/2013, publicada no D.O.E. de 03/12/2013, protocolado sob n° 51828-6/2013;

CONSIDERANDO, ainda, as nomeagdes de candidatos publicadas até a presente data;

RESOLVE:
| — NOMEAR o candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso Publico para provimento de cargo do Quadro de Apoio Técnico-
Administrativo do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, para exercer o Cargo de Técnico Ministerial, Classe A, Referéncia 01:

AREA ADMINISTRATIVA
MESOREGIAO: METROPOLITANA
| Classificagéo |

[ 65°

Lotacdo |
Gabinete do PGJ |

Nome |
| MARIA FERNANDA S DE QUEIROZ [

AREA ADMINISTRATIVA
REGIAO: GARANHUNS

| Classificacéo | Nome |
| 3 | ALMIR ROGERIO DE ARAUJO OZIEL |

Lotacdo |
PJ — Caetés |

Il - NOMEAR o candidato abaixo relacionado, aprovado no Concurso Publico para provimento de cargo do Quadro de Apoio Técnico-
Administrativo do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, para exercer o Cargo de Analista Ministerial, Classe A, Referéncia 01:

AREA JURIDICA
MESORREGIAO: METROPOLITANA

Classificacdo Nome Lotacédo
59° MARIA CLAUDIA NUNES DA LUZ PJ — Olinda
60° FLORY BARBALHO FERREIRA PJ — Paulista

MESORREGIAO: AGRESTE

Classificacdo Nome Lotagdo
6° ISABELA DE LUNA COSTA PJ — Garanhuns
7° ANNA ANISIA FERRO LIMA MENEZES PJ — Bezerros

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.

Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica

PORTARIA POR-PGJ N.° 1.937/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servigo,
RESOLVE:
Designar o Bel. RODRIGO COSTA CHAVES, Promotor de Justica Criminal de Gravata, de 22 Entrancia, para o exercicio cumulativo
no cargo de 1° Promotor de Justica Criminal de Vitéria de Santo Antdo, de 22 Entrancia, em conjunto ou separadamente, no més de
dezembro do corrente, retroagindo os efeitos da presente Portaria ao dia 02.12.2013.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.
Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA POR-PGJ N.© 1.938/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servigo,
RESOLVE: .
Designar o Bel. FRANCISCO DAS CHAGAS SANTOS JUNIOR, 2° Promotor de Justica Civel de Limoeiro, de 22 Entrancia, para o exercicio
cumulativo no cargo de Promotor de Justica de Macaparana, de 12 Entrancia, a partir da publicag&o da presente Portaria, até ulterior deliberag&o.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.
Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA POR-PGJ N.° 1.939/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servico,
RESOLVE: -
Dispensar o Bel. JOAO ELIAS DA SILVA FILHO, 2° Promotor de Justica de Timbaudba, de 22 Entrancia, do exercicio cumulativo no cargo de
Promotor de Justica de Macaparana, de 12 Entrancia, atribuido através da Portaria PGJ n° 1.355/2012, a partir da publicacéo da presente Portaria.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.
Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA POR-PGJ N.° 1.940/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribui¢Ges legais,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servigo,
RESOLVE:
Designar o Bel. HENRIQUE RAMOS RODRIGUES, 3° Promotor de Justi¢a Criminal de Caruaru, de 22 Entrancia, para atuar nos feitos em
tramite na Central de Cartas de Ordem Precatéria e Rogatdria da Comarca de Caruaru, durante as férias da Bela. Natalia Maria Campelo,
no més de dezembro do corrente.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.
Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA POR-PGJ N.° 1.941/2013
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servico;

RESOLVE:
| - PRORROGAR o Grupo de Trabalho instituido pela Portaria PGJ n° 271/2013, publicada em 08 de fevereiro de 2013.

11 - O exercicio das atividades junto ao grupo de trabalho se efetivara sem prejuizo das fungdes que desempenham seus integrantes.

Il - Fica atribuida aos servidores que integram o supracitado Grupo de trabalho a retribui¢ao prevista no Art. 4° da Lei 13.536/2008, de
08 de setembro de 2008.

IV- Esta Portaria ter& um prazo de 180 dias, retroagindo os seus efeitos ao dia 02/11/2013.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.
Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA POR-PGJ N.° 1.942/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°® 12.956, de 19 de dezembro de 2005, publicada em 20 de dezembro de 2005 e alteragées da lei
13.134 de 14 de novembro de 2006, publicada em 15 de novembro de 2006;

CONSIDERANDO a Homologagéo do Concurso Publico para provimento de cargos do Quadro de Apoio Técnico-Administrativo do
Ministério Publico do Estado de Pernambuco, publicada no D.O.E. de 13/07/2012;

CONSIDERANDO a nomeagéo da candidata aprovada no Il Concurso Publico para provimento do Quadro Permanente de Cargos
Efetivos dos Orgéos de Apoio Técnico e Administrativo do Ministério Publico do Estado de Pernambuco constante na Portaria POR-PGJ
n° 1.655/2013, publicada em 22/10/2013;

CONSIDERANDO que a servidora tomou posse em 02/12/2013 e iniciou exercicio na mesma data;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade e a conveniéncia do servico;

RESOLVE:

| - DETERMINAR COMO EFETIVO EXERCICIO o dia 02/12/2013 para a servidora FLORENCE VIEIRA D’ALBUQUERQUE CESAR,
Analista Ministerial — Area Juridica;

Il — Lotar a servidora na PJ - Garanhuns.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 03 de dezembro de 2013.

Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
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PORTARIA POR-PGJ N.° 1.943/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribuicdes legais,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servigo,
RESOLVE:
Designar a Bela. CRISTIANE MARIA CAITANO DA SILVA, 262 Promotora de Justica Substituta da Capital, de 32 Entrancia, para o
exercicio pleno no cargo de 12° Promotor de Justica Criminal da Capital, de 32 Entrancia, a partir da presente data, até ulterior deliberagéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Recife, em 03 de dezembro de 2013.

Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica

PORTARIA POR-PGJ N.° 1.868/2013
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribui¢gdes,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servigo;
RESOLVE:
Publicar a escala de plantéo do Ministério Publico na Justica da Infancia e Juventude, para o més de DEZEMBRO, pelos Promotores de

Justica em exercicio nos cargos abaixo relacionados.

LOCAL: SISTEMA INTEGRADO DE JUSTICA DA INFANCIA E JUVENTUDE - Edificio-sede Otavio Gomes de Morais Vasconcelos
Junior, sito & Rua Jodo Fernandes Vieira, 405, Boa Vista - Recife-PE - Fone: 3221-2077, no horario das 13h as 17h.

DATA DIA PROMOTOR DE JUSTICA PROMOTORIA DE JUSTICA
01.12.2013 Domingo Daniela Brasileiro Promotoria de Justica da Infancia e juventude de Paulista
07.12.2013 Séabado Heloisa Pollyanna 12 Promotoria de Justica de Defesa da Capital
08.12.2013 Domingo Daniel Gustavo Meneguz Moreno | Promotoria de Justica da Infancia e juventude de Ipojuca
14.12.2013 Séabado Henriqueta de Belli Promotoria de Justica da Infancia e juventude de Olinda
15.12.2013 Domingo Nubia Mauricio 3?2 Promotoria de Justica de Defesa da Capital
21.12.2013 Séabado Allana Uchoa Promotoria de Justica da Infancia e Juventude de S&o Lourengo da Mata
22.12.2013 Domingo Fabiano Saraiva Promotoria de Justi¢a da Infancia e Juventude de Igarassu
24.12.2013 Terca-feira Fabiana Patriota 332 Promotoria de Justica de Defesa da Capital
25.12.2013 Quarta-feira | Rejane Strieder Promotoria de Justica da Infancia e Juventude de Itamaraca
26.12.2013 Quinta-feira | Ana Carolina Paes 242 Promotoria de Justica de Defesa da Capital
27.12.2013 Sexta-feira Daiza Azevedo Promotoria de Justica da Infancia e Juventude do cabo de Sto Agostinho
28.12.2013 Sébado Allison de Jesus Cavalcanti 42 Promotoria de Justica de Defesa da Capital
29.12.2013 Domingo Marcia Cordeiro Promotoria de Justica da Infancia e Juventude de Itapissuma
30.12.2013 Segunda-feira | Maria de Fatima de Moura Ferreira Promotoria de Justi¢a da Infancia e Juventude de Jaboatéo dos Guararapes
31.12.2013 Terca-feira Maria Lizandra 422 Promotoria de Justica de Defesa da Capital
01.01.2014 Quarta-feira | Rosa Carvalheira 322 Promotoria de Justica de Defesa da Capital

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, 27 de novembro de 2013.

Fernando Barros de Lima
Procurador-Geral de Justi¢a, em exercicio
(Republicado por haver saido com incorregdo no original)

PORTARIA POR-PGJ N.° 1.898/2.013
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribui¢des legais;
CONSIDERANDO a necessidade e a conveniéncia do servico;

RESOLVE:
Designar o Bel. FELIPE AKEL PEREIRA DE ARAUJO, Promotor de Justica de Triunfo, de 12 Entrancia, para o exercicio cumulativo no cargo de
1° Promotor de Justica de Serra Talhada, de 22 Entrancia, durante as férias do Bel. Fabiano de Melo Pessoa, no més de dezembro do corrente.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 29 de novembro de 2013.

Fernando Barros de Lima
Procurador-Geral de Justi¢a, em exercicio
(Republicado por haver saido com incorregdo no original

PORTARIA POR-PGJ N.° 1.910/2.013
O PROCURADOR GERAL DE JUSTICA, no uso das suas atribui¢des legais,
CONSIDERANDO a necessidade e conveniéncia do servico,

RESOLVE:
Designar o Bel. HILARIO MARINHO PATRIOTA JUNIOR, 3° Promotor de Justica Criminal de Paulista, de 22 Entrancia, para o exercicio
cumulativo no cargo de 4° Promotor de Justica Civel de Paulista, a partir da publicagéo da presente Portaria, até ulterior deliberagéo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, em 02 de dezembro de 2013.

Aguinaldo Fenelon de Barros
Procurador-Geral de Justica
(Republicado por haver saido com incorregéo no original)

O EXCELENTISSIMO PROCURADOR-GERAL DE JUSTIGA, DR. AGUINALDO FENELON DE BARROS, exarou o seguinte despacho:
Dia 02.12.2013

Expediente n.%: s/n

Processo n.%: 0047956-4/2013

Requerente: ANDREA MAGALHAES PORTO OLIVEIRA

Assunto: Solicitagdo R
Despacho: Defiro o pedido. A CMGP para anotar e arquivar.

Expediente n.%: 253/13

Processo n.%: 0050783-5/2013

Requerente: LORENA DE MEDEIROS SANTOS
Assunto: Solicitagao

Despacho: Autorizo. A CMGP para anotar e arquivar.

Expediente n.°: s/n/13

Processo n.°: 0051208-7/2013

Requerente: JOAO MARIA RODRIGUES FILHO
Assunto: Solicitacdo

Despacho: Autorizo. A CMGP para anotar e arquivar.

Expediente n.°: 113/13

Processo n.°: 0051501-3/2013

Requerente: YELENA DE FATIMA MONTEIRO ARAUJO

Assunto: Solicitacdo

Despacho: A CMGP. Autorizo o afastamento durante o periodo solicitado pela requerente.

Procuradoria Geral de Justica, 03 de dezembro de 2013.
Severina Lucia de Assis

Promotora de Justica
Chefe de Gabinete da Procuradoria-Geral de Justica

Conselho Superior do
Ministério Publico

AVISO n° 053/2013-CSMP

De ordem do Excelentissimo Senhor Procurador-Geral de Justica,
Dr. AGUINALDO FENELON DE BARROS, Presidente do Conselho
Superior, comunicamos aos Excelentissimos Senhores Membros:
Dra. DAISY MARIA DE ANDRADE COSTA PEREIRA, Dra.
ELENORA DE SOUZA LUNA (Substituindo Dr. ANTONIO CARLOS
DE OLIVEIRA CAVALCANTI), Dr. GILSON ROBERTO DE MELO
BARBOSA, Dr. JOSE LOPES DE OLIVEIRA FILHO, Dra. SUELI
GONGCALVES DE ALMEIDA (Substituindo Dra. ANDREA KARLA
MARANHAO CONDE FREIRE), Dra. LAISE TARCILA ROSA
DE QUEIROZ, Dr. ADALBERTO MENDES PINTO VIEIRA, Dr.
RENATO DA SILVA FILHO e ao Presidente da Associacdo do
Ministério Publico - AMPPE a realizagdo da 442 Sessdo Ordinaria
no dia 05/12/2013, Quinta-Feira, as 14h00min, no Saldo dos Orgdos
Colegiados, localizado na Rua do Imperador D. Pedro Il, 473 - térreo
- Edificio Sede Roberto Lyra, nesta cidade, tendo a seguinte pauta:

Pauta da 442 Sessdo Ordinaria do Conselho Superior do
Ministério Publico, a ser realizada no dia 05.12.13.

| — Comunicagdes da Presidéncia;
Il — Aprovacéo de Ata;
- Comunicagdes diversas:

lIL.I - Instauracdes de Inquéritos Civis e PP’s:

1) SIIG n°. 0048503-2/2013. Interessada: 22 PJDC de Garanhuns.
Encaminha cépia da portaria n® 003/2013 de instauragdo do IC
n° 003/2013.

2) SIIG n°. 0050364-0/2013. Interessada: Promotoria de Justica
de Paudalho. Encaminha cépia da portaria n° 003/2013 de
instaurag&o do PP n° 003/2013.

3) SIIG n°. 0047596-4/2013. Interessada: 22 Promotoria de Justica
Civel de Séo Lourengo da Mata. Encaminha copia da portaria n®
004/2013 de instauragédo do IC n° 004/2013.

4) SIIG n°. 0049308-6/2013. Interessada: Promotoria de Justica da
Comarca de Orobé. Encaminha cépia da portaria n° 008/2013 de
instauracéao do IC n° 008/2013.

5) SIIG n°. 0050796-0/2013. Interessada: Promotoria de Justica
da Comarca de Parnamirim. Encaminha cépia da portaria n°
008/2013 de instauragdo do PP n° 008/2013.

llLIl — Conversé&o de PP’s em IC’s:

1) SIIG n°. 0050359-4/2013. Interessada: Promotoria de Justica
de Sertania. Encaminha cépia da portaria n® 004/2013 referente a
conversao do PP n° 2012/765448 em IC n°® 2012/765448.

2) SIIG n°. 0050341-4/2013. Interessada: Promotoria de Justica
de Sertania. Encaminha cépia da portaria n® 003/2013 referente a
conversao do PP n° 2012/765238 em IC n°® 2012/765238.

3) SIIG n°. 0050392-1/2013. Interessada: 52 PIDC do Jaboatdo
dos Guararapes — Atuagéo na Tutela das Fundacdes e Entidades
de Interesse Social. Encaminha cépia da portaria n°® 03/2013
referente a conversao do PP n° 008/2012 em IC n° 008/2012.

4) SIIG n°. 0050679-0/2013. Interessada: 112 PJDC da Capital —
Defesa e Promocéo da Saude. Encaminha cépia da portaria s/
ne referente a conversao do PP n°® 006/2012 em IC n° 009/2013.

5) SIIG n°. 0050732-8/2013. Interessada: 342 PJDC da Capital —
Defesa e Promogdo da Salde. Encaminha cépia da portaria s/
ne referente a conversao do PP n® 054/2012 em IC n° 019/2013.

lILIII — Prorrogacéo de Prazos:

1) SIIG n°. 0049625-8/2013. Interessada: 42 PIDC do Paulista —
Curadoria do Meio Ambiente. Comunica a prorrogagdo do prazo
para a concluséo do IC n° 131/2010.

2) SIIG n°. 0049624-7/2013. Interessada: 42 PJDC do Paulista —
Curadoria do Meio Ambiente. Comunica a prorrogagéo do prazo
para a concluséo do IC n° 072/2010.

3) Auto: 2013/1066330. Interessada: 202 PJDC da Capital —
Habitag&o e Urbanismo. Comunica a prorrogagéo do prazo para
a concluséo do IC n° 67/2009.

4) SIIG n° 0049594-4/2013. Interessada: 30 PJDC da Capital
— Promogdo e Defesa dos Direitos Humanos da Pessoa ldosa.
Comunica a prorrogagéo do prazo para a concluséo do IC n° 08083-30.

5) SIIG n° 0050199-6/2013. Interessada: 42 PJDC de Olinda
— Promocdo e Defesa do Patriménio Publico. Comunica a
prorrogacéo do prazo para a conclusdo do IC n° 07/2008.

6) SIIG n°. 0050681-2/2013. Interessada: 112 PIJDC da Capital —
Defesa e Promocéo da Saide. Comunica a prorrogagao do prazo
para a concluséo do IC n° 009/2010.

7) SIIG n° 0050737-4/2013. Interessada: 3% PJDC do Cabo de
Santo Agostinho- Curadoria do Meio Ambiente. Comunica a
prorrogacéo do prazo para a conclusdo do IC n° 10/2010.

8) SIIG n°. 0050372-8/2013. Interessada: 42 PIDC do Paulista —
Curadoria do Meio Ambiente. Comunica a prorrogagéo do prazo
para a concluséo do IC n° 010/2009.

lIL.IV — Diversos:

1)SIIG n°. 0050391-0/2013. Interessada: 52 PJDC do Jaboatédo
dos Guararapes — Atuacgéo na Tutela das Fundacdes e Entidades
de Interesse Social. Informa que o IC n° 25/2011 foi promovido
Acéo Civil Publica.

2) SIIG n°. 0050390-8/2013. Interessada: 5 PJDC do Jaboatédo
dos Guararapes — Atuacéo na Tutela das Fundacdes e Entidades
de Interesse Social. Informa que o PP n° 24/2011 foi promovido
Acao Civil Publica.

3) SIIG n°. 0048529-1/2013. Interessada: 22 PJDC da Comarca
de Garanhuns. Encaminha cépia do aditamento & portaria de
Inquérito Civil n°® 01/2013 para conhecimento.

4) SIIG n°. 0050328-0/2013. Interessada: 42 Promotoria de Justica
Civel de Petrolina. Informa que, nesta data, ndo ha processos com
vistas ao Ministério Publico, conforme certiddes emitidas pela Vara
da Fazenda Publica de Petrolina.

LV — Suspeicdo de Membros:

1) SIIG n°. 0047557-1/2013. Interessada: 52 Promotoria de Justica
Criminal do Jaboatdo dos Guararapes. Comunica que declarou
impedida de atuar nos processos n°s 0053917-61.2012.8.17.0810,
0000512-38.1997.8.17.0810 e  0002337-60.2010.8.17.0810.
Informa que os autos foram remetidos ao substituto automatico.

2) SIIG n°. 0047564-8/2013. Interessada: 52 Promotoria de Justica
Criminal do Jaboatdo dos Guararapes. Comunica que declarou
impedida de atuar no processo n° 0003831.8.17.0810. Informa
que os autos foram remetidos ao substituto automatico.

1.Vl — Acéo Civil Publica:

1) SIIG n°. 0050741-8/2013. Interessada: 22 Promotoria de Justica
de Defesa da Cidadania do Cabo de Santo Agostinho. Encaminha
copia da Agéo Civil Publica ajuizada a partir das provas coletadas
nos autos do PP n° 44/2013, para fins de conhecimento.

lIL.VIl — Termo de Ajustamento de Conduta:

1) SIIG n°. 0046010-2/2013. Interessada: Promotoria de Justica
da Comarca de Alagoinha. Encaminha cépia do TAC n° 002/2013,
para fins de conhecimento.

2) SIIG n°. 0047560-4/2013. Interessada: Promotoria de Justica
da Comarca de Cabrobd. Encaminha cépia do TAC n° 003/2013,
para fins de conhecimento.

3) SIIG n°. 0044443-1/2013. Interessada: 22 Promotoria de Justica
de Salgueiro. Encaminha cépia do TAC n° 002/2013, para fins de
conhecimento.

4) SIIG n°. 0044209-1/2013. Interessada: Promotoria de Justica de
Pombos. Encaminha cépia do TAC, para fins de conhecimento.

5) SIIG n°. 0050796-0/2013. Interessada: Promotoria de Justi¢a
da Comarca de Parnamirim. Encaminha copia do TAC, para fins
de conhecimento.

VIl — Recomendagdes:

1) SIIG n° 0044478-0/2013 e 044479-1/2013. Interessada:
Promotoria de Justica Criminal da Comarca de Palmares.
Encaminha cépia da Recomendag&o n° 01/2013 aos proprietarios
de bares e restaurantes a observar os horarios de funcionamento.

2) SIIG n°. 0050601-3/2013. Interessada: Promotoria de Justica
de Cabrobdé. Encaminha cépia da Recomendagdo n° 021/2013
ao Prefeito para que encaminhem o projeto de Lei referente a
politicas preventivas de uso de drogas a Camara de Vereadores.

3) SIIG n° 0050371-7/2013. Interessada: 42 PJDC do Paulista.
Encaminha coépia da Recomendacéo n° 002/2013 que trata da
qualidade da &gua fornecida por carros pipas .

4) SIIG n°. 0048006-0/2013. Interessada: Promotoria de Justica
da Comarca de Belém do S&o Francisco. Encaminha cépia da
Recomendagdo n° 017/2013 referente a investigacdo de crimes
que envolvam o uso de bebidas alcodlicas.

5) SIIG n°. 0049465-1/2013. Interessada: 32 PJDC do Cabo de
Santo Agostinho- Curadoria do Meio Ambiente. Encaminha cépia
da Recomendag&o n° 001/2013 para fins de coibir as invasées no
Parque Metropolitano Armando Holanda Cavalcanti.

6) SIIG n°. 0048254-5/2013. Interessada: Promotoria de Justica da
Comarca de Macaparana. Encaminha cépia da Recomendagéo n°
002/2013 ao Prefeito para que promova inspegdes, vistorias, com
o fim de levantar a regularidade ou nédo do uso e da ocupacéo de
espacos publicos, encaminhando relatérios sobre o levantamento.

7) SIIG n°. 0045025-7/2013. Interessada: Promotoria de Justiga
de Sanhar6. Encaminha cépia da Recomendagdo n° 001/2013
a Compesa para que identifique os carros pipas e proceda o
cadastro dos trabalhadores.

8) SIIG n°. 0049138-7/2013. Interessada: 22 Promotoria de Justi¢a
de Carpina. Encaminha cépia da Recomendacéo n° 007/2013
referente ao art. 5°, paragrafo Unico, inciso 1V, da Lei n°® 8.625/93.

9) SIIG n°. 0044177-5/2013. Interessada: Promotoria de Justica da
Comarca de Nazaré da Mata. Encaminha cépia da Recomendagéo
n° 008/2013 ao Prefeito para que se abstenha de autorizar o
transporte de passageiros particulares nos veiculos que fazem
transporte de pacientes para redes hospitalares da capital.

10) SIIG n°. 0041330-2/2013. Interessada: Promotoria de Justica
da Comarca de Trindade. Encaminha cépia da Recomendacgdo
n° 001/2013 aos profissionais da area da educagdo, no que
diz respeito as situagbes de atos infracionais ou de disciplinas
praticados nas dependéncias dos estabelecimentos de ensino
pelos alunos.

11) SIIG n°. 0044442-8/2013. Interessada: Promotoria de Justica
da Comarca de Trindade. Encaminha cépia da Recomendacéo
n° 004/2013 referente a venda de bebidas alcodlicas a crianca e
adolescente.

12) Auto n° 2013/990369. Interessada: 35% PJDC — Habitacéo e
Urbanismo. Encaminha cépia da Recomendacéo n® 003/2013
ao Municipio do Recife para que seja encaminhado o Projeto de
Lei a Camara Municipal do Recife no sentido de que seja incluido
como Imével Técnico elaborado pela Diretoria de Preservagdo do
Patriménio Cultural.

13) Auto n° 2013/1251003. Interessada: 35 PJDC — Habitagéo
e Urbanismo. Encaminha cépia da Recomendagdo n° 003/2013
ao Municipio do Recife através da Secretaria de Mobilidade e
controle Urbano para que proceda a imediata suspensdo do
Processo administrativo n°® 07.01094.5.12, exigindo a realizacdo
do impacto de vizinhanga.

1IlIX — Comunicagdes de cumprimento de Recomendagdes:

1)SIIG n°. 0044178-6/2013. Interessada: Promotoria de Justi¢a da
Comarca de Jodo Alfredo. Informa a V. Exa. que a Recomendacéo
n° 22/2013 foi cumprida.

2)SIIG n°. 0048801-3/2013. Interessada: Promotoria de Justica da
Comarca de Chéa Grande. Informa a V. Exa. que a Recomendagéao
n° 01/2012 néo foi cumprida, razéo pela qual foi ajuizada uma
Acéo Civil Publica.

3)SIIG n° 0050317-7/2013 e 0034312-4/2013. Interessada:
Promotoria de Justica de Sdo Bento do Una. Informa a V. Exa. que
a Recomendacéo n° 001/2013 vem sendo cumprida.
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4)SIIG n° 0050300-8/2013 e 0019959-6/2013. Interessada:
Promotoria de Justica da Comarca de Orobd. Informa a V. Exa.
que as Recomendag6es n° 05/2013 a 09/2013 foram cumpridas.
5)SIIG n° 0040249-1/2012 e 0053668-1/2011. Interessada:
Promotoria de Justica de Ipubi. Informa a V. Exa. que as
Recomendagdes vem sendo cumpridas.

6)SIIG n°. 0036191-2/2013 e 0005718-3/2013. Interessada: 42
PJDC do Jaboatdo dos Guararapes — Curadoria do Patriménio
Publico e Social. Informa a V. Exa. que a Recomendacédo n°
002/2013 foi arquivada por perda do objeto.

7)SIIG n°. 0036356-5/2013 e 0014828-5/2013. Interessada:
Promotoria de Justi¢a de Floresta e Carnaubeira da Penha. Informa
a V. Exa. que a Recomendag&o n° 002/2013 foi firmado um TAC.

8)SIIG n° 0042159-3/2013 e 0023253-6/2013. Interessada:
22 Promotoria de Justiga de Araripina. Informa a V. Exa. que a
Recomendagéo n° 001/2013 vem sendo cumprida.

9)SIIG n°. 0049241-2/2013 e 0034302-3/2013. Interessada:
Promotoria de Justi¢a de S&o José do Egito. Informa a V. Exa. que
a Recomendacéo n° 001/2013 vem sendo cumprida.

10)SIIG n°. 0048442-4/2013 e 0039652-7/2013. Interessada: 302
PJDC da Capital — Promogdo e Defesa dos Direitos da Pessoa
Idosa. Informa a V. Exa. que a Recomendagéo foi cumprida.

11)Auto n° 3341846 e SIIG n° 0040510-1/2013. Interessada: 28*
PJDC da Capital — Promocéo e Defesa do Direito Humano a Educag&o.
Informa a V. Exa. que a Recomendagé&o n° 02/2013 foi cumprida.

12) Auto n° 2013/1257964 e 0038626-7/2013. Interessada: 352
PJDC da Capital — Habitag@o e Urbanismo Informa a V. Exa. que
a Recomendacéo n° 001/2013 foi cumprida.

13)SIIG n°. 0047814-6/2013 e 0012672-0/2013. Interessada:
32 Promotoria de Justica de Petrolina. Informa a V. Exa. que a
Recomendagéao n° 001/2013 foi firmado um TAC.

lI.X — Comunica¢des de cumprimento dos Termos de
Ajustamento de Conduta:

01)SIIG n°. 0005818-4/2013 e 0038678-5/2012. Interessada: 12
Promotoria de Justica de Agua Preta. Informa a V. Exa. que o TAC
n® vem sendo cumprido.

02)SIIG n° 0048671-8/2013 e 0032273-8/2013. Interessada:
Promotoria de Justica da Comarca de Parnamirim. Informa a V.
Exa. que o TAC foi cumprido.

03)SIIG n°. 0008886-3/2013 e 0051666-6/2012. Interessada: 22
Promotoria de Justica de Lagoa do Ouro. Informa a V. Exa. que
os TAC’s n° 03, 04, 05, 08 e 09/2012 foram firmados um prazo
de 02 anos.

04)SIIG n°. 0035678-2/2013 e 0022082-5/2013. Interessada:
Promotoria de Justica de Aguas Belas. Informa a V. Exa. que o
TAC n° 006/2012 vem sendo cumprido.

05)SIIG n° 0047874-3/2013 e 0032250-3/2013. Interessada:
52 PJDC de Olinda — Tutela das Fundagdes, Entidades e
Organizagdes Sociais. Informa a V. Exa. que o TAC n° 001/2013
foi cumprido.

06)SIIG n°. 0044333-8/2013. Interessada: Promotoria de Justica
da Comarca de Jodo Alfredo. Informa a V. Exa. que o TAC n°
06/2012 foi cumprido.

IV - Processos de Distribuicdes Anteriores.
Recife, 03 de dezembro de 2013.
José Bispo de Melo
Promotor de Justica

Secretario do CSMP
(Republicado por haver saido com incorregéo no original)

Comissao Permanente de Licitagdo - CPL/SRP

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 019/2013

Processo Licitatério n.° 047/2013.

Modalidade de Licitag&do: Pregdo Presencial n.° 019/2013

Cédigo da Licitacdo no efisco: 3201012013000521

Parte Contratante: Procuradoria Geral de Justiga de Pernambuco.
CNPJ: 24.417.065/0001-03.

Objeto: Registro de pregos visando a aquisi¢ao de licengas de uso de softwares da plataforma Oracle, suporte técnico das licencas de software, prestagéo de servicos de instalagéo e atualizacéo tecnolégica pelo periodo de 12 meses, para viabilizar a continuidade dos servigos

vinculados a estes produtos no ambiente computacional do Ministério Publico de Pernambuco (MPPE), bem como a prestacéo de servicos técnicos especializados nesta plataforma e treinamentos dos servidores do MPPE nas tecnologias Oracle para a Procuradoria Geral de

Justica, conforme quantitativos e especificagdes constantes do Anexo | — Termo de Referéncia, do Edital do referido Processo Licitatorio.

Vigéncia: 12 (doze) meses a contar da data de assinatura desta Ata de Registro de Precos).

Precos Registrados para os lotes: 01, 02, 03, 04 e 05.

A) Empresa: ACAO INFORMATICA BRASIL LTDA.

CNPJ: 81.627.838/0001-01 | INSCRICAO ESTADUAL: 114534100110

Endereco: Av. Alfredo Egidio de Souza Aranha, n.° 100, Bloco D, 11° andar, Chacara Santo Antdnio — Sdo Paulo/SP.
Telefone/FAX: (11) 3508-2222 | E-mail: edital@acao.com.br
Representante: Glauber Caminha Cordeiro
Identidade: 4.930.729

CPF: 999.282.484-00

| 6rgao Exp.: SSP/PE

Lotes: 01 e 02.
Planilha Demonstrativa de Pregos:

LOTE 1 - AQUISICAO DE PRODUTOS DA PLATAFORMA ORACLE COM SUPORTE TECNICO E ATUALIZACAO TECNOLOGICA DE 12 MESES

ITEM DESCRICZ\O QUANT. METRICA DE LICENCIAMENTO V. UNITARIO V. TOTAL
11 Oracle Database Standard Edition com suporte técnico e atualizagéo tecnolégica de 12 meses. 12 Processador 49.591,83 595.101,96
12 Oracle Database Enterprise Edition com suporte técnico e atualizagdo tecnoldgica de 12 meses. 12 Processador 134.606,41 1.615.276,92
13 Oracle Real Application Clusters com suporte técnico e atualizagdo tecnolégica de 12 meses. 12 Processador 65.177,84 782.134,08
1.4 Oracle Diagnostics Pack com suporte técnico e atualizagdo tecnolégica de 12 meses. 12 Processador 14.169,10 170.029,20
15 Oracle Tuning Pack com suporte técnico e atualizag&o tecnolégica de 12 meses. 12 Processador 14.169,10 170.029,20
1.6 Oracle Active Dataguard com suporte técnico e atualizagcdo tecnolégica de 12 meses. 12 Processador 32.588,91 391.066,92
17 Oracle Partitioning com suporte técnico e atualizagéo tecnolégica de 12 meses. 12 Processador 32.588,91 391.066,92
18 Oracle Advanced Compression com suporte técnico e atualizagdo tecnolégica de 12 meses. 12 Processador 32.588,91 391.066,92
1.9 Oracle Advanced Security com suporte técnico e atualizag&o tecnolégica de 12 meses. 12 Processador 42.507,29 510.087,48
1.10 | Oracle Label Security com suporte técnico e atualizagéo tecnolégica de 12 meses. 12 Processador 32.588,91 391.066,92
1.11 | Oracle Database Vault com suporte técnico e atualizagéo tecnolégica de 12 meses. 12 Processador 32.588,91 391.066,92
1.12 Oracle Advanced Analytics com suporte técnico e atualizagéo tecnolégica de 12 meses. 12 Processador 65.177,84 782.134,08
1.13 Oracle Data Masking Pack com suporte técnico e atualizagdo tecnoldgica de 12 meses. 12 Processador 32.588,91 391.066,92
1.14 | Oracle Spatial and Graph com suporte técnico e atualizag&o tecnoldgica de 12 meses. 12 Processador 49.591,83 595.101,96
1.15 | Oracle Audit Vault and Database Firewall com suporte técnico e atualizagéo tecnolégica de 12 meses. 12 Processador 17.002,92 204.035,04
1.16 | Oracle Data Integrator and Application Adapter for Data Integration com suporte técnico e atualizacdo tecnolégica de 12 meses. 2 Processador 71.745,78 143.491,56
1.17 Oracle Business Intelligence Suite Enterprise Edition Plus com suporte técnico e atualizagéo tecnolégica de 12 meses (Licenciamento minimo de 25 usuarios). 50 Usuério 5.667,63 283.381,50
1.18 Oracle Scorecard and Strategy Management com suporte técnico e atualizagéo tecnoldgica de 12 meses (Licenciamento minimo de 25 usuarios). 50 Usuério 2.819,66 140.983,00
1.19 Oracle Business Intelligence Mobile com suporte técnico e atualizag&o tecnolégica de 12 meses (Licenciamento minimo de 25 usuérios) 50 Usuério 1.020,18 51.009,00
1.20 | Oracle Essbase Plus com suporte técnico e atualizagéo tecnolégica de 12 meses (Licenciamento minimo de 25 usuarios) 50 Usuério 8.216,07 410.803,50

VALOR TOTAL EMPRESA “A” para o Lote 1: R$ 8.800.000,00 (Oito milhdes e oitocentos mil reais)
LOTE 2 — AQUISIGAO DE SERVICO DE SUPORTE PARA PRODUTOS ORACLE
ITEM DESCRICAO QUANT. UNID. V. UNITARIO V. TOTAL
21 Suporte técnico de 12 meses para Oracle Enterprise Linux Premier Limited. 12 Servidor com até dois processadores 3.212,144 38.545,728
2.2 Suporte técnico de 12 meses para Oracle VM Premier Limited. 12 Servidor com até dois processadores 1.371,190 16.454,280
| VALOR TOTAL EMPRESA “A” para o Lote 2: R$ 55.000,008 (Cinquenta e cinco mil reais e oito milésimos) |
| VALOR GLOBAL EMPRESA “A” para os lotes 1 e 2: R$ 8.855.000,008 (Oito milh&es, oitocentos e cinquenta e cinco mil reais e oito milésimos) |

B) Empresa: G3 COMERCIO E SISTEMAS LTDA.

CNPJ: 02.606.231/0001-79 | INSCRIGAO ESTADUAL: 0295598-98

Enderec¢o: Rua Irma Maria David, n.° 99, Casa Forte — Recife/PE

Telefone/FAX: (81) 3471-8600 | E-mail: caio.azevedo@g3solutions.com.br

Representante: Caio Meira Azevedo

Identidade: 6.942.544 | Orgdo Exp.: SSP/PE

CPF: 052.198.824-14

Lotes 03 e 04.
Planilha Demonstrativa de Pregos:
LOTE 3 — AQUISICAO DE SERVICOS PARA IMPLEMENTACAO E CONFIGURAGAO DE PRODUTOS DE BANCO DE DADOS ORACLE
Item Descricao Quant. Unid. V. UNITARIO V. TOTAL
3.1 Servigo de Implementagéo e Configuragéo de Banco de Dados Oracle Enterprise Edition, Options de Banco de Dados e Oracle Database Appliance. 1.000 Horas 210,00 210.000,00
VALOR TOTAL EMPRESA “B” para o Lote 3: R$ 210.000,00 (Duzentos e dez mil reais)
LOTE 4 — AQUISIGAO DE SERVIGOS PARA IMPLEMENTAGAO E CONFIGURAGAO DE PRODUTOS DE BUSINESS INTELIGENCE ORACLE
Item Descri¢éo Quant. Unid. V. UNITARIO V. TOTAL
4.1 Servigo de Implementagéo e Configuragéo de Business Intelligence Enterprise Edition 11G e Options de Business Intelligence. 1.000 Horas 275,00 275.000,00

VALOR TOTAL EMPRESA “ B” para o Lote 4: R$ 275.000,00 (Duzentos e setenta e cinco mil reais)

VALOR GLOBAL EMPRESA “B” para os lotes 3 e 4: R$ 485.000,00 (Quatrocentos e oitenta e cinco mil reais)
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C) Empresa: NTC — NUCLEO DE TECNOLOGIA E CONHECIMENTO EM INFORMATICA LTDA.

CNPJ: 05.255.748/0001-59

| INSCRICAO ESTADUAL: 07437471/00159

Endereco: SNCS/CRS 505, Bloco C, sala 201, 2° andar, asa Sul, Brasilia/DF

Telefone/FAX: (61) 3244-0255

E-mail: comercial@cds.com.br

Representante: Thiago Pagliarin Thomé

Identidade: 4.536.879

[ Orgao Exp.: SSPIGO

CPF: 001.861.971-10

Lote 05.
Planilha Demonstrativa de Precos:

LOTE 5 - AQUISICAO DE SERVICOS PARA TREINAMENTO OFICIAL DAS TECNOLOGIAS ORACLE

ITEM DESCRICAO PARTICIPANTES CARGA HORARIA V. UNITARIO V. TOTAL

5.1 Oracle Database Introduction to SQL. 10 40h 4.218,20 42.182,00

5.2 Oracle Database 11g: Administration Workshop | DBA. 04 40h 4.218,20 16.872,80

53 Oracle Database 11g: Administration Workshop Il DBA. 04 40h 4.218,20 16.872,80

5.4 Oracle 11g: Racgrid Infrastructure Administration Accelerate 04 40h 4.218,20 16.872,80

55 Oracle 11g: Backup and Recovery Workshop. 04 24h 2.529,60 10.118,40

5.6 Oracle Database: PL/SQL Fundamentals. 10 16h 1. 687,95 16.879,50
| VALOR GLOBAL EMPRESA “C” para o Lote 5: R$ 119.798,30 (Cento e dezenove mil, setecentos e noventa e oito reais e trinta centavos) |
2.2 Valor Global Registrado (Lotes 01 a 05) :
| VALOR GLOBAL: R$ 9.459.798,308 (Nove milhdes, quatrocentos e cinquenta e nove mil, setecentos e noventa e oito reais e trinta centavos e oito milésimos). |
Foro: Recife/PE.
Data da Assinatura: 02 de dezembro de 2013.

— —-— - — —-— - — —-— - — - e - — —-— - — —-— - — —-— - — _-— e - — —-— - —

Secretaria Geral

PORTARIA POR SGMP- 695/2013

O SECRETARIO-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO, no uso de
suas atribuicdes, por delegagéo do Exmo. Sr. Procurador Geral de
Justica, contidas na Portaria n® 396/99, de 22.06.99, publicada no
Diério Oficial do Estado de 23.06.99;

Considerando o teor da Comunicagao Interna n°® 251/2013, da
Diretoria Ministerial de Cerimonial, protocolada sob n° 52088-
5/2013:

RESOLVE:

| — Designar a servidora SINEIDE CRISTINA BARBOSA DO
EGITO CARVALHO, Profissional de Educacéo Fisica, matricula
n° 189.363-7 para o exercicio das fungdes de Diretor Ministerial
de Cerimonial, atribuindo-lhe a correspondente gratificacéo,
simbolo FGMP-8, por um periodo de 10 dias, contados a partir
de 11/12/2013, tendo em vista 0 gozo de férias da titular, MARIA
JULIANA DE ALMEIDA MORAES, Técnica Ministerial — Area
Administrativa, matricula n® 188.878-1;

Il — Esta portaria retroagira ao dia 11/12/2013.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, 03 de dezembro de 2013.

Carlos Augusto Arruda Guerra de Holanda
Secretario-Geral do Ministério Publico

PORTARIA POR SGMP- 696/2013

O SECRETARIO-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO, no uso de
suas atribui¢des, por delegacé@o do Exmo. Sr. Procurador Geral de
Justiga, contida na Portaria n°® 396/99, de 22.06.99, publicada no
Diério Oficial do Estado de 23.06.99,

Considerando a necessidade e a conveniéncia do servico,
RESOLVE:

| — Dispensar o servidor FRANCISCO JACKSON RODRIGUES
DOS SANTOS, Técnico Ministerial, matricula n® 187.819-0, das
funcdes de Gerente Ministerial da Divisdo de Arquivo Histérico,
simbolo FGMP-3;

Il - Designar o servidor BRUNO VALENTE FIRMINO DOS
SANTOS, Técnico Ministerial - Area Administrativa, matricula n®
188.844-7, para o exercicio das fungdes de Gerente Ministerial
da Divisdo de Arquivo Histdrico, atribuindo-lhe a correspondente
gratificagdo simbolo FGMP-3;

11l — Lotar o servidor BRUNO VALENTE FIRMINO DOS SANTOS,
Técnico Ministerial - Area Administrativa, matricula n® 188.844-7,
na Divisdo Ministerial de Arquivo Histérico;

IV — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicag&o.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Recife, 03 de dezembro de 2013.

Carlos Augusto Arruda Guerra de Holanda
Secretario-Geral do Ministério Publico

O Exmo. Sr. Secretario Geral do Ministério Publico de
Pernambuco, Dr. Carlos Augusto Arruda Guerra de Holanda,
exarou 0s seguintes despachos:

No dia: 03/12/2013

Expediente: OF.122/2012

Processo: 0047013-6/2012

Requerente: Dr. Alexandre Augusto Bezerra

Assunto: Encaminhamento

Despacho: Encaminhe-se ao Gabinete do Exmo. PGJ para
colhimento da assinatura.

Expediente: CI1.312/2013
Processo: 0050384-2/2013
Requerente: Eduardo César Ferreira de Oliveira

Assunto: Solicitagdo
Despacho: A CMFC para, cumpridas as formalidades legais,
providenciar arealizagdo da despesa.

Expediente: Processo de Compras-071/2013

Processo: 0037829-2/2013

Requerente: Divisdo Ministerial de Compras de Materiais
Assunto: Encaminhamento

Despacho: A CMFC. Para empenhamento.

Expediente:Cl.541 /2013

Processo: 0051810-6/2013

Requerente: Dra. Rubia Torres de Carvalho

Assunto: Solicitacdo

Despacho: Ao DEMAPA Segue para as providéncias. Autorizado.

Expediente: C1.464/2013

Processo: 0051268-4/2013

Requerente: Hallan Marques Cavalcanti

Assunto: Encaminhamento

Despacho: A CMFC para, cumpridas as formalidades legais,
providenciar a realizacdo da despesa.

Expediente:Req. /2013

Processo: 0049236-6/2013

Requerente: José Luiz de Franga Junior

Assunto: Solicitagdo

Despacho: A CMGP. Indefiro o pedido, com base no despacho
do DEMPAG.

Expediente:Cl1.232 /2013

Processo: 0049372-7/2013

Requerente: Evisson Fernandes de Lucena

Assunto: Encaminhamento

Despacho: Encaminhe-se ao Gabinete do Exmo. PGJ para
colhimento da assinatura.

Expediente: C1.399/2013

Processo: 0043992-0/2013

Requerente: Gustavo Barreira

Assunto: Comunicagéo

Despacho: A CMFC para, cumpridas as formalidades legais,
providenciar arealizagdo da despesa.

Expediente: OF.122/2013

Processo: 0020536-7/2013

Requerente: Dra. Tayjane Cabral de Aimeida

Assunto: Solicitacdo

Despacho: Encaminhe-se ao Gabinete do Exmo. PGJ para
colhimento da assinatura.

Expediente: C1.443/2013

Processo: 0048645-0/2013

Requerente: Gustavo Barreira

Assunto: Encaminhamento

Despacho: Encaminhe-se ao Gabinete do Exmo. PGJ para
colhimento da assinatura.

Expediente: OF.078/2013

Processo: 0042815-2/2013

Requerente: Dra. Ana Paula Santos Marques

Assunto: Comunicacéo

Despacho: A CMGP. Autorizo. Segue para as necessarias
providéncias.

Expediente: Req./2013

Processo: 0047708-8/2013

Requerente: Leandro do Carmo Silva

Assunto: Solicitagdo

Despacho: A CMGP. Defiro o pedido. Segue para as
providéncias necessarias.

Expediente: C1.071/2013

Processo: 0047589-6/2013

Requerente: Dr. André Felipe Barbosa de Menezes

Assunto: Solicitagdo

Despacho: A CMGP. Autorizo. Segue para as providéncias
necessarias.

Expediente:Req. /2013

Processo: 0048707-8/2013

Requerente: Alisson de Lima Maciel

Assunto: Solicitagdo

Despacho: A CMGP. Defiro o pedido. Segue para as
providéncias necessarias.

Expediente: OF.060/2013

Processo: 0049220-8/2013

Requerente: Dr. Itamar Dias Noronha

Assunto; Comunicagéo

Despacho: A CMGP. Autorizo. Segue para as providéncias
necessarias.

Expediente: C1.082/2013

Processo: 0048818-2/2013

Requerente: Dr. Eduardo Maia

Assunto: Solicitagdo

Despacho: A CMGP. Autorizo. Segue para as providéncias
necessarias.

Expediente: CI.LAJM-079/2013

Processo: 0047234-2/2013

Requerente: Dr. Eduardo Maia

Assunto: Comunicacdo

Despacho: A AJM. Autorizo. Segue para as providéncias
necessarias.

Expediente: Req./2013

Processo: 0051572-2/2013

Requerente: Givaldo Alcantara de Mleo

Assunto: Solicitagao

Despacho: A AJM. Solicito avaliar reconsiderag&o.

Expediente: C1.384/2013
Processo: 0051498-0/2013
Requerente: Jaques Cerqueira
Assunto: Encaminhamento
Despacho: Ciente. Arquive-se.

Recife, 03 de dezembro de 2013

Carlos Augusto Arruda Guerra de Holanda
Secretario-Geral do Ministério Publico

O Exmo. Sr. Secretario Geral Adjunto do Ministério Publico de
Pernambuco, Valdir Francisco de Oliveira, exarou os seguintes
despachos:

Nos dias 29.11.2013 e 02.12.2013

Expediente: s/n

Processo n° 0050632-7/2013
Requerente: Teresinha de Jesus Morais
Assunto: Solicitagao

Despacho: Publique-se. Apos,
necessarias providéncias.

devolva-se a CMGP para

Expediente: Cl n® 324/2013

Processo n° 0051780-3/2013

Requerente: Roberto Luiz da Silva Cabral

Assunto: Solicitagao

Despacho: A AMPEO para informar a dotagdo orcamentaria.

Expediente: Cl n° 383/2013

Processo n° 0051494-5/2013
Requerente: AMCS

Assunto: Encaminhamento

Despacho: A AMCS. Para conhecimento.

Expediente: s/n

Processo n° 0052000-7/2013

Requerente: Caixa Econémica Federal
Assunto: Solicitagdo

Despacho: A AMSI. Para pronunciamento.

Secretaria Geral do Ministério PUblico - Recife, 02 de dezembro de 2013.

Valdir Francisco de Oliveira
Secretério Geral Adjunto do Ministério Publico

Comissao Permanente de
Licitacao - CPL

AVISO DE SESSAO DE ABERTURA
DO PROCESSO LICITATORIO N.° 070/2013

PREGAO PRESENCIAL N.° 057/2013
OBJETO: Contratacdo de empresa para instalagdo e
manutengdo em garantia de sistema de Climatizagdo Central
Tipo VRF, no Edificio Paulo Cavalcanti, em conformidade com
o Anexo | - Termo de Referéncia do Edital.
AVISO DE SESSAO DE ABERTURA:

INICIAL: A ser realizada no dia 16/12/2013, segunda-
feira, as 10hs (horéario local), ou na mesma hora do primeiro dia

util subsequente, na hipétese de ndo haver expediente na referida
data, no auditério da Procuradoria-Geral de Justica, situada

a Rua do Sol n° 143, 5° andar. Edificio IPSEP. Santo Anténio
nesta cidade. Os interessados poderdo adquirir o Edital e seus
anexos no site do Ministério Publico do Estado de Pernambuco:
www.mppe.mp.br. As ddvidas e/ou esclarecimentos poderdo ser

sanados através dos telefones (81) 3182-7361/7362.

Recife, 03 de dezembro de 2013

Onélia Carvalho de Oliveira Holanda
Pregoeira / CPL

Comissao Permanente de
Licitacdo - CPL/SRP

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
Procuradoria Geral de Justica
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAQAO — CPL/SRP

AVISO DE SESSAO DE RETOMADA
DO PROCESSO LICITATORIO N.° 001/2013

PREGAO PRESENCIAL N.° 001/2013

OBJETO: Registro de Precos visando a aquisicdo de mobiliario
para Procuradoria Geral de Justi¢ca, conforme quantitativos e
especificagdes constantes do Anexo | — Termo de Referéncia do
citado Edital.

SESSAO DE RETOMADA: Para divulgagdo do resultado da
andlise das amostras apresentadas e demais providéncias, a ser
realizada no dia 06.12.2013 (sexta-feira), as 9h, no Auditério da
Procuradoria Geral de Justi¢a, situado na Rua do Sol, n.° 143, 5°
andar do Edificio IPSEP, Santo Ant6nio, Recife/PE. Na hipdtese
de ndo haver expediente na referida data, serd, oportunamente,
informada uma nova data.

As duvidas e/ou esclarecimentos poderdo ser sanados através
dos telefones (81) 3182-7343/7358.

Recife, 03 de dezembro de 2013.

Adeildo José de Barros Filho
Pregoeiro CPL/SRP

Promotorias de Justica

102 PROMOTORIA DE JUSTICA DE DEFESA DA CIDADANIA
DA CAPITAL
TUTELA DE FUNDAGOES E ENTIDADES DE INTERESSE
SOCIAL

ATESTADO DE FUNCIONAMENTO

Atesto, para os devidos fins, que a Associagao dos Criadores
de Pernambuco - ACP, com sede a Rua Costa Maia, n° 300,
Bairro do Cordeiro, nesta cidade do Recife-PE, com CNPJ
n° 10.777.845/0001-41, estd em funcionamento, cumprindo,
parcialmente suas finalidades estatutarias, segundo Parecer de
Visita de Inspecdo n° 93/2013, tendo como seu Representante
Legal o Sr. Severino Emanuel Mendes da Rocha.

Recife, 11 de novembro de 2013.

Maria da Gloria Gongalves Santos
Promotora de Justica

92 PROMOTORIA DE JUSTICA DE DEFESA DA CIDADANIA
DA CAPITAL
TUTELA DE FUNDAGOES, ENTIDADES E ORGANIZAGOES
SOCIAIS

RESOLUGAO N° 51/2013

A 92 Promotoria de Justica da Cidadania com Atuacdo na
Tutela de Fundagdes, Entidades e OrganizagGes Sociais
desta Capital, no uso de suas atribui¢des legais e prerrogativas
funcionais, com fundamento nos arts. 66 do Cédigo Civil, art. 37,
da RES-PGJ N° 08/2010, em face do que consta nos autos n°
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Recife, 4 de dezembro de 2013

015/2013 desta Promotoria, e tendo em vista o relatério técnico
n° 112/2013, elaborado pelo Técnico Ministerial Roberto Teles de
Siqueira, RESOLVE APROVAR AS CONTAS apresentadas pela
Fundacgé&o Antonio dos Santos Abranches - FASA, referente ao
exercicio financeiro de 2012, quanto aos seus aspectos contabeis,
formais e técnicos.

Recife, 11 de novembro de 2013.

Maria da Gloria Gongalves Santos
Promotora de Justica
em execicio cumulativo
130LI

Ref. P.A. N° 011/2006 — ARQ: 2012/691765
Entidade: Fundagéo Altino Ventura - FAV
Objeto: Prestagédo de Contas

RESOLUGAO N° 050/2013

A 92 Promotoria de Justica da Cidadania com Atuacdo na
Tutela de Fundagdes, Entidades e Organizacdes Sociais
desta Capital, no uso de suas atribuicdes legais e prerrogativas
funcionais, com fundamento nos arts. 66 do Caédigo Civil, art. 37,
da RES-PGJ N° 08/2010, em face do que consta nos autos n°
011/2006-ARQ-2012/691765, desta Promotoria, e tendo em vista
o Parecer Técnico n° 015/2013, elaborado pelo Técnico Ministerial
Roberto Teles de Siqueira por este ATO, RESOLVE APROVAR
AS CONTAS apresentadas pela Fundacéo Antino Ventura - FAV
referente ao exercicio financeiro de 2005, quanto aos seus
aspectos contabeis, formais e técnicos.

Recife, 08 de novembro de 2013.

Maria da Gloria Gongalves Santos
Promotora de Justi¢a
Em Exercicio Cumulativo

Procedimento n°® 046/2013 — ARQ: 2013/1356191
Assunto: Aprovagéo de Ata da Assembleia Geral Extraordinaria
Fundac&o: Fundagéo Chico Florentino

RESOLUGAO n° 055/2013

A 102 Promotoria de Justica da Cidadania com Atuacao na Tutela
de Fundacdes, Entidades e Organizagdes Sociais desta Capital,
no uso de suas atribuicdes legais e prerrogativas funcionais,

Considerando o requerimento protocolado nesta Promotoria
pela Fundacéo Chico Florentino que solicita o registro da Ata da
Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 02 de outubro de
2013 para reeleigéo da Diretoria Executiva;

Considerando a Certiddo de fls. 08, onde a Secretaria desta
Promotoria aponta a existéncia de uma Ac¢&o de Extingdo n°
0000452-81-2008.8.170001 ajuizada em desfavor da Entidade;

Considerando o documento apenso aos autos, Consulta Processual
10, procedida on line no site do Tribunal de Justica de Pernambuco,
o qual confirma o inteiro teor da Certidéo expedida pela Secretaria;

INDEFIRO o registro da presente Ata.

Oficie-se ao Ministério das Telecomunicagdes, juntando cépia da
certiddo expedida pela Secretaria e do documento obtido no site
do Tribunal de Justica de Pernambuco.

Recife, 12 de novembro de 2013.

Maria da Gloria Gongalves Santos
Promotora de Justica

PROMOTORIA DE JUSTICA DE DEFESA DA CIDADANIA DA
CAPITAL
COM ATUAGAO NA PROMOGAO E DEFESA DOS DIREITOS
DOS CONSUMIDORES

PORTARIA N° 020/13-172 P N
INQUERITO CIVIL N° 008/13-172

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO, por
intermédio da 172 Promotoria de Justica de Defesa da Cidadania
da Capital, com atuagdo na Promocdo e Defesa dos Direitos do
Consumidor, no uso das atribui¢gdes que lhe sdo conferidas pelos
artigos 127 e 129, inciso lIl, da Constituicéo Federal, combinados com
os artigos 19, inciso IV e 8°, paragrafo 1°, da Lei Federal n°. 7.347,
de 14 de julho de 1985, art. 4°, inciso IV, “a”, da Lei Complementar
Estadual n°. 12, de 27 de dezembro de 1994, com as alteracdes da
Lei Complementar Estadual n® 21, de 28 de dezembro de 1998;

Considerando o teor da Resolugdo RES-CSMP n° 001/2012,
do Conselho Superior do Ministério Publico de Pernambuco e da
Resolugdo RES-CNMP n° 023/2007, do Conselho Nacional do
Ministério Publico, que regulamentaram os procedimentos preparatérios
instaurados pelo Ministério Publico, determinando o prazo de noventa
dias para conclus&o dos procedimentos preparatérios, prorrogavel por
igual prazo, vencido o qual sera imprescindivel o ajuizamento de agéo
publica ou converséo em inquérito civil;

Considerando a dentncia em face do UR -05 COMERCIAL DE
ALIMENTOS LTDA sobre indicios de balanca adulterada.

Considerando a tramitagdo do PP n° 008/13-172 nesta Promotoria
de Justica;

RESOLVE transformar o Procedimento Preparat6rio n® 008/13-
172 em Inquérito Civil, adotando a Secretaria da PJ de Defesa do
Consumidor as seguintes providéncias:

1. Remeta-se copia desta Portaria ao CAOP de Defesa do
Consumidor para conhecimento e a Secretaria Geral do Ministério
Publico para publicagdo no Diério Oficial do Estado;

2. Comunique-se ao Conselho Superior do Ministério Publico e a
Corregedoria Geral de Justi¢a o teor da presente Portaria;

Nomeio SABRINA DE BARROS CORREIA GALINDO, matricula
189.031-0, para exercer as funcdes de Secretaria, mediante termo
de compromisso.

Proceda-se a alteracdo nos livros préprios e no sistema
Arquimedes.

Recife, 29 de novembro de 2013.
Maviael de Souza Silva

162 Promotor de Justica em exercicio cumulativo das fungées do
17° Promotor de Justica de Defesa do Consumidor da Capital

PORTARIA N°© 021/13-172 P, N
INQUERITO CIVIL n° 019/13-172

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO, por
intermédio da 172 Promotoria de Justica de Defesa da Cidadania
da Capital, com atuagdo na Promogédo e Defesa dos Direitos do
Consumidor, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelos
artigos 127 e 129, inciso ll, da Constituicdo Federal, combinados
com os artigos 1°, inciso IV e 8°, paragrafo 1° da Lei Federal
n°. 7.347, de 14 de julho de 1985, art. 4°, inciso IV, “a@”, da Lei
Complementar Estadual n°. 12, de 27 de dezembro de 1994, com
as alteragbes da Lei Complementar Estadual n° 21, de 28 de
dezembro de 1998;

Considerando o teor da Resolugdo RES-CSMP n° 001/2012,
do Conselho Superior do Ministério Publico de Pernambuco e
da Resolugdo RES-CNMP n° 023/2007, do Conselho Nacional
do Ministério Publico, que regulamentaram os procedimentos
preparatérios instaurados pelo Ministério Publico, determinando
o prazo de noventa dias para conclusdo dos procedimentos
preparatérios, prorrogavel por igual prazo, vencido o qual sera
imprescindivel o ajuizamento de acéo publica ou converséo em
inquérito civil;

Considerando a dentncia em face do HOSPITAL COPE sobre
indicios de demora no atendimento aos idosos.

Considerando a tramitagdo do PP n® 019/13-172 nesta Promotoria
de Justica;

RESOLVE transformar o Procedimento Preparatério n°® 019/13-
172 em Inquérito Civil, adotando a Secretaria da PJ de Defesa do
Consumidor as seguintes providéncias:

1. Remeta-se cdpia desta Portaria ao CAOP de Defesa do
Consumidor para conhecimento e a Secretaria Geral do Ministério
Publico para publicagdo no Diério Oficial do Estado;

2. Comunique-se ao Conselho Superior do Ministério Publico e a
Corregedoria Geral de Justi¢a o teor da presente Portaria;

Nomeio SABRINA DE BARROS CORREIA GALINDO, matricula
189.031-0, para exercer as funcdes de Secretaria, mediante termo
de compromisso.

Proceda-se a alteracdo nos livros proprios e no sistema
Arquimedes.

Recife, 29 de novembro de 2013.

Maviael de Souza Silva
162 Promotor de Justica em exercicio cumulativo das fungdes do
17° Promotor de Justica de Defesa do Consumidor da Capital

PORTARIA N° 022/13-172 PJCON
INQUERITO CIVIL n° 020/13-172

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO, por
intermédio da 172 Promotoria de Justica de Defesa da Cidadania
da Capital, com atuag&o na Promogédo e Defesa dos Direitos do
Consumidor, no uso das atribui¢des que lhe séo conferidas pelos
artigos 127 e 129, inciso I, da Constituicdo Federal, combinados
com os artigos 1°, inciso IV e 8°, paragrafo 1° da Lei Federal
n°. 7.347, de 14 de julho de 1985, art. 4°, inciso IV, “a”, da Lei
Complementar Estadual n®. 12, de 27 de dezembro de 1994, com
as alteragbes da Lei Complementar Estadual n°® 21, de 28 de
dezembro de 1998;

Considerando o teor da Resolugdo RES-CSMP n° 001/2012,
do Conselho Superior do Ministério Plblico de Pernambuco e
da Resolugdo RES-CNMP n° 023/2007, do Conselho Nacional
do Ministério Publico, que regulamentaram os procedimentos
preparatérios instaurados pelo Ministério Publico, determinando
o prazo de noventa dias para conclusdo dos procedimentos
preparatérios, prorrogavel por igual prazo, vencido o qual sera
imprescindivel o ajuizamento de acéo publica ou conversdo em
inquérito civil;

Considerando a denincia em face do PLANO UNIODONTO
sobre negativa de realizag&o de procedimento.

Considerando atramitagéo do PP n° 020/13-172 nesta Promotoria
de Justica;

RESOLVE transformar o Procedimento Preparatério n® 020/13-
172 em Inquérito Civil, adotando a Secretaria da PJ de Defesa do
Consumidor as seguintes providéncias:

1. Remeta-se copia desta Portaria ao CAOP de Defesa do
Consumidor para conhecimento e a Secretaria Geral do Ministério
Publico para publicagdo no Diério Oficial do Estado;

2. Comunique-se ao Conselho Superior do Ministério Publico e a
Corregedoria Geral de Justi¢a o teor da presente Portaria;

Nomeio SABRINA DE BARROS CORREIA GALINDO, matricula
189.031-0, para exercer as fungdes de Secretaria, mediante termo
de compromisso.

Proceda-se a alteracdo nos livros préprios e no_sistema
Arguimedes.

Recife, 02 de dezembro de 2013.
Maviael de Souza Silva

162 Promotor de Justica em exercicio cumulativo das fungdes do
17° Promotor de Justica de Defesa do Consumidor da Capital

62 PROMOTORIA DE JUSTICA DE DEFESA DA CIDADANIA
DE JABOATAO DOS GUARARAPES

Numero do documento: 3444316.
Nimero do Auto: 2012/717669.

RECOMENDAGCAO N.° 06/2013

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO, por
intermédio da 62 Promotoria de Justica de Defesa da Cidadania de
Jaboatéo dos Guararapes, com atuacéo na area urbanistica, no
uso das fungdes que lhe séo conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da
Constituicdo Federal de 1988; art. 25, inciso 1V, da Lei Federal n°
8.625/93; art. 6°, inciso |, da Lei Complementar Estadual n° 12/94;
art. 1°, da Resolucdo RES-CSMP n° 002/2008;

CONSIDERANDO que tramita nesta Promotoria de Justica
o Inquérito Civil Puablico n.° 038/2012 instaurado para apurar
irregularidades na Intistiuicdo de Longa Permanéncia para Idosos
denominada Doce Lar;

CONSIDERANDO que o idoso tem direito a moradia digna, no
seio da familia natural ou substituta, ou desacompanhado de seus
familiares, quando assim o desejar, ou, ainda, em instituigdo publica
ou privada, como estipula o artigo 37, caput, do Estatuto do Idoso;

CONSIDERANDO que as instituigdes que acolhem idosos séo
obrigadas a manter padrdes de habitagdo compativeis com as
necessidades deles, bem como prové-los com alimentacéo regular e
higiene indispensaveis as normas sanitarias e com estas condizentes,
sob as penas da lei (artigo 37, §3°, do Estatuto do Idoso);

CONSIDERANDO que as entidades que desenvolvam
programas de institucionalizagdo de longa permanéncia devem
adotar alguns principios, como “a participagdo do idoso nas
atividades comunitarias, de carater interno e externo”, bem como
“observancia dos direitos e garantias dos idosos”, segundo artigo
49, incisos IV e V, do Estatuto do Idoso;

CONSIDERANDO que o artigo 50 do Estatuto do Idoso impde
algumas obrigac@es as entidades de atendimento ao Idoso, dentre
elas, “promover atividades educacionais, esportivas, culturais
e de lazer” — (inciso I1X), além de “manter no quadro de pessoal
profissionais com formacé&o especifica” — (inciso XVII);

CONSIDERANDO que o dirigente de instituicdo prestadora de
atendimento ao idoso respondera civil e criminalmente pelos atos
que praticar em detrimento do idoso, sem prejuizo das sangées
administrativas, conforme paragrafo tnico do artigo 49 do Estatuto
do Idoso;

CONSIDERANDO que configura infragdo administrativa deixar a
entidade de atendimento de cumprir as determinagfes do artigo
50 do Estatuto do Idoso, cuja penalidade prevista é multa de R$
500,00 (quinhentos reais) a R$ 3.000,00 (trés mil reais), se o fato
néo for caracterizado como crime, podendo haver a interdi¢cdo do
estabelecimento até que sejam cumpridas as exigéncias legais
(preceitua do artigo 56 do Estatuto do Idoso);

CONSIDERANDO que, apesar de a Vigilancia Sanitaria ter
constatado algumas melhorias na instituigdo, algumas questées
continuam presentes, tais como numero de cuidadores
insuficientes e alguns itens de limpeza e higiene;

CONSIDERANDO que compete ao Ministério Publico zelar pelo
efetivo respeito aos direitos e garantias legais assegurados ao
idoso, promovendo as medidas judiciais e extrajudiciais cabiveis,
conforme previsédo do artigo 74, inciso VII, do Estatuto do Idoso;

RESOLVE, na forma do art. 5°, Paragrafo Unico, inciso IV, da Lei
Organica Estadual do Ministério Publico (Lei Complementar n.°
12/94), RECOMENDAR:

| - adirecdo do Abrigo Lar Doce lar que:

a) cumpra o disposto na notificagdo da Vigilancia Sanitaria,
abstendo-se de proceder a admisséo de novos idosos;

b) satisfaca as exigéncias necessarias para sanar as
irregularidades expostas no relatério técnico n° 1809/2013 da
Vigilancia Sanitaria Municipal.

Il- ao Conselho Municipal do Idoso que inicie as inspe¢des
ordinérias na citada ILPI.

Oficie-se os destinatarios fixando o prazo de 10 (dez) dias paraque
respondam acerca do cumprimento da presente Recomendagao.

Encaminhe-se, ainda, cépia desta recomendacdo ao Exmo. Sr.
Secretario Geral do Ministério Publico, para fins de publicacéo
no Diério Oficial do Estado, a Corregedoria Geral do Ministério
Publico, ao Exmo. Sr. Presidente do Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias de Justica de Defesa da Cidadania, para o devido
conhecimento.

Registre-se, autue-se e publique-se.
Cumpra-se.
Jaboat&o dos Guararapes, 03 de dezembro de 2013.

Isabela Rodrigues Bandeira Carneiro Ledo
Promotora de Justica
4JAB

PROMOTORIA DE JUSTIGA DE LAGOA GRANDE
RECOMENDAGAO N° 004/2013

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO, por
meio do Promotor de Justi¢a ao final assinado, com atuacéo na
promocao do direito a seguranca publica; da defesa da cidadania;
dos direitos humanos; da da crianga e do adolescente; saide e
educacéo, no uso de suas atribuicdes e com fundamento nos arts.
129, inc. I, 196 e 197, todos da Constituigéo Federal;

CONSIDERANDO o previsto na Lei Estadual n° 14.456, de 26
de dezembro de 2011, que estabeleceu no ambito do Estado de
Pernambuco a politica estadual sobre drogas;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecimento de
principios e diretrizes para o fortalecimento e integracdo das
acdes de saude, educagdo, trabalho, justica, assisténcia social,
comunicagé&o, cultura e defesa social, no ambito governamental e
ndo governamental, destinadas a prevengéo e enfrentamento dos
problemas decorrentes do uso de drogas licitas e ilicitas;

CONSIDERANDO a transversalidade de acdes na politica sobre
substancias psicoativas e a nédo discriminacdo de usudrios e
dependentes de drogas por motivo de género, condi¢do sexual,
origem étnica ou social, deficiéncia, procedéncia, nacionalidade,
atuacao profissional, religido, faixa etaria ou situacé@o migratéria;

CONSIDERANDO que o atendimento ao usuario de substancias
psicoativas deve ser realizado pela Rede de atengdo Integral em
Saude mental de diferentes niveis de complexidade, conforme
regulamentagédo do financiamento e transferéncias dos recursos
federais;

CONSIDERANDO a universalidade de acesso as acBes e aos
servigos destinados a acolhida, tratamento, protegédo, reinsergio
social e incluséo produtiva de usuarios e dependentes de drogas
e suas familias;

CONSIDERANDO a responsabilidade compartilhada entre
sociedade civil e governo na definico de estratégias de
prevencdo, assisténcia e avaliagdo das agdes na politica sobre
drogas;

CONSIDERANDO o fortalecimento de estratégias, por meio da
atuacdo conjunta e articulada de todas as esferas de governo
no atendimento e na prevencgao, acolhida, tratamento, protecéo,
reinsercéo social e incluséo produtiva de usudrios e dependentes
de drogas, e de todas as pessoas envolvidas direta ou
indiretamente nas agdes previstas na Lei Estadual n® 14.456/2011;

CONSIDERANDO a necessidade de implementacédo de medidas
preventivas nas politicas publicas, de maneira integrada e
intersetorial, nas areas de salde, educacdo, trabalho, defesa
social, justi¢a, assisténcia social, comunicagéo, cultura, esporte
e lazer;

CONSIDERANDO o direcionamento das agdes de educacédo
preventiva, de forma continuada, com foco no individuo e seu
contexto sociocultural, considerando as especificidades de
género, classe social e todo ciclo de vida, ampliando os fatores
de protecdo e minimizando os riscos e danos associados ao uso e
abuso de drogas licitas e ilicitas;

CONSIDERANDO o estimulo & participagédo da sociedade nas
acdes voltadas ao desenvolvimento das politicas de prevengéo ao
uso de drogas, integrando as redes estaduais e municipais;

CONSIDERANDO as ag6es de monitoramento e de fiscalizagéo
efetuadas pelo Conselho Estadual de Politicas sobre Drogas
- CEPAD, acerca do funcionamento de instituicGes dedicadas a
acolhida, protegdo e tratamento de usuarios e dependentes de
drogas, e da rede complementar, considerando as especificidades
de género e todo ciclo de vida sem prejuizo das competéncias
estabelecidas em Lei Federal a ANVISA, ao Ministério Publico e
aos Conselhos Tutelares;

CONSIDERANDO a necessidade no ambito municipal de ser
viabilizada e executada uma politica sobre drogas de prevengéo,
cuidado e autoridade, reunindo esforcos comuns com a
potencializagdo de servicos publicos e praticas locais;

RESOLVEM:

1. Recomendar ao Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio
de Lagoa Grande, a constituicdo do Conselho Municipal de
Politicas sobre drogas, o qual ficara responsavel pela discussédo
e implementacéo de politicas publicas preventivas de combate ao
consumo de drogas e politicas de salide publica para o tratamento
de usuérios e dependentes quimicos.

2. Recomendar ao Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio
de Lagoa Grande, a adogao das seguintes medidas, entre outras
que se fizerem necessarias:

a) o encaminhamento de Projeto de Lei em carater de urgéncia a
Camara de Vereadores de Lagoa Grande, com o objetivo de criar
o Conselho Municipal de Politicas sobre drogas, conforme modelo
anexo a esta Recomendacao;

b) a observancia de paridade entre os membros governamentais
e ndo governamentais na composi¢do do Conselho Municipal de
Politicas sobre drogas;

c) a realizacdo de reunides mensais do Conselho Municipal
de Politicas sobre drogas, de modo a ser viabilizada imediata
campanha preventiva permanente ao consumo de alcool e outras
drogas, bem como o mapeamento de servicos publicos, privados
e filantrépicos nas areas de salde e assisténcia social, nas redes
de atendimento locais e regionais.

3. Expedir oficio as Secretarias Estaduais de Saude,
Desenvolvimento Social, Educagdo e ao Conselho Estadual de
Politicas sobre drogas - CEPAD, requisitando a apresentacédo
detalhada do planejamento e programas visando ao melhoramento
da rede de prevengdo ao consumo de drogas e cuidado integral
aos usuarios e seus familiares, a serem implementados no
Municipio de Lagoa Grande.

4. Encaminhar cépia da presente recomendacdo ao Senhor
Prefeito do Municipio de Lagoa Grande, ao Excelentissimo
Senhor Procurador-Geral de Justica do Estado de Pernambuco,
a Corregedoria-Geral do Ministério Publico do Estado de
Pernambuco, ao CAOP Criminal, ao CAOP Cidadania, CAOP
Infancia e Juventude e CAOP Salde, bem como a Secretaria-
Geral do MPPE, para fins publicagc&o no Diario Oficial do Estado.

Registre-se. Autue-se. Publique-se. Cumpra-se.
Lagoa Grande, 14 de Novembro de 2013.

Fernando Della Latta Camargo
Promotor de Justica

22 PROMOTORIA DE JUSTICA DE DEFESA DA CIDADANIA
DE PETROLINA

PORTARIA N° 20/2013

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO, por
seu representante abaixo assinado, no uso de suas atribuicdes,
com fulcro nos artigos 129, inciso Ill, da CF/88, 8°, §1°, da Lei
n° 7.347/85, 25, inciso 1V, da Lei n° 8.625/93, 4°, inciso 1V, da Lei
Complementar n® 12/94, atualizada pela Lei Complementar n°
21/98, e 1°, 2°, inciso |, 3° e 22, Paragrafo Unico, da Resolugéo
RES-CSMP n° 001/2012, de 13.06.2012, publicada no DOE de
15.06.2012.

CONSIDERANDO a necessidade de verificar a existéncia de
controle interno no ambito do Poder Executivo do MUNICIPIO
DE PETROLINA, notadamente no que tange ao exercicio do
poder disciplinar (procedimentos administrativos disciplinares,
inquéritos e outros procedimentos administrativos) pelos
superiores hierarquicos e & afericdo da correta aplicagdo dos
recursos publicos repassados a entidades privadas sem fins
lucrativos através dos contratos e/ou convénios, com posterior
apuracgéo das responsabilidades.

CONSIDERANDO que a fiscalizagédo dos atos da administragio
deve ser exercida com base num SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO, concebido a partir de estrutura organizada e articulada,
envolvendo todas as unidades administrativas no desempenho
das respectivas atribui¢es e alcancando todos os beneficiarios
de recursos publicos, conforme disposto nos artigos 70 e 74 da
Constituicdo Federal de 1988.
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CONSIDERANDO que o mencionado sistema de controle constitui-
se em instrumento para a manutengao de informagdes gerenciais
atualizadas para a tomada de decisGes, proporcionando, entre
outros, a racionalizacdo na aplicagdo dos recursos publicos
e evitando que sejam praticados atos em desacordo com as
disposic6es legais e regulamentares, como na presente hipdtese.

CONSIDERANDO que, a despeito da obrigatoriedade de existéncia de
sistema de controle interno, os atos dos agentes publicos sdo passiveis
de controle externo, visando & preservagéo dos limites da legalidade e
moralidade administrativa, salvaguardando o interesse publico.

CONSIDERANDO que os agentes publicos possuem a obrigagéo
legal de apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo
institucional, devendo, inclusive, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, cientificar o Tribunal de
Contas respectivo, sob pena de responsabilidade solidaria, nos
termos do disposto no artigo 74, inciso IV, e §1°, da CF/88.

CONSIDERANDO que cabe ao SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO averiguar a regularidade dos contratos e dos convénios
firmados com entidades privadas sem fins lucrativos e suas
respectivas prestagdes de contas.

CONSIDERANDO o dever de as entidades beneficiadas
pelos referidos contratos e/ou convénios prestarem contas ao
municipio, nos prazos estabelecidos pelos 6rgéos encarregados
do controle interno, da aplicagdo das verbas publicas recebidas,
independentemente da denominagdo dada ao instrumento de
transferéncia, mediante apresentagéo, entre outros, de relatério
de atividades e demonstragdo contabil, bem como de o gestor
encaminha-las ao Tribunal de Contas conjuntamente com as
prestagdes de contas anuais.

CONSIDERANDO, de outra banda, o disposto no Regimento
Interno do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em seus
artigos 178 e 179, bem como nos artigos 35 e seguintes de sua Lei
Organica e nas RESOLU(;C)ES TC n° 005/1993 e 020/2005, no
sentido de que as prestagdes de contas dos recursos transferidos
do municipio para entidades publicas e privadas, sob a forma de
subvencdes, auxilios e contribuicbes serdo julgadas por aquela
Corte.

CONSIDERANDO que a autoridade competente devera, diante
da omisséo no dever de prestar contas, da ndo comprovacéo da
aplicacéo dos recursos repassados pelo municipio, da existéncia
de desfalque, desvio de bens ou valores ou irregularidades
em gestdo financeira e patrimonial, ou, ainda, da pratica de
qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antieconémico de que resulte
dano ao Erario, imediatamente, depois de vencidos os prazos
regulamentares determinados pela legislagdo pertinente, adotar
providéncias quanto & instauragéo da Tomada de Contas Especial
para apuracdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis e
quantificacdo do dano, sob pena de responsabilidade.

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de averiguar a existéncia
dos Conselhos Municipais de Direitos, de Politicas e de Gestdo de
Politicas Sociais especificas, frutos da democracia participativa
introduzida pela Constituigdo Federal de 1988.

RESOLVE:

INSTAURAR 0 PROCEDIMENTO PREPARATORIO, com a
nomeacao da servidora Kilma Cristina Siqueira Vasconcelos como
secretaria escrevente.

DETERMINAR, inicialmente:

1. Expedicdo de oficio ao Prefeito de Petrolina requisitando
informagdes, no prazo de 15 (quinze) dias, sobre a existéncia
ou ndo do sistema de controle interno (controladoria geral do
municipio) com a finalidade de analisar e averiguar as condutas
dos servidores municipais e as regularidades dos contratos e/
ou convénios firmados com entidades privadas com ou sem fins
lucrativos e suas respectivas prestacdes de contas, e, no caso
de existéncia do controle interno, informar sobre a efetividade no
ambito de todos os setores do poder executivo municipal;

2. Expedicdo de oficio ao Prefeito de Petrolina requisitando
informagdes, no prazo de 15 (quinze) dias, para informar se o
controle interno atualmente é realizado por um érgdo municipal
préprio ou se € realizado individualmente por cada secretaria
municipal;

3. Expedicdes de oficios ao Prefeito e aos secretarios municipais
requisitando, no prazo de 30 (trinta) dias, informagdes sobre
o cumprimento do disposto no Regimento Interno do Tribunal
de Contas do Estado de Pernambuco, em seus artigos 178 e
179, bem como nos artigos 35 e seguintes de sua Lei Organica
e nas RESOLUCOES TC n°s 005/1993 e 020/2005, no sentido
de que as prestagdes de contas dos recursos transferidos do
municipio para entidades publicas e privadas, sob a forma de
subvencoes, auxilios e contribuicdes serdo julgadas por aquela
Corte, em relagdo aos contratos e/ou convénios firmados com
entidades privadas sem fins lucrativos, devendo encaminhar
documentos comprobatdrios;

4. REMETER copia desta portaria, por meio eletronico, ao CAOP
— Patriménio Publico e Social, e por oficio ao Presidente do
Conselho Superior do Ministério Publico e a Corregedoria Geral
do Ministério Publico de Pernambuco, para conhecimento;

5. ENCAMINHAR cépia da presente Portaria, por meio eletrénico,
a Secretaria Geral do Ministério PUblico para conhecimento e
devida publicagdo no Diéario Oficial do Estado;

6. PROVIDENCIAR o registro/langamento desta Portaria e dos
atos subsequentes no Sistema de Gerenciamento de Autos
ARQUIMEDES.

Petrolina, 25 de novembro de 2013.

Lauriney Reis Lopes
Promotor de Justica

PROMOTORIA DE JUSTIGA DE CARNAIBA
PORTARIA N° 001/2013
INQUERITO CIVIL

O MINISTERIO PUBLIDO DE PERNAMBUCO, por seu
representante abaixo assinado, Dr. Paulo Diego Sales Brito,
Promotor de Justica de Carnaiba/PE, no uso de suas atribuicdes que
sdo conferidas pelo art. 129, inciso I, da Constituicdo Federal, pelo
art. 67, § 2°, inciso Il, da Constituigdo Estadual, pelo art. 25, inciso
1V, alineas “a” e “b” da Lei Organica Nacional do Ministério Publico,
e pelo art. 4°, inciso 1V, alinea “b” da Lei Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio Plblico, bem
como a prevengao e repressdo a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagdo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovagéo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacgOes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, I, da CF/88, ou por
contratagéo por tempo determinado para atender a necessidade
temporéria de excepcional interesse publico, conforme previsdo
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratagdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteracdes, devera ser levada a efeito tédo
somente para atender a situagdes excepcionais, incomuns, que
exigem satisfagdo imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo n&o deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagéo;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigagéo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica direta e indireta
de qualquer dos Poderes da Uniéo, dos Estados, dos Municipios e
do Distrito Federal est4 submetida a uma juridicidade mais ampla,
da qual a Constituicdo é o seu vértice, cujos principios devem
nortear todas as relagdes de direito administrativo, posto que
gozam de eficacia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-Il da CF/88)
e que todo cidad&o tem direito a ter acesso, em condigdes gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, c, do Pacto de S&o José da Costa Rica (Convengdo
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico estd sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do erario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patriménio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagéo de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratagdo temporaria (excepcionalidade, direcéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizacdo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
apbs promocao;

CONSIDERANDO a previséo constitucional do manejo de medida
judicial visando a declaragdo incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omissao;

CONSIDERANDO a necessidade de se prosseguir com a
investigacdo dos fatos, para o seu fi el esclarecimento e adocéo
de medidas corretivas, se necessario, oportunizando-se, inclusive,
a possibilidade de resolugdo das irregularidades noticiadas de
forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administragdo
publica, qualquer agdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituicdes;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de apurar a regularidade do ingresso nos cargos publicos;

DETERMINO desde logo:

1. Que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Carnaiba e ao
Presidente da Camara Municipal, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
cada um na sua seara, a seguinte documentagao:

a) quantitativo, qualificacdo, remuneragdo e lotacdo dos
servidores concursados, informando as atribuicbes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes;

b) quantitativo, qualificagdo, remuneracdo e lotacdo dos
servidores comissionados, informando as atribuicbes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagbes

c¢) quantitativo, qualificag&o, remuneragéo e lotacéo dos servidores
contratados temporariamente, informando as atribuicbes por
cada um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagdes;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

e) copia do Ultimo edital do concurso publico realizado com
o respectivo ato de homologagdo, a relagdo dos candidatos
aprovados e a relagdo dos candidatos nomeados com os
respectivos cargos

f) o nimero de cargos vagos existentes no quadro de pessoal;

2. Que seja remetida cépia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patriménio Publico e Social;

3. Encaminhe-se cépia da presente Portaria a Secretaria Geral
do Ministério Publico, para a devida publicagdo no Diario Oficial
do Estado;

4. Afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum
deste Comarca, apés autorizagdo do Exmo. Sr. Juiz Diretor do
Férum.

Carnaiba/PE, 03 de dezembro de 2013.

Paulo Diego Sales Brito
Promotor de Justica

PORTARIA N° 001/2013
INQUERITO CIVIL

O MINISTERIO PUBLIDO DE PERNAMBUCO, por seu
representante abaixo assinado, Dr. Aurinilton Le&o Carlos
Sobrinho, Promotor de Justica de S&o José do Egito/PE, no uso
de suas atribuicdes que séo conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da
Constituicdo Federal, pelo art. 67, § 2°, inciso Il, da Constituicio
Estadual, pelo art. 25, inciso 1V, alineas “a” e “b” da Lei Organica
Nacional do Ministério Publico, e pelo art. 4°, inciso IV, alinea “b”
da Lei Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio Publico, bem
como a prevencdo e repressdo a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagéo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovagédo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacgdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, |1, da CF/88, ou por
contratag&@o por tempo determinado para atender a necessidade
temporéaria de excepcional interesse publico, conforme previsdo
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratacdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteracdes, devera ser levada a efeito tdo
somente para atender a situagdes excepcionais, incomuns, que
exigem satisfagdo imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo n&o deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagao;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impSe aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigagdo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica direta e indireta
de qualquer dos Poderes da Unio, dos Estados, dos Municipios e
do Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla,
da qual a Constituicdo é o seu vértice, cujos principios devem
nortear todas as relagdes de direito administrativo, posto que
gozam de eficécia juridica j& reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-I1 da CF/88)
e que todo cidad&o tem direito a ter acesso, em condigdes gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, ¢, do Pacto de S&o José da Costa Rica (Convencéo
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico esta sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do erario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patriménio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagéo de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratagdo temporaria (excepcionalidade, direcéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagdo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
apds promocao;

CONSIDERANDO a previséo constitucional do manejo de medida
judicial visando a declarag&o incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omissao;

CONSIDERANDO a necessidade de se prosseguir com a
investigagao dos fatos, para o seu fiel esclarecimento e adogéo de
medidas corretivas, se necessario, oportunizando-se, inclusive, a
possibilidade de resolucéo das irregularidades noticiadas de forma
extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administracdo
publica, qualquer agdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituicdes;

RESOLVE:
INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de apurar a regularidade do ingresso nos cargos publicos;

NOMEAR a servidora Maria Aparecida da Silva para funcionar
como Secretaria Escrevente;

DETERMINO desde logo:

1. Que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de S&o José do Egito
e ao Presidente da Camara Municipal, no prazo de 10 (dez) dias
(iteis, cada um na sua seara, a seguinte documentagao:

a) quantitativo, qualificacdo, remuneragdo e lotacdo dos
servidores concursados, informando as atribuicbes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes;

b) quantitativo, qualificagdo, remuneracdo e lotagdo dos
servidores comissionados, informando as atribuicdes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes

c) quantitativo, qualificagéo, remuneragao e lotagio dos servidores
contratados temporariamente, informando as atribuicbes por
cada um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

e) copia do dltimo edital do concurso publico realizado com
o respectivo ato de homologagéo, a relacdo dos candidatos
aprovados e a relagdo dos candidatos nomeados com os
respectivos cargos

f) o nimero de cargos vagos existentes no quadro de pessoal;

2. Que seja remetida copia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patriménio Publico e Social;

3. Encaminhe-se copia da presente Portaria & Secretaria Geral
do Ministério Publico, para a devida publicagdo no Diario Oficial
do Estado;

4. Afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum
deste Comarca, apés autorizagdo do Exmo. Sr. Juiz Diretor do
Férum.

Séo José do Egito/PE, 03 de dezembro de 2013.

Aurenilton Ledo Carlos Sobrinho
Promotor de Justica

PROMOTORIA DE JUSTIGA DE TABIRA
PORTARIA N° 001/2013
INQUERITO CIVIL

O MINISTERIO PUBLIDO DE PERNAMBUCO, por seu
representante abaixo assinado, Dr. Bruno da Silva Ramos,
Promotor de Justi¢a de Tabira/PE, no uso de suas atribui¢des que
sdo conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da Constitui¢cdo Federal, pelo
art. 67, § 2°, inciso Il, da Constituicdo Estadual, pelo art. 25, inciso
IV, alineas “a” e “b” da Lei Organica Nacional do Ministério Publico,
e pelo art. 4°, inciso 1V, alinea “b” da Lei Complementar n°. 12/94 e,
CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessérias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio Publico, bem
como a prevencdo e repressao a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagédo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovacéo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, |1, da CF/88, ou por
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporéria de excepcional interesse publico, conforme previsdo
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratacdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteracdes, devera ser levada a efeito tdo
somente para atender a situacdes excepcionais, incomuns, que
exigem satisfagdo imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo ndo deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagao;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade imp6e aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigagdo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica direta e indireta
de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, dos Municipios e
do Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla,
da qual a Constituicdo é o seu vértice, cujos principios devem
nortear todas as relagdes de direito administrativo, posto que
gozam de eficacia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-11 da CF/88)
e que todo cidad&o tem direito a ter acesso, em condigdes gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, ¢, do Pacto de S&o José da Costa Rica (Convencédo
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);
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CONSIDERANDO que o interesse publico estd sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do eréario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patriménio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagdo de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratacdo temporéaria (excepcionalidade, diregéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagéo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
ap6s promocao;

CONSIDERANDO a previséo constitucional do manejo de medida
judicial visando a declaracdo incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omissao;

CONSIDERANDO a necessidade de se prosseguir com a
investigacdo dos fatos, para o seu fi el esclarecimento e adogéo
de medidas corretivas, se necessario, oportunizando-se, inclusive,
a possibilidade de resolucdo das irregularidades noticiadas de
forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administragdo
publica, qualquer agdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituicdes;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de apurar a regularidade do ingresso nos cargos publicos;

NOMEAR a servidora Maria de Lourdes B. S. Do Nascimento para
funcionar como Secretéaria Escrevente;

DETERMINO desde logo:

1. Que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Tabira e ao
Presidente da Camara Municipal, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
cada um na sua seara, a seguinte documentacéo:

a) quantitativo, qualificacdo, remuneragdo e lotacdo dos
servidores concursados, informando as atribuicbes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagdes;

b) quantitativo, qualificagdo, remuneracdo e lotagdo dos
servidores comissionados, informando as atribuicbes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes

c¢) quantitativo, qualificag&o, remunerag&o e lotacéo dos servidores
contratados temporariamente, informando as atribuicbes por
cada um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagdes;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

e) copia do Ultimo edital do concurso publico realizado com
o respectivo ato de homologagdo, a relagdo dos candidatos
aprovados e a relacdo dos candidatos nomeados com os
respectivos cargos

f) o nimero de cargos vagos existentes no quadro de pessoal;

2. Que seja remetida copia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patrimonio Publico e Social;

3. Encaminhe-se coépia da presente Portaria a Secretaria Geral
do Ministério Publico, para a devida publicacdo no Diério Oficial
do Estado;

4. Afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum
deste Comarca, ap6s autorizagdo do Exmo. Sr. Juiz Diretor do
Férum.

Tabira/PE, 03 de dezembro de 2013.

Bruno da Silva Ramos
Promotor de Justica

PROMOTORIA DE JUSTIGA DE CARNAIBA
PORTARIA N° 002/2013
INQUERITO CIVIL

O MINISTERIO PUBLIDO DE PERNAMBUCO, por seu
representante abaixo assinado, Dr. Paulo Diego Sales Brito,
Promotor de Justi¢a de Carnaiba/PE, no uso de suas atribuicdes
que séo conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da Constituicdo Federal,
pelo art. 67, § 2°, inciso Il, da Constituicdo Estadual, pelo art. 25,
inciso 1V, alineas “a” e “b” da Lei Organica Nacional do Ministério
Publico, e pelo art. 4°, inciso IV, alinea “b” da Lei Complementar
n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio PUblico, bem
como a prevencao e repressao a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagéo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovagéo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, I, da CF/88, ou por
contratag&o por tempo determinado para atender a necessidade
temporéaria de excepcional interesse publico, conforme previsédo
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratagdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteragdes, devera ser levada a efeito tédo
somente para atender a situagdes excepcionais, incomuns, que
exigem satisfagdo imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo n&o deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagéo;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigacdo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica direta e indireta
de qualquer dos Poderes da Uniéo, dos Estados, dos Municipios e
do Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla,
da qual a Constituicdo é o seu vértice, cujos principios devem
nortear todas as relagdes de direito administrativo, posto que
gozam de eficacia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-Il da CF/88)
e que todo cidadao tem direito a ter acesso, em condi¢des gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, ¢, do Pacto de S&o José da Costa Rica (Convengdo
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico estd sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do erario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patriménio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagéo de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratagdo temporaria (excepcionalidade, direcéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organiza¢do do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
ap6s promocao;

CONSIDERANDO a previséo constitucional do manejo de medida
judicial visando a declaragdo incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omissao;

CONSIDERANDO a necessidade de se prosseguir com a
investigagdo dos fatos, para o seu fi el esclarecimento e adogéo
de medidas corretivas, se necessario, oportunizando-se, inclusive,
a possibilidade de resolugéo das irregularidades noticiadas de
forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administragdo
publica, qualquer agdo ou omiss@o que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituicdes;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de apurar a regularidade do ingresso nos cargos publicos;

DETERMINO desde logo:

1. Que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Quixaba e ao
Presidente da Camara Municipal, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
cada um na sua seara, a seguinte documentacao:

a) quantitativo, qualificacdo, remuneragdo e lotagdo dos
servidores concursados, informando as atribuicbes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes;

b) quantitativo, qualificacdo, remuneracdo e lotagdo dos
servidores comissionados, informando as atribuicbes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes

c) quantitativo, qualificagéo, remuneragao e lotagdo dos servidores
contratados temporariamente, informando as atribuicbes por
cada um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

e) copia do UGltimo edital do concurso publico realizado com
o respectivo ato de homologagdo, a relagdo dos candidatos
aprovados e a relagdo dos candidatos nomeados com os
respectivos cargos

f) o nimero de cargos vagos existentes no quadro de pessoal;

2. Que seja remetida copia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patriménio Publico e Social;

3. Encaminhe-se coépia da presente Portaria a Secretaria Geral
do Ministério Publico, para a devida publicagdo no Diario Oficial
do Estado;

4. Afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum
deste Comarca, apés autorizagdo do Exmo. Sr. Juiz Diretor do
Férum.

Carnaiba/PE, 03 de dezembro de 2013.

Paulo Diego Sales Brito
Promotor de Justica

PORTARIA N° 002/2013
INQUERITO CIVIL

O MINISTERIO PUBLIDO DE PERNAMBUCO, por seu
representante abaixo assinado, Dr. Aurinilton Le&o Carlos
Sobrinho, Promotor de Justica de S&o José do Egito/PE, no uso
de suas atribuicbes que s&o conferidas pelo art. 129, inciso I, da
Constituicdo Federal, pelo art. 67, § 2°, inciso Il, da Constituicdo
Estadual, pelo art. 25, inciso 1V, alineas “a” e “b” da Lei Organica
Nacional do Ministério Publico, e pelo art. 4°, inciso IV, alinea “b”
da Lei Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patrim6nio Pblico, bem
como a prevencao e repressdo a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagéo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovagéo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, Il, da CF/88, ou por
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporéria de excepcional interesse publico, conforme previsado
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratacdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteracdes, devera ser levada a efeito tdo
somente para atender a situacdes excepcionais, incomuns, que
exigem satisfacdo imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo ndo deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagao;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigagdo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica direta e indireta
de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, dos Municipios e
do Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla,
da qual a Constituigdo é o seu vértice, cujos principios devem
nortear todas as relagbes de direito administrativo, posto que
gozam de eficacia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-Il da CF/88)
e que todo cidad&o tem direito a ter acesso, em condigdes gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, c, do Pacto de S&o José da Costa Rica (Convengdo
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico estd sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do erario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patriménio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagéo de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratacdo temporéria (excepcionalidade, diregéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagdo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
apds promocao;

CONSIDERANDO a previséo constitucional do manejo de medida
judicial visando a declaragéo incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omisséo;

CONSIDERANDO a necessidade de se prosseguir com a
investigacdo dos fatos, para o seu fi el esclarecimento e adogédo
de medidas corretivas, se necessario, oportunizando-se, inclusive,
a possibilidade de resolucdo das irregularidades noticiadas de
forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administracéo
publica, qualquer agdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituicdes;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de apurar a regularidade do ingresso nos cargos publicos;

NOMEAR a servidora Maria Aparecida da Silva para funcionar
como Secretaria Escrevente;

DETERMINO desde logo:

1. Que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Santa Terezinha e ao
Presidente da Camara Municipal, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
cada um na sua seara, a seguinte documentagao:

a) quantitativo, qualificacdo, remuneracdo e lotagdo dos
servidores concursados, informando as atribuigdes por cada um
desempenhadas, bem como as datas das respectivas contratagdes;

b) quantitativo, qualificagcdo, remuneracdo e lotagdo dos
servidores comissionados, informando as atribuicdes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes

c) quantitativo, qualificag&o, remunerag&o e lotacéo dos servidores
contratados temporariamente, informando as atribuicdes por
cada um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagdes;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

e) copia do Ultimo edital do concurso publico realizado com
o respectivo ato de homologagdo, a relagdo dos candidatos
aprovados e a relacdo dos candidatos nomeados com os
respectivos cargos

f) o nimero de cargos vagos existentes no quadro de pessoal;

2. Que seja remetida copia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patrimonio Publico e Social;

3. Encaminhe-se coépia da presente Portaria a Secretaria Geral
do Ministério Publico, para a devida publicacdo no Diario Oficial
do Estado;

4. Afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum
deste Comarca, ap6s autorizagdo do Exmo. Sr. Juiz Diretor do
Férum.

Sé&o José do Egito/PE, 03 de dezembro de 2013.

Aurinilton Ledo Carlos Sobrinho
Promotor de Justica

PORTARIA N° 002/2013
INQUERITO CIVIL

O MINISTERIO PUBLIDO DE PERNAMBUCO, por seu
representante abaixo assinado, Dr. Bruno da Silva Ramos,
Promotor de Justica de Tabira/PE, no uso de suas atribui¢des que
séo conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da Constituicdo Federal,
pelo art. 67, § 2°, inciso I, da Constituicdo Estadual, pelo art. 25,
inciso 1V, alineas “a” e “b” da Lei Organica Nacional do Ministério
Publico, e pelo art. 4°, inciso IV, alinea “b” da Lei Complementar
n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patrimonio PUblico, bem
como a prevencdo e repressdo a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagéo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizacéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovag&o prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacOes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, |1, da CF/88, ou por
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporéria de excepcional interesse publico, conforme previsdo
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratacdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteracdes, devera ser levada a efeito tdo
somente para atender a situages excepcionais, incomuns, que
exigem satisfacdo imediata e temporéria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo n&o deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagao;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigacdo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica direta e indireta
de qualquer dos Poderes da Uniéo, dos Estados, dos Municipios e
do Distrito Federal est&4 submetida a uma juridicidade mais ampla,
da qual a Constituicdo é o seu vértice, cujos principios devem
nortear todas as relagcdes de direito administrativo, posto que
gozam de eficécia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-1l da CF/88)
e que todo cidad&o tem direito a ter acesso, em condigdes gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, c, do Pacto de S&o José da Costa Rica (Convengdo
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico estd sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do erario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patrimonio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagéo de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratagdo temporaria (excepcionalidade, direcéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizacdo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
apds promocao;

CONSIDERANDO a previséo constitucional do manejo de medida
judicial visando a declaragdo incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omissao;
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CONSIDERANDO a necessidade de se prosseguir com a
investigacéo dos fatos, para o seu fi el esclarecimento e adogédo
de medidas corretivas, se necessario, oportunizando-se, inclusive,
a possibilidade de resolucdo das irregularidades noticiadas de
forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administracdo
publica, qualquer agdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituicdes;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de apurar a regularidade do ingresso nos cargos publicos;

NOMEAR a servidora Maria de Lourdes B. S. Do Nascimento para
funcionar como Secretéaria Escrevente;

DETERMINO desde logo:

1. Que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Soliddo e ao
Presidente da Camara Municipal, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
cada um na sua seara, a seguinte documentacao:

a) quantitativo, qualificagdo, remuneragdo e lotagdo dos
servidores concursados, informando as atribuicbes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes;

b) quantitativo, qualificagdo, remuneracdo e lotagdo dos
servidores comissionados, informando as atribuicbes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagbes

c) quantitativo, qualificagéo, remuneragao e lotagio dos servidores
contratados temporariamente, informando as atribuicdes por
cada um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

e) copia do dltimo edital do concurso publico realizado com
o respectivo ato de homologagdo, a relagdo dos candidatos
aprovados e a relagdo dos candidatos nomeados com os
respectivos cargos

f) o nimero de cargos vagos existentes no quadro de pessoal;

2. Que seja remetida copia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patrimdnio Publico e Social;

3. Encaminhe-se cépia da presente Portaria a Secretaria Geral
do Ministério Publico, para a devida publicagdo no Diério Oficial
do Estado;

4. Afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum
deste Comarca, ap6s autorizagdo do Exmo. Sr. Juiz Diretor do
Férum.

Tabira/PE, 03 de dezembro de 2013.

Bruno da Silva Ramos
Promotor de Justica

PORTARIA N° 003/2013
INQUERITO CIVIL

O MINISTERIO PUBLIDO DE PERNAMBUCO, por seu
representante abaixo assinado, Dra. Lorena de Medeiros Santos,
Promotora de Justica de Itapetim/PE, no uso de suas atribui¢des
que séo conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da Constituicdo Federal,
pelo art. 67, § 2°, inciso I, da Constituicdo Estadual, pelo art. 25,
inciso 1V, alineas “a” e “b” da Lei Organica Nacional do Ministério
Publico, e pelo art. 4°, inciso IV, alinea “b” da Lei Complementar
ne. 12/94 e,

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessérias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patrim6nio Pblico, bem
como a prevencao e repressao a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagéo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovacéo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacgOes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, I, da CF/88, ou por
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporéria de excepcional interesse publico, conforme previsdo
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratacdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteracdes, devera ser levada a efeito tédo
somente para atender a situacdes excepcionais, incomuns, que
exigem satisfagdo imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo ndo deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagéo;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigacdo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica direta e indireta
de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, dos Municipios e
do Distrito Federal est4 submetida a uma juridicidade mais ampla,
da qual a Constituicdo é o seu vértice, cujos principios devem
nortear todas as relages de direito administrativo, posto que
gozam de efic4cia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-Il da CF/88)
e que todo cidad&do tem direito a ter acesso, em condi¢des gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, c, do Pacto de S&o José da Costa Rica (Convengdo
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico estd sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do erario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patriménio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagao de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratagdo temporaria (excepcionalidade, direcéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagéo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
ap6s promocao;

CONSIDERANDO a previséo constitucional do manejo de medida
judicial visando a declaragéo incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omissao;

CONSIDERANDO a necessidade de se prosseguir com a investigagao
dos fatos, para o seu fiel esclarecimento e adocdo de medidas
corretivas, se necessario, oportunizando-se, inclusive, a possibilidade
de resolucéo das irregularidades noticiadas de forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administracdo
publica, qualquer agdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituicdes;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de apurar a regularidade do ingresso nos cargos publicos;

NOMEAR a servidora Alba Leite de Araujo para funcionar como
Secretéaria Escrevente;

DETERMINO desde logo:

1. Que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Itapetim e ao
Presidente da Camara Municipal, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
cada um na sua seara, a seguinte documentagao:

a) quantitativo, qualificagdo, remuneracdo e lotacdo dos
servidores concursados, informando as atribuicdes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes;

b) quantitativo, qualificagdo, remuneracdo e lotagdo dos
servidores comissionados, informando as atribuicdes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes

c) quantitativo, qualificagéo, remuneragao e lotagdo dos servidores
contratados temporariamente, informando as atribuicdes por
cada um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

e) copia do dltimo edital do concurso publico realizado com
o respectivo ato de homologagéo, a relacdo dos candidatos
aprovados e a relagdo dos candidatos nomeados com os
respectivos cargos

f) o nimero de cargos vagos existentes no quadro de pessoal;

2. Que seja remetida copia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patrimdnio Publico e Social;

3. Encaminhe-se cépia da presente Portaria a Secretaria Geral
do Ministério Publico, para a devida publicagdo no Diario Oficial
do Estado;

4. Afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum
deste Comarca, apds autorizagdo do Exmo. Sr. Juiz Diretor do
Férum.

Itapetim/PE, 03 de dezembro de 2013.

Lorena de Medeiros Santos
Promotora de Justi¢a

PORTARIA N° 003/2013
INQUERITO CIVIL

O MINISTERIO PUBLIDO DE PERNAMBUCO, por seu
representante abaixo assinado, Dra. Fabiana de Souza Silva
Albuguerque e Dr. Bruno da Silva Ramos, Promotores de Justica
de Sertania/PE  no uso de suas atribuicdes que sdo conferidas
pelo art. 129, inciso Ill, da Constituicdo Federal, pelo art. 67, § 2°,
inciso 11, da Constituigdo Estadual, pelo art. 25, inciso IV, alineas
“a” e “b” da Lei Organica Nacional do Ministério Publico, e pelo art.
4°, inciso 1V, alinea “b” da Lei Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio Publico, bem
como a prevencdo e repressdo a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagéo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovagédo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, |1, da CF/88, ou por
contratag&o por tempo determinado para atender a necessidade
temporéaria de excepcional interesse publico, conforme previsdo
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratacdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteracdes, devera ser levada a efeito tdo
somente para atender a situagdes excepcionais, incomuns, que
exigem satisfacdo imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo ndo deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagéo;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigacdo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica direta e indireta
de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, dos Municipios e
do Distrito Federal est4 submetida a uma juridicidade mais ampla,
da qual a Constituicdo é o seu vértice, cujos principios devem
nortear todas as relagcdes de direito administrativo, posto que
gozam de eficécia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-1l da CF/88)
e que todo cidadéo tem direito a ter acesso, em condigdes gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, ¢, do Pacto de S&o José da Costa Rica (Convencédo
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico esta sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do erario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patriménio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagéo de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratacdo temporaria (excepcionalidade, direcéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizacdo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
ap6s promocéo;

CONSIDERANDO a previsao constitucional do manejo de medida
judicial visando a declaracéo incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omisséo;

CONSIDERANDO a necessidade de se prosseguir com a
investigacdo dos fatos, para o seu fi el esclarecimento e adogédo
de medidas corretivas, se necessario, oportunizando-se, inclusive,
a possibilidade de resolugdo das irregularidades noticiadas de
forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administracéo
publica, qualquer acdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituicdes;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de apurar a regularidade do ingresso nos cargos publicos;

NOMEAR o servidor Alexandre Duarte Quintans para funcionar
como Secretario Escrevente;

DETERMINO desde logo:

1. Que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Sertania e ao
Presidente da Camara Municipal, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
cada um na sua seara, a seguinte documentagéo:

a) quantitativo, qualificacdo, remuneragdo e lotacdo dos
servidores concursados, informando as atribuicdes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes;

b) quantitativo, qualificagdo, remuneracdo e lotagdo dos
servidores comissionados, informando as atribuicbes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratacoes

c¢) quantitativo, qualificag&o, remuneragéo e lotacéo dos servidores
contratados temporariamente, informando as atribuicbes por
cada um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

e) copia do Ultimo edital do concurso publico realizado com
o respectivo ato de homologacéo, a relacdo dos candidatos
aprovados e a relacdo dos candidatos nomeados com os
respectivos cargos

f) o nimero de cargos vagos existentes no quadro de pessoal;
2. Que seja remetida copia desta Portaria ao Conselho Superior

do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patriménio Publico e Social;

3. Encaminhe-se coépia da presente Portaria a Secretaria Geral
do Ministério Publico, para a devida publicacdo no Diario Oficial
do Estado;

4. Afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum
deste Comarca, apés autorizagdo do Exmo. Sr. Juiz Diretor do
Férum.

Sertania/PE, 03 de dezembro de 2013.

Fabiana de Souza Silva Albuquerque
Promotor de Justica

Bruno da Silva Ramos
Promotor de Justica

PORTARIA N° 004/2013
INQUERITO CIVIL

O MINISTERIO PUBLIDO DE PERNAMBUCO, por seu
representante abaixo assinado, Dra. Lorena de Medeiros Santos,
Promotora de Justica de Itapetim/PE, no uso de suas atribuicdes
que sdo conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da Constituicdo Federal,
pelo art. 67, § 2°, inciso Il, da ConstituicAo Estadual, pelo art. 25,
inciso 1V, alineas “a” e “b” da Lei Organica Nacional do Ministério
Publico, e pelo art. 4°, inciso IV, alinea “b” da Lei Complementar
n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio PUblico, bem
como a prevencdo e repressdo a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagéo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizacéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovacéo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacgdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, I, da CF/88, ou por
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, conforme previséo
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratacdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteracdes, devera ser levada a efeito tdo
somente para atender a situacdes excepcionais, incomuns, que
exigem satisfagdo imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo ndo deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagéo;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigagdo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica direta e indireta
de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, dos Municipios e
do Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla,
da qual a Constituicdo é o seu vértice, cujos principios devem
nortear todas as relages de direito administrativo, posto que

gozam de eficacia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-1l da CF/88)
e que todo cidad&o tem direito a ter acesso, em condigdes gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, ¢, do Pacto de Sao José da Costa Rica (Convengdo
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico estd sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do erario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patriménio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagao de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratacdo temporaria (excepcionalidade, direcéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagédo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
apb6s promocao;

CONSIDERANDO a previséo constitucional do manejo de medida
judicial visando a declaracdo incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omissao;

CONSIDERANDO a necessidade de se prosseguir com a
investigagéo dos fatos, para o seu fiel esclarecimento e adogéo de
medidas corretivas, se necessario, oportunizando-se, inclusive, a
possibilidade de resolugdo das irregularidades noticiadas de forma
extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administragdo
publica, qualquer acdo ou omiss@o que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituicdes;



12

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Ministério Plblico Estadual

Recife, 4 de dezembro de 2013

RESOLVE:
INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de apurar a regularidade do ingresso nos cargos publicos;

NOMEAR a servidora Alba Leite de Araujo para funcionar como
Secretéaria Escrevente;

DETERMINO desde logo:

1. Que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Brejinho e ao
Presidente da Camara Municipal, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
cada um na sua seara, a seguinte documentagao:

a) quantitativo, qualificacdo, remuneragdo e lotacdo dos
servidores concursados, informando as atribuicdes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagdes;

b) quantitativo, qualificagdo, remuneracdo e lotagdo dos
servidores comissionados, informando as atribuicdes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes

c) quantitativo, qualificag&o, remunerag&o e lotacéo dos servidores
contratados temporariamente, informando as atribuicdes por
cada um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagdes;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

e) copia do Gltimo edital do concurso publico realizado com
o respectivo ato de homologacdo, a relacdo dos candidatos
aprovados e a relagdo dos candidatos nomeados com os
respectivos cargos

f) o nimero de cargos vagos existentes no quadro de pessoal;

2. Que seja remetida copia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patrimdnio Publico e Social;

3. Encaminhe-se cépia da presente Portaria a Secretaria Geral
do Ministério Publico, para a devida publicagdo no Diario Oficial
do Estado;

4. Afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum
deste Comarca, apds autorizagdo do Exmo. Sr. Juiz Diretor do
Férum.

Itapetim/PE, 03 de dezembro de 2013.

Lorena de Medeiros Santos
Promotor de Justica

PORTARIA N° 004/2013
INQUERITO CIVIL

O MINISTERIO PUBLIDO DE PERNAMBUCO, por seu
representante abaixo assinado, Dr. Diego Albuquerque
Tavares, Promotor de Justica de Tuparetama/PE, no uso de
suas atribuicdes que sdo conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da
Constituicdo Federal, pelo art. 67, § 2°, inciso Il, da Constituicido
Estadual, pelo art. 25, inciso 1V, alineas “a” e “b” da Lei Organica
Nacional do Ministério Publico, e pelo art. 4°, inciso IV, alinea “b”
da Lei Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessérias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio Publico, bem
como a prevencdo e repressao a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagéo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovacéo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, |1, da CF/88, ou por
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporéaria de excepcional interesse publico, conforme previsado
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratacdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteracdes, devera ser levada a efeito tdo
somente para atender a situacdes excepcionais, incomuns, que
exigem satisfagdo imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo ndo deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagao;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade imp6e aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigagdo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica direta e indireta
de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, dos Municipios e
do Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla,
da qual a Constituigdo é o seu vértice, cujos principios devem
nortear todas as relagdes de direito administrativo, posto que
gozam de eficacia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-11 da CF/88)
e que todo cidad&o tem direito a ter acesso, em condigdes gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, ¢, do Pacto de S&o José da Costa Rica (Convencédo
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico estd sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do erario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patriménio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagéo de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratacdo temporéaria (excepcionalidade, diregéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagéo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
apbs promocao;

CONSIDERANDO a previséo constitucional do manejo de medida
judicial visando a declaragdo incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omissao;

CONSIDERANDO a necessidade de se prosseguir com a
investigacdo dos fatos, para o seu fi el esclarecimento e adogao
de medidas corretivas, se necessario, oportunizando-se, inclusive,
a possibilidade de resolugdo das irregularidades noticiadas de
forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administragéo
publica, qualquer agdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituicdes;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de apurar a regularidade do ingresso nos cargos publicos;

NOMEAR a servidora Alessandra Patricia Evangelista de Siqueira
para funcionar como Secretaria Escrevente;

DETERMINO desde logo:

1. Que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Tuparetama e ao
Presidente da Camara Municipal, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
cada um na sua seara, a seguinte documentagao:

a) quantitativo, qualificacdo, remuneragdo e lotacdo dos
servidores concursados, informando as atribuicbes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes;

b) quantitativo, qualificagdo, remuneracdo e lotagdo dos
servidores comissionados, informando as atribuicbes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes

) quantitativo, qualificag&o, remuneragé&o e lotagéo dos servidores
contratados temporariamente, informando as atribuicbes por
cada um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagdes;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

e) copia do Ultimo edital do concurso publico realizado com
o respectivo ato de homologacéo, a relacdo dos candidatos
aprovados e a relagdo dos candidatos nomeados com os
respectivos cargos

f) o nimero de cargos vagos existentes no quadro de pessoal;

2. Que seja remetida copia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patriménio Publico e Social;

3. Encaminhe-se coépia da presente Portaria a Secretaria Geral
do Ministério Publico, para a devida publicagdo no Diario Oficial
do Estado;

4. Afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum
deste Comarca, apés autorizagdo do Exmo. Sr. Juiz Diretor do
Férum.

Tuparetama/PE, 03 de dezembro de 2013.

Diego Albuquerque Tavares
Promotor de Justica

PORTARIA N° 005/2013
INQUERITO CIVIL

O MINISTERIO PUBLIDO DE PERNAMBUCO, por seu
representante  abaixo assinado, Dr. Diego Albuquerque
Tavares, Promotor de Justica de Tuparetama/PE, no uso de
suas atribuicbes que sdo conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da
Constituicdo Federal, pelo art. 67, § 2°, inciso Il, da Constitui¢&o
Estadual, pelo art. 25, inciso IV, alineas “a” e “b” da Lei Organica
Nacional do Ministério Publico, e pelo art. 4°, inciso IV, alinea “b”
da Lei Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servicos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio PUblico, bem
como a prevencdo e repressdo a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagéo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovagéo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacgdes para cargo em comissd@o declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, Il, da CF/88, ou por
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporéaria de excepcional interesse publico, conforme previsado
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratacdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteracdes, devera ser levada a efeito tdo
somente para atender a situagdes excepcionais, incomuns, que
exigem satisfagdo imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo ndo deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagéo;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigacdo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica direta e indireta
de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, dos Municipios e
do Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla,
da qual a Constituicdo é o seu vértice, cujos principios devem
nortear todas as relagdes de direito administrativo, posto que
gozam de eficacia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-11 da CF/88)
e que todo cidadao tem direito a ter acesso, em condi¢des gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, c, do Pacto de S&o José da Costa Rica (Convengdo
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico estd sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do eréario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patriménio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagéo de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratagdo temporaria (excepcionalidade, direcéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagdo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
apbés promocao;

CONSIDERANDO a previsao constitucional do manejo de medida
judicial visando a declarag&o incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omisséo;

CONSIDERANDO a necessidade de se prosseguir com a
investigacdo dos fatos, para o seu fi el esclarecimento e adogéo
de medidas corretivas, se necessario, oportunizando-se, inclusive,
a possibilidade de resolucdo das irregularidades noticiadas de
forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administracdo
publica, qualquer agdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituicdes;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de apurar a regularidade do ingresso nos cargos publicos;

NOMEAR a servidora Alessandra Patricia Evangelista de
Siqueira para funcionar como Secretéaria Escrevente;

DETERMINO desde logo:

1. Que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Ingazeira e ao
Presidente da Camara Municipal, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
cada um na sua seara, a seguinte documentagao:

a) quantitativo, qualificacdo, remuneragdo e lotagdo dos
servidores concursados, informando as atribuicdes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes;

b) quantitativo, qualificagdo, remuneracdo e lotagdo dos
servidores comissionados, informando as atribuicdes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes

c) quantitativo, qualificagdo, remunerag&o e lotacéo dos servidores
contratados temporariamente, informando as atribuicdes por
cada um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

e) copia do Ultimo edital do concurso publico realizado com
0 respectivo ato de homologagdo, a relagdo dos candidatos
aprovados e a relacdo dos candidatos nomeados com os
respectivos cargos

f) o nimero de cargos vagos existentes no quadro de pessoal;

2. Que seja remetida copia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patrimdnio Publico e Social;

3. Encaminhe-se cépia da presente Portaria a Secretaria Geral
do Ministério Publico, para a devida publicagdo no Diario Oficial
do Estado;

4. Afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum
deste Comarca, apés autorizagdo do Exmo. Sr. Juiz Diretor do
Férum.

Tuparetama/PE, 03 de dezembro de 2013.

Diego Albuquerque Tavares
Promotor de Justica
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PORTARIA N°013/2013
(Conversédo PP n° 005/2013)

REGISTRO NO SISTEMA ARQUIMEDES MPPE
AUTO N° 2013/1349457
DOCUMENTO N° | 3328313

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO, por
seu Representante abaixo assinado, Dr. Lucio Luiz de Almeida
Neto, em exercicio na 12 Promotoria de Justica, com atuagdo na
Defesa do Patriménio Publico, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelos artigos 127 e 129, inciso Ill, da Constituicdo
Federal, combinados com os artigos 1°, inciso Il e 8°, paragrafo
primeiro, da Lei Federal n® 7.347/1985, artigo 4°, inciso 1V, alinea
a, da Lei Complementar Estadual n® 12/1994, com as alteragées
da Lei Complementar Estadual n® 21/1998;

CONSIDERANDO o teor da Resolugéo n° 001/2012, do Conselho
Superior do Ministério Publico de Pernambuco, e da Resolugdo
n° 023/2007 do Conselho Nacional do Ministério Publico, que
regulamentam a instauragdo e tramitagdo do inquérito civil e, de
igual sorte, do procedimento preliminar;

CONSIDERANDO que, em conformidade com citadas resolugdes,
0 prazo para conclusdo do procedimento preliminar é de 90
(noventa) dias, prorrogavel por igual prazo, uma unica vez,
vencido o qual devera ser promovido o seu arquivamento, ajuizada
a respectiva medida judicial ou a sua conversao em inquérito civil;

CONSIDERANDO que, por deliberagéo conjunta dos Promotores
definiu-se a instauragcdo concomitante de Inquérito civil, em cada
um das treze Cidades da Circunscri¢do, para iniciar o Projeto
estratégico “Admisséo Legal”.;

Considerando, ainda, a inexistencia de qualquer prejuizo;

RESOLVE converter o Procedimento Preliminar n® 005/2013 em
Inquérito Civil, mantendo-se a mesma numeracéo e adotando-se
as seguintes providéncias:

1. quantitativo, qualificacdo, remuneracdo e lotacdo dos
servidores concursados, informando as atribuicdes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagdes;

2. quantitativo, qualificagdo, remuneracdo e lotagcdo dos
servidores comissionados, informando as atribuicdes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagdes;

3. quantitativo, qualificag&o, remunerag&o e lotagéo dos servidores
contratados temporariamente, informando as atribuicbes por
cada um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes;

4. copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

5. cépia do Ultimo edital do concurso publico realizado com
o respectivo ato de homologacdo, a relacdo dos candidatos
aprovados e a relacdo dos candidatos nomeados com os
respectivos cargos;

6. 0 nimero de cargos vagos existentes no quadro de pessoal;

7. Encaminhe-se cépia desta portaria, pelo Arquimedes, ao CAOP
do Patrimdnio Publico para conhecimento e arquivamento no
banco de dados;

8. Encaminhe-se coépia desta portaria a Secretaria Geral do
Ministério Publico, para publicagdo no Diario Oficial do Estado,
nos termos do artigo 3°, § 2°, da Resolugdo CSMP n° 001/2012;
9. Oficie-se ao Conselho Superior do Ministério Publico e a
Corregedoria-Geral do Ministério Plblico, nos termos do artigo 3°,
§ 2°, c/c artigo 13, § 6°, da Resolugdo CSMP n° 001/2012;

10. Proceda-se aos assentamentos devidos no Sistema
Arquimedes;

11. Retornem os autos com conclus&o.
Afogados da Ingazeira(PE), 03 de dezembro de 2013.
Lucio Luiz de Almeida Neto

Promotor de Justica

PORTARIA N° 014/2013
(Converséao PP n° 006/2013)

REGISTRO NO SISTEMA ARQUIMEDES MPPE
AUTO N° [ 2013/1349581
DOCUMENTO N° [ 3328608

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO, por
seu Representante abaixo assinado, Dr. Lucio Luiz de Almeida
Neto, em exercicio na 12 Promotoria de Justica, com atuagao na
Defesa do Patriménio Publico, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelos artigos 127 e 129, inciso Ill, da Constituicdo
Federal, combinados com os artigos 1°, inciso Il e 8°, paragrafo
primeiro, da Lei Federal n® 7.347/1985, artigo 4°, inciso 1V, alinea
a, da Lei Complementar Estadual n® 12/1994, com as alteragées
da Lei Complementar Estadual n® 21/1998;

CONSIDERANDO o teor da Resolugéo n° 001/2012, do Conselho
Superior do Ministério Publico de Pernambuco, e da Resolugdo
n° 023/2007 do Conselho Nacional do Ministério Pablico, que
regulamentam a instauragdo e tramitagdo do inquérito civil e, de
igual sorte, do procedimento preliminar;

CONSIDERANDO que, em conformidade com citadas resolucgdes,
o prazo para conclusdo do procedimento preliminar é de 90
(noventa) dias, prorrogavel por igual prazo, uma Unica vez,
vencido o qual devera ser promovido o seu arquivamento, ajuizada
a respectiva medida judicial ou a sua conversao em inquérito civil;

CONSIDERANDO que, por deliberagéo conjunta dos Promotores
definiu-se a instauracdo concomitante de Inquérito civil, em cada
um das treze Cidades da Circunscrigdo, para iniciar o Projeto
estratégico “Admisséo Legal”.;
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Considerando, ainda, a inexistencia de qualquer prejuizo;
RESOLVE converter o Procedimento Preliminar n° 006/2013 em
Inquérito Civil, mantendo-se a mesma numeracéo e adotando-se
as seguintes providéncias:

1. quantitativo, qualificacdo, remuneracdo e lotagdo dos
servidores concursados, informando as atribuicdes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes;

2. quantitativo, qualificagdo, remuneracdo e lotacdo dos
servidores comissionados, informando as atribuicdes por cada
um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes;

3. quantitativo, qualificagéo, remuneragao e lotagdo dos servidores
contratados temporariamente, informando as atribuicbes por
cada um desempenhadas, bem como as datas das respectivas
contratagoes;

4. cépia das leis que criaram os cargos acima apontados;

5. cépia do Ultimo edital do concurso publico realizado com
o respectivo ato de homologacéo, a relacdo dos candidatos
aprovados e a relagdo dos candidatos nomeados com os
respectivos cargos;

6. 0 nimero de cargos vagos existentes no quadro de pessoal;

7. Encaminhe-se copia desta portaria, pelo Arquimedes, ao CAOP
do Patriménio Publico para conhecimento e arquivamento no
banco de dados;

8. Encaminhe-se copia desta portaria a Secretaria Geral do
Ministério Publico, para publicagdo no Diario Oficial do Estado,
nos termos do artigo 3°, § 2°, da Resolugdo CSMP n° 001/2012;

09. Oficie-se ao Conselho Superior do Ministério Publico e a
Corregedoria-Geral do Ministério Publico, nos termos do artigo 3°,
§ 2°, c/c artigo 13, § 6°, da Resolugdo CSMP n° 001/2012;

10. Proceda-se aos assentamentos devidos no Sistema
Arquimedes;

11. Retornem os autos com conclus&o.
Afogados da Ingazeira(PE), 03 de dezembro de 2013.

Lucio Luiz de Almeida Neto
Promotor de Justica

12 e 22 PROMOTORIA DE JUSTICA DE OURICURI
PORTARIA CONJUNTA IC N° 08/2013

O Ministério Publico do Estado de Pernambuco, por seus
presentantes legais no exercicio de suas atribuicdes na Curadoria
de Defesa do Consumidor e da Salde, que abrange o municipio
de Ouricuri, nos termos dos artigos 129, inciso Il da Constituicdo
Federal, 25, inciso IV, letra “b” da Lei Federal n° 8.625 de 12 de
fevereiro de 1993 e 4°, inciso 1V, letra “b” da Lei Complementar
Estadual n® 12/94, alterada pela Lei Complementar 21, de 28 de
dezembro de 1998 e 8°, §1° da Lei n° 7.347/85 e na RES-CSMP
001/2012;

CONSIDERANDO o teor da matéria veiculada no programa do
“fantastico”, exibido pela TV GLOBO, em rede nacional, no dia
01/12/13, noticiando uma série de irregularidades quanto ao
fornecimento da &gua através dos carros pipa, bem como com
relacdo a qualidade da agua ofertada aos moradores deste
municipio;

CONSIDERANDO ser atribui¢éo institucional do Ministério Publico
zelar pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos
de relevancia publica aos interesses difusos e coletivos, entre os
quais se destacam os relativos aos direitos do consumidor e defesa
dos direitos humanos, promovendo as medidas necessarias a
prevencao e repressao de atos que contrariem o interesse publico
e comprometam o bem-estar individual e/ou coletivo;

CONSIDERANDO que o art. 22 da Lei n° 8.078/1990 (Cddigo
de Defesa do Consumidor) determina que “Os 6érgéos publicos,
por si ou suas empresas, concessiondrias, permissionarias ou
sob qualquer outra forma de empreendimento, sédo obrigados a
fornecer servicos adequados, eficientes, seguros e, quanto aos
essenciais, continuos”;

CONSIDERANDO que a agua é bem indispensavel aos seres
humanos, sendo seu abastecimento servico essencial e que,
a Companhia de Saneamento de Pernambuco — COMPESA
é a prestadora de servigo publico responsavel pelo servico de
abastecimento de agua;

CONSIDERANDO ainda os problemas noticiados em relacéo
a irregularidade quanto ao fornecimento, o que vem causando
transtornos e constrangimentos aos moradores desta cidade, pois,
segundo informagdes, existem locais que ficam diversos dias sem
receber o precioso liquido em suas residéncias;

CONSIDERANDO que com o advento do Cédigo de Defesa do
Consumidor - Lei n° 8.078/90, por forca do reconhecimento da
vulnerabilidade do consumidor no mercado de consumo (art. 14,
| do CDC), tornou-se imperiosa a necessidade de protecdo dos
interesses econdmicos da populagdo , bem como de respeito
a sua dignidade, saide e seguranca, de modo a estabelecer o
equilibrio necessario, a qualquer harmonia econdmica e social, no
relacionamento consumidor versus fornecedor;

RESOLVEM:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL, com o objetivo de
apurar os fatos noticiados através da referida reportagem, visando
a adocédo das medidas legais cabiveis.

NOMEAR os servidores Eunilson Alves da Mata e Maria Helena
Alves Lopes para funcionarem como Secretarios Escreventes;

DETERMINAM desde logo:

1. que seja requisitado a TV Globo, através de sua afiliada em
Petrolina, copia integral da reportagem exibida no programa
do Fantastico, em 01/12/2013, acerca das irregularidades no
fornecimento, através dos carros pipa, neste municipio, para
instruir o presente;

2. Oficie-se a COMPESA, requisitando, no prazo maximo de
5(cinco) dias, o cadastro dos “pipeiros” em atuacdo neste
municipio, bem como, informagdes a respeito da existéncia de

estudos ou de projetos elaborados no ambito daquela empresa
com a finalidade de solucionar, de forma definitiva, os problemas
do abastecimento de &gua neste municipio, e 0 Monitoramento da
qualidade da agua fornecida aos consumidores através de carro
pipa;

3.0ficie-se ao IPA, requisitando, no prazo maximo de 5(cinco)
dias, o cadastro dos “pipeiros”, vinculados a entidade em atuagcdo
neste municipio;

4.0Oficie-se ao Exército, requisitando, no prazo méaximo de 5(cinco)
dias, o cadastro dos “pipeiros”, que estdo sob sua fiscalizagao/
controle no ambito deste municipio;

Encaminhem-se copia da presente portaria:

a) A Secretaria Geral do Ministério Publico, por meio eletrénico,
para a publicacéo no Diério Oficial do Estado;

b) Ao Conselho Superior do Ministério Publico de Pernambuco e
a Corregedoria-Geral do Ministério Pablico de Pernambuco, para
fins de conhecimento;

c) Ao Centro de Apoio Operacional as Promotorias de Justica de
Defesa do Consumidor e ao CAOP - Saude, por meio eletronico,
para ciéncia.

Apbs as medidas acima, voltem conclusos.
Ouricuri, 2 de dezembro de 2013.

Bruno de Brito Veiga
Promotor de Justica

Erico de Oliveira Santos
Promotor de Justica

Adriano Camargo Vieira
Promotor de Justica

PROMOTORIA DE JUSTICA DE CANHOTINHO
PORTARIA N° 05/2013

O MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO, através de seu
Promotor de Justica titular da Promotoria de Justica de Canhotinho,
com atuac@o na promocao da defesa da cidadania, dos direitos
humanos, da Infancia e adolescéncia, salde e educagéo, no uso
de suas atribuicdes e com base nas disposi¢des dos arts. 129, inc.
1l da Constituicdo Federal, 196 e 197;

CONSIDERANDO as disposi¢fes contidas na Lei Estadual n®
14.456, de 26 de dezembro de 2011, que estabeleceu no ambito
do Estado de Pernambuco a politica estadual sobre drogas;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecimento de
principios e diretrizes para o fortalecimento e integracdo das
acOes de saude, educacéo, trabalho, justica, assisténcia social,
comunicagao, cultura e defesa social, no ambito governamental e
ndo governamental, destinadas a prevencéo e enfrentamento dos
problemas decorrentes do uso de drogas licitas e ilicitas;

CONSIDERANDO a transversalidade de acGes na politica sobre
substancias psicoativas e a ndo discriminagdo de usuérios e
dependentes de drogas por motivo de género, condicdo sexual,
origem étnica ou social, deficiéncia, procedéncia, nacionalidade,
atuacéo profissional, religido, faixa etaria ou situag&o migratoria;

CONSIDERANDO que o atendimento a usuarios de substancias
psicoativas deve ser realizado pela Rede de atengdo Integral em
Saude mental de diferentes niveis de complexidade, conforme
regulamentacéo do financiamento e transferéncias dos recursos
federais;

CONSIDERANDO a universalidade de acesso as agdes e aos
servicos destinados a acolhida, tratamento, protegéo, reinsercéo
social e incluséo produtiva de usuérios e dependentes de drogas
e suas familias;

CONSIDERANDO a responsabilidade compartilhada entre
sociedade civil e governo na definicdo de estratégias de
prevencdo, assisténcia e avaliagdo das agdes na politica sobre
drogas;

CONSIDERANDO o fortalecimento de estratégias, por meio
da atuagdo conjunta e articulada de todas as esferas de
governo no atendimento e na prevencédo, acolhida, tratamento,
protecdo, reinsercdo social e inclusdo produtiva de usuéarios e
dependentes de drogas, e de todas as pessoas envolvidas direta
ou indiretamente nas agdes previstas na Lei Estadual n. 14.456,
de 26 de dezembro de 2011;

CONSIDERANDO a necessidade de implementacédo de medidas
preventivas nas politicas publicas, de maneira integrada e
intersetorial, nas areas de salde, educacédo, trabalho, defesa
social, justica, assisténcia social, comunicagéo, cultura, esporte
e lazer;

CONSIDERANDO o direcionamento das agfes de educagdo
preventiva, de forma continuada, com foco no individuo e seu
contexto sociocultural, considerando as especificidades de
género, classe social e todo ciclo de vida, ampliando os fatores
de proteg&o e minimizando os riscos e danos associados ao uso e
abuso de drogas licitas e ilicitas;

CONSIDERANDO o estimulo & participagéo da sociedade nas
acoes voltadas ao desenvolvimento das politicas de prevengdo ao
uso de drogas, integrando as redes estaduais e municipais;

CONSIDERANDO as ag¢des de monitoramento e de fiscalizagdo
efetuadas pelo Conselho Estadual de Politicas sobre Drogas
- CEPAD, acerca do funcionamento de instituicdes dedicadas a
acolhida, protecdo e tratamento de usudrios e dependentes de
drogas, e da rede complementar, considerando as especificidades
de género e todo ciclo de vida sem prejuizo das competéncias
estabelecidas em Lei Federal a ANVISA, ao Ministério Publico e
aos Conselhos Tutelares;

CONSIDERANDO a necessidade no ambito municipal de ser
viabilizada e executada uma politica sobre drogas de prevencéo,
cuidado e autoridade, reunindo esforcos comuns com a
potencializagdo de servicos publicos e praticas locais;

RESOLVE:

Instaurar Procedimento Preparatério no ambito desta Promotoria
de Justi¢a visando a acompanhar a implementagdo do Conselho
Municipal de Politicas antidrogas do Municipio de Canhotinho;

Recomendar ao Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Canhotinho a constituigdo do Conselho Municipal de Politicas
sobre drogas, o qual ficard responsavel pela discussdo e
implementacdo de politicas publicas preventivas de combate
ao consumo de drogas e politicas de salde publica para o
tratamento de usudrios e dependentes quimicos, devendo a
referida autoridade encaminhar Projeto de Lei em carater de
urgéncia & Camara de Vereadores de Canhotinho com o objetivo
de criar o Conselho Municipal de Politicas sobre drogas, no
qual serad observado o principio da paridade entre os membros
governamentais e ndo governamentais na composicdo do
Conselho Municipal de Politicas sobre drogas, realizagdo de
reunides mensais do Conselho Municipal de Politicas sobre
drogas, de modo a ser viabilizada imediata campanha preventiva
permanente ao consumo de substancias entorpecentes, bem
como o mapeamento de servi¢os publicos nas areas de saude e
assisténcia social, nas redes de atendimento locais e regionais.

Expedir oficio as Secretarias Estaduais de Satde, Desenvolvimento
Social, Educagédo e ao Conselho Estadual de Politicas sobre
drogas - CEPAD, requisitando a apresentagdo detalhada do
planejamento e programas visando ao melhoramento da rede
de prevencéo ao consumo de drogas e cuidado aos usudrios, a
serem implementados no Municipio de Canhotinho/PE.

Encaminhar cépia da presente Portaria ao Sr. Prefeito do
Municipio de Canhotinho, ao Sr. Procurador-Geral de Justica
do Estado de Pernambuco, a Corregedoria-Geral do Ministério
Publico do Estado de Pernambuco, ao CAOP Cidadania, CAOP
Infancia e Juventude e CAOP Salde, bem como a Secretaria-
Geral do MPPE, para fins publicag&o no Diario Oficial do Estado.

Registre-se. Autue-se. Publique-se. Cumpra-se.
Canhotinho, 02 de dezembro de 2013.

Romualdo Siqueira Franca
Promotor de Justica

RECOMENDAGAO N° 01/2013

O  MINISTERIO PUBLICO DE PERNAMBUCO, por meio
do Promotor de Justica titular da Promotoria de Justica de
Canhotinho, no uso das atribuicdes legais que lhe s&o conferidas,
com fulcro nas disposi¢des contidas no Art. 127, “caput”, inciso Il
da Constituicdo Federal, Art. 26, inciso | e V, e Art. 27, incisos | e
Il, parégrafo Gnico, inciso IV, da Lei de n° 8.625/93, combinados,
ainda, com o disposto no art. 5°, incisos |, Il e IV c/c art. 6°, incisos
| e V, da Lei Complementar Estadual de n° 12/94, atualizada pela
Lei Complementar de n° 21/98, e RES/CSMP 001/2012 — Art.
43,81°.

CONSIDERANDO as disposi¢des contidas na Lei Estadual n.
14.456, de 26 de dezembro de 2011, que estabeleceu no ambito
do Estado de Pernambuco a Politica Estadual sobre Drogas;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecimento de
principios e diretrizes para o fortalecimento e integracdo das
acOes de salde, educacdo, trabalho, justica, assisténcia social,
comunicagao, cultura e defesa social, no ambito governamental e
ndo governamental, destinadas a prevengéo e enfrentamento dos
problemas decorrentes do uso de drogas licitas e ilicitas;

CONSIDERANDO a transversalidade de agbes na politica sobre
substancias psicoativas e a nédo discriminacdo de usuarios e
dependentes de drogas por motivo de género, condi¢do sexual,
origem étnica ou social, deficiéncia, procedéncia, nacionalidade,
atuacao profissional, religido, faixa etaria ou situacé@o migratéria;

CONSIDERANDO que o atendimento a usudrios de substancias
psicoativas deve ser realizado pela Rede de Atengéo Integral em
Salde Mental de diferentes niveis de complexidade, conforme
regulamentacéo do financiamento e transferéncias dos recursos
federais;

CONSIDERANDO a universalidade de acesso as agdes e aos
servigos destinados a acolhida, tratamento, protegdo, reinsergao
social e incluséo produtiva de usuarios e dependentes de drogas
e suas familias;

CONSIDERANDO a responsabilidade compartilhada entre
sociedade civil e governo na definicdo de estratégias de
prevencédo, assisténcia e avaliagdo das agdes na politica sobre
drogas;

CONSIDERANDO o fortalecimento de estratégias, por meio
da atuagdo conjunta e articulada de todas as esferas de
governo no atendimento e na prevencédo, acolhida, tratamento,
protecdo, reinsergdo social e inclusdo produtiva de usuarios e
dependentes de drogas, e de todas as pessoas envolvidas direta
ou indiretamente nas agdes previstas na Lei Estadual n. 14.456,
de 26 de dezembro de 2011,

CONSIDERANDO a necessidade de implementacédo de medidas
preventivas nas politicas publicas, de maneira integrada e
intersetorial, nas areas de salde, educacdo, trabalho, defesa
social, justica, assisténcia social, comunicagdo, cultura, esporte
e lazer;

CONSIDERANDO o direcionamento das acles de educacédo
preventiva, de forma continuada, com foco no individuo e seu
contexto sociocultural, considerando as especificidades de
género, classe social e ciclo de vida, ampliando os fatores de
protecdo e minimizando os riscos e danos associados ao uso e
abuso de drogas licitas e ilicitas;

CONSIDERANDO o estimulo a participacdo da sociedade nas
acOes voltadas ao desenvolvimento das politicas de prevengéo ao
uso de drogas, integrando as redes estaduais e municipais;

CONSIDERANDO as agdes de monitoramento e de fiscalizagéo
efetuadas pelo Conselho Estadual de Politicas sobre Drogas
- CEPAD, acerca do funcionamento de instituicdes dedicadas a
acolhida, protegdo e tratamento de usuérios e dependentes de
drogas, e da rede complementar, considerando as especificidades
de género e ciclo de vida, sem prejuizo das competéncias
estabelecidas em Lei Federal a ANVISA, ao Ministério Publico e
aos Conselhos Tutelares;

CONSIDERANDO a necessidade no ambito municipal de ser
viabilizada e executada uma politica, quanto as drogas, de
prevencéo cuidado e autoridade, reunindo esforgos comuns com
a potencializacéo de servigos publicos e praticas locais;

RESOLVE:

1. Recomendar ao Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Canhotinho a constituicdo do Conselho Municipal de Politicas

sobre drogas, o qual ficard responsavel pela discussdo e
implementagdo de politicas publicas preventivas de combate ao
consumo de drogas e politicas de salde publica para o tratamento
de usuarios e dependentes quimicos.

2. Recomendar ao Excelentissimo Prefeito do Municipio de
Canhotinho a adocéo das seguintes medidas, entre outras que se
fizerem necessérias:

a) o encaminhamento de Projeto de Lei em carater de urgéncia,
no prazo 10 (dez) dias, a contar da recepgdo desta, a Camara de
Vereadores de Canhotinho, com o objetivo de criar o Conselho
Municipal de Politicas Sobre Drogas, conforme modelo anexo a
esta Recomendacéo;

b) a observancia de paridade entre os membros governamentais
e ndo governamentais na composi¢do do Conselho Municipal de
Politicas Sobre Drogas;

c) a realizacdo de reunides mensais do Conselho Municipal
de Politicas sobre drogas, de modo a ser viabilizada imediata
campanha preventiva permanente ao consumo de substancias
entorpecentes, bem como o mapeamento de servigos publicos
nas areas de salde e assisténcia social, nas redes de atendimento
locais e regionais.

3. Expedir oficio as Secretarias Estaduais de Saude,
Desenvolvimento Social, Educagdo e ao Conselho Estadual de
Politicas sobre drogas - CEPAD, requisitando a apresentacédo
detalhada do planejamento e programas visando ao melhoramento
da rede de prevengdo ao consumo de drogas e cuidado aos
usuarios, a serem implementados no Municipio de Canhotinho.

4. Encaminhar cépia da presente recomendagéo ao Sr. Prefeito
do Municipio de Canhotinho, ao Sr. Procurador-Geral de Justica
do Estado de Pernambuco, a Corregedoria-Geral do Ministério
Publico do Estado de Pernambuco, ao CAOP Cidadania, CAOP
Infancia e Juventude e CAOP Salde, bem como a Secretaria-
Geral do MPPE, para fim de publicag&o no Diério Oficial do Estado.

Registre-se. Autue-se. Publique-se. Cumpra-se.
Canhotinho, 03 de dezembro de 2013.

Romualdo Siqueira Franca
Promotor de Justica

12 PROMOTORIA DE JUSTIGA DE OURICURI
INQUERITO CIVIL
PORTARIA N° 003/2013

O Representante do Ministério Publico do Estado de Pernambuco,
com exercicio pleno na Comarca de Trindade, no uso das
atribuicBes que s&o conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da
Constituicao Federal, pelo art. 67, § 2°, inciso Il, da Constitui¢io
Estadual, pelo art. 25, inciso 1V, alineas “a” e “b” da Lei Organica
Nacional do Ministério Publico, e pelo art. 4°, inciso IV, alinea “b”
da Lei Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que na reunido sobre planejamento estratégico
do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, a 1% Circunscrigéo
Ministerial, com sede em Salgueiro, aderiu ao projeto “Admissao
Legal’, com o objetivo de verificar o cumprimento, pela
Administracdo Publica, da regra do concurso publico para a
investidura em cargo ou emprego publico, e de combater a pratica
de contratacdes temporarias ilegais e nomeacdes ilicitas para
cargos comissionados;

CONSIDERANDO que se tem verificado, em diversos 6rgéos
publicos, uma prética reiterada consistente na utilizacéo indevida
e ilegal de contratos temporarios e cargos comissionados, para
admissdo de pessoal sem realizagcdo de concurso publico ou
em detrimento de candidatos aprovados em concurso publico,
em situacdes que ndo se revestem de carater excepcional, nem
temporario; ou que ndo importam relagéo de confianca, chefia e
assessoramento;

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Pablico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio PUblico, bem
como a prevencdo e repressao a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagdo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovag&o prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeagdes para cargo em comisséo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, I, da CF/88, ou por
contratag&@o por tempo determinado para atender a necessidade
temporéria de excepcional interesse publico, conforme previsado
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratagdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteracdes, devera ser levada a efeito tdo
somente para atender a situages excepcionais, incomuns, que
exigem satisfacdo imediata e temporéria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo ndo deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagao;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigacdo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracéo Publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Uniéo, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla, da
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qual a Constituigao € o seu vértice, cujos principios devem nortear
todas as relagfes de direito administrativo, posto que gozam de
eficicia juridica j& reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37, I, da CF/88)
e que todo cidadao tem direito a ter acesso, em condi¢cdes gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, c, do Pacto de S&o José da Costa Rica (Convengao
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico estd sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do eréario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patriménio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagdo de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratagdo temporaria (excepcionalidade, direcéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagéo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
ap6s promocao;

CONSIDERANDO a previs&o constitucional do manejo de medida
judicial visando a declaracdo incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omissao;

CONSIDERANDO a necessidade de se implementar o referido
projeto em sua plenitude, com a adogéo de medidas corretivas,
se necessario, oportunizando-se, inclusive, a possibilidade de
resolucéo das irregularidades noticiadas de forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administragio
publica, qualquer agdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituicdes;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de apurar a veracidade dos fatos comunicados a esta Promotoria
de Justica;

NOMEAR a servidora Margarete Cavalcante da Silva para
funcionar como Secretéaria Escrevente;

DETERMINO desde logo:

1. que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Trindade, Sr. Antonio
Everton Soares Costa, e ao Presidente da Camara Municipal, Sr.
Ubirajara Araripe Andrade, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, cada
um na sua seara, a seguinte documentagéo:

a) quantitativo, qualificacéo, remuneracao e lotacéo dos servidores
concursados;

b) quantitativo, qualificag&o, remuneracé&o e lotagéo dos servidores
comissionados;

c) quantitativo, qualificag&o, remunerag&o e lotacéo dos servidores
contratados temporariamente;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;
e) copia do ultimo edital do concurso publico realizado;

f) o nimero de cargos vagos em decorréncia de falecimento,
aposentadoria, exoneracéo e demissao;

2. intime-se o(a) Secretario(a) de Administracdo para que
compareca a esta Promotoria, em dia e hora a ser designados, a
fim de prestar esclarecimentos;

3. remeta-se coOpia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patriménio Publico e Social;

4. encaminhe-se copia da presente Portaria a Secretaria Geral do
Ministério Publico, para a devida publicagdo no Diario Oficial do
Estado;

5. afixe-se copia desta Portaria no local de costume, no Férum de
Trindade, ap6s autorizagéo do Exmo. Sr. Juiz Diretor do Férum.

Trindade/PE, 03 de dezembro de 2013

Diégenes Luciano Nogueira Moreira
Promotor de Justica

INQUERITO CIVIL

PORTARIA N°. 201

O Representante do Ministério Plblico do Estado de Pernambuco,
com exercicio pleno na Comarca de Trindade, no uso das
atribuicbes que s&o conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da
Constituicio Federal, pelo art. 67, § 2°, inciso Il, da Constitui¢éo
Estadual, pelo art. 25, inciso IV, alineas “a” e “b” da Lei Organica
Nacional do Ministério Publico, e pelo art. 4°, inciso IV, alinea “b”
da Lei Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que na reunido sobre planejamento estratégico
do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, a 1° Circunscrigéo
Ministerial, com sede em Salgueiro, aderiu ao projeto “Admissao
Legal”, com o objetivo de verificar o cumprimento, pela
Administracdo Publica, da regra do concurso publico para a
investidura em cargo ou emprego publico, e de combater a pratica
de contratacdes temporarias ilegais e nomeacdes ilicitas para
cargos comissionados;

CONSIDERANDO que se tem verificado, em diversos érgaos
publicos, uma prética reiterada consistente na utilizacéo indevida
e ilegal de contratos temporarios e cargos comissionados, para
admissdo de pessoal sem realizacdo de concurso publico ou
em detrimento de candidatos aprovados em concurso publico,
em situacdes que ndo se revestem de carater excepcional, nem
temporario; ou que ndo importam relagéo de confianca, chefia e
assessoramento;

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Pablico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessérias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Pablico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio Publico, bem
como a prevencdo e repressdo a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagéo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovacéo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, Il, da CF/88, ou por
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporéaria de excepcional interesse publico, conforme previsdo
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratagdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteracdes, devera ser levada a efeito tdo
somente para atender a situacdes excepcionais, incomuns, que
exigem satisfagdo imediata e temporéria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo ndo deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagao;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade imp6e aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigagéo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracéo Publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla, da
qual a Constituigao é o seu vértice, cujos principios devem nortear
todas as relagdes de direito administrativo, posto que gozam de
eficacia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37, Il, da CF/88)
e que todo cidad&o tem direito a ter acesso, em condigdes gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, ¢, do Pacto de Sao José da Costa Rica (Convengdo
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico estd sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do eréario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patriménio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagdo de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratacdo temporéaria (excepcionalidade, diregéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagdo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
apds promocao;

CONSIDERANDO a previséo constitucional do manejo de medida
judicial visando a declaragdo incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omissao;

CONSIDERANDO a necessidade de se implementar o referido
projeto em sua plenitude, com a adocdo de medidas corretivas,
se necessario, oportunizando-se, inclusive, a possibilidade de
resolucdo das irregularidades noticiadas de forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administragio
publica, qualquer acdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituicdes;

RESOLVE:
INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de apurar a veracidade dos fatos comunicados a esta Promotoria
de Justica;

NOMEAR a servidora Margarete Cavalcante da Silva para
funcionar como Secretéaria Escrevente;

DETERMINO desde logo:

1. que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Trindade, Sr. Antdnio
Everton Soares Costa, e ao Presidente da Camara Municipal, Sr.
Ubirajara Araripe Andrade, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, cada
um na sua seara, a seguinte documentacéo:

a) quantitativo, qualificagéo, remuneragao e lotacéo dos servidores
concursados;

b) quantitativo, qualificag&o, remuneracéo e lotagéo dos servidores
comissionados;

c) quantitativo, qualificag&o, remuneracé&o e lotacéo dos servidores
contratados temporariamente;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;
e) copia do Ultimo edital do concurso publico realizado;

f) o nimero de cargos vagos em decorréncia de falecimento,
aposentadoria, exoneracéo e demissao;

2. intime-se o(a) Secretario(a) de Administracdo para que
compareca a esta Promotoria, em dia e hora a ser designados, a
fim de prestar esclarecimentos;

3. remeta-se coOpia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patriménio Publico e Social;

4. encaminhe-se copia da presente Portaria a Secretaria Geral do
Ministério Publico, para a devida publicagdo no Diario Oficial do
Estado;

5. afixe-se copia desta Portaria no local de costume, no Férum de
Trindade, ap6s autorizagéo do Exmo. Sr. Juiz Diretor do Férum.

Trindade/PE, 03 de dezembro de 2013

Diégenes Luciano Nogueira Moreira
Promotor de Justica

INQUERITO CIVIL

PORTARIA N°. 201

O Representante do Ministério Plblico do Estado de Pernambuco,
com exercicio pleno nesta Comarca, no uso de suas atribuicbes
que sd@o conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da Constituicdo
Federal, pelo art. 67, § 2°, inciso Il, da Constituicdo Estadual,
pelo art. 25, inciso 1V, alineas “a” e “b” da Lei Orgéanica Nacional
do Ministério Publico, e pelo art. 4°, inciso 1V, alinea “b” da Lei
Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que na reunido sobre planejamento estratégico
do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, a 1° Circunscrigéo
Ministerial, com sede em Salgueiro, aderiu ao projeto “Admissao
Legal’, com o objetivo de verificar o cumprimento, pela
Administracdo Publica, da regra do concurso publico para a
investidura em cargo ou emprego publico, e de combater a préatica
de contratacGes temporérias ilegais e nomeacoes ilicitas para
cargos comissionados;

CONSIDERANDO que se tem verificado, em diversos 6rgdos
publicos, uma prética reiterada consistente na utilizagéo indevida
e ilegal de contratos temporarios e cargos comissionados, para
admissdo de pessoal sem realizacdo de concurso publico ou
em detrimento de candidatos aprovados em concurso publico,
em situacdes que ndo se revestem de carater excepcional, nem
temporério; ou que ndo importam relagdo de confianga, chefia e
assessoramento;

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessérias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio Publico, bem
como a prevencao e repressao a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagéo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovag&o prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacOes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, |1, da CF/88, ou por
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporéaria de excepcional interesse publico, conforme previsdo
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratacdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteracdes, devera ser levada a efeito tdo
somente para atender a situagdes excepcionais, incomuns, que
exigem satisfagdo imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo ndo deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagéo;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigagdo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracéo Publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla, da
qual a Constituicao € o seu vértice, cujos principios devem nortear
todas as relagfes de direito administrativo, posto que gozam de
eficacia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-1 da CF/88)
e que todo cidaddo tem direito a ter acesso, em condigdes gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, c, do Pacto de S&o José da Costa Rica (Convengdo
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico estad sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do erario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patriménio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagdo de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratacdo temporaria (excepcionalidade, direcéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagdo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
ap6s promogao;

CONSIDERANDO a previs&o constitucional do manejo de medida
judicial visando a declaragdo incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omissao;

CONSIDERANDO a necessidade de se implementar do referido
projeto, em sua plenitude, com a adocédo de medidas corretivas,
se necessario, oportunizando-se, inclusive, a possibilidade de
resolugdo das irregularidades noticiadas de forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administragio
publica, qualquer agdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as institui¢des;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de apurar a veracidade dos fatos comunicados a esta Promotoria
de Justica;

NOMEAR o servidor Eunilson Alves da Mata para funcionar como
Secretéria Escrevente;

DETERMINO desde logo:

1. que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Ouricuri, Sr. Antonio
Cezar Araujo Rodrigues, e ao Presidente da Camara Municipal, Sr.
GildeJanio Coelho de Melo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, cada
um na sua seara, a seguinte documentacéo:

a) quantitativo, qualificacéo, remuneracéo e lotagao dos servidores
concursados;

b) quantitativo, qualificag&o, remuneragéo e lotagéo dos servidores
comissionados;

c) quantitativo, qualificag&o, remunerag&o e lotacéo dos servidores
contratados temporariamente;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;
e) copia do Ultimo edital do concurso publico realizado;

f) o nimero de cargos vagos em decorréncia de falecimento,
aposentadoria, exoneracéo e demissao;

2. intime-se o Secretario de Administrag&o para que comparega a
esta Promotoria, em dia e hora a ser designados, a fim de prestar
esclarecimentos;

3. remeta-se copia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patriménio Publico e Social;

4. encaminhe-se copia da presente Portaria a Secretaria Geral do
Ministério Publico, para a devida publicagcdo no Diario Oficial do
Estado;

5. afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum de
Ouricuri, ap6s autorizagéo da Exmo. Sr. Juiz Diretor do Férum.

Ouricuri/PE, 27 de novembro de 2013

Adriano Camargo Vieira
Promotor de Justica

INQUERITO CIVIL
PORTARIA N°. 06 /2013

O Representante do Ministério Publico do Estado de Pernambuco,
com exercicio pleno nesta Comarca, no uso de suas atribuicdes
que sd@o conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da Constituicdo
Federal, pelo art. 67, § 2° inciso Il, da Constituicdo Estadual,
pelo art. 25, inciso IV, alineas “a” e “b” da Lei Organica Nacional
do Ministério Publico, e pelo art. 4°, inciso IV, alinea “b” da Lei
Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que na reunido sobre planejamento estratégico
do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, a 1° Circunscrig&o
Ministerial, com sede em Salgueiro, aderiu ao projeto “Admissao
Legal’”, com o objetivo de verificar o cumprimento, pela
Administracdo Publica, da regra do concurso publico para a
investidura em cargo ou emprego publico, e de combater a pratica
de contratacdes temporarias ilegais e nomeacdes ilicitas para
cargos comissionados;

CONSIDERANDO que se tem verificado, em diversos 6rgéos
publicos, uma prética reiterada consistente na utilizagéo indevida
e ilegal de contratos temporarios e cargos comissionados, para
admissdo de pessoal sem realizagdo de concurso publico ou
em detrimento de candidatos aprovados em concurso publico,
em situagdes que ndo se revestem de carater excepcional, nem
temporério; ou que ndo importam relagéo de confianca, chefia e
assessoramento;

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Pablico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patrimonio Publico, bem
como a prevencdo e repressdo a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagéo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovagéo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacgdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, |1, da CF/88, ou por
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporéria de excepcional interesse publico, conforme previsado
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratacdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteracdes, devera ser levada a efeito tdo
somente para atender a situages excepcionais, incomuns, que
exigem satisfacdo imediata e temporaria;
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CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo n&o deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagéo;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigacdo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracéo Publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla, da
qual a Constituicdo € o seu vértice, cujos principios devem nortear
todas as relagfes de direito administrativo, posto que gozam de
eficicia juridica j& reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-Il da CF/88)
e que todo cidadao tem direito a ter acesso, em condi¢des gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, ¢, do Pacto de S&o José da Costa Rica (Convengdo
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico estd sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do erario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patriménio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagdo de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratagdo temporaria (excepcionalidade, direcéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagdo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
ap6s promogcao;

CONSIDERANDO a previsdo constitucional do manejo de medida
judicial visando a declaracdo incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omisséo;

CONSIDERANDO a necessidade de se implementar do referido
projeto, em sua plenitude, com a adocédo de medidas corretivas,
se necessario, oportunizando-se, inclusive, a possibilidade de
resolugdo das irregularidades noticiadas de forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administracdo
publica, qualquer acdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituicdes;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de apurar a veracidade dos fatos comunicados a esta Promotoria
de Justica;

NOMEAR o servidor Eunilson Alves da Mata para funcionar como
Secretaria Escrevente;

DETERMINO desde logo:

1. que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Santa Filomena,
Sr. Pedro Gildevan Coelho de Melo, e ao Presidente da Camara
Municipal, Sr. Adelvan da Silva Damasceno, no prazo de 10 (dez)
dias Uteis, cada um na sua seara, a seguinte documentagao:

a) quantitativo, qualificacéo, remuneragao e lotacéo dos servidores
concursados;

b) quantitativo, qualificag&o, remunerac&o e lotagéo dos servidores
comissionados;

c) quantitativo, qualificag&o, remunerag&o e lotacéo dos servidores
contratados temporariamente;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;
e) copia do Ultimo edital do concurso publico realizado;

f) o nimero de cargos vagos em decorréncia de falecimento,
aposentadoria, exoneragdo e demissao;

2. intime-se o Secretario de Administragéo para que compareca a
esta Promotoria, em dia e hora a ser designados, a fim de prestar
esclarecimentos;

3. remeta-se copia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patrimdnio Publico e Social;

4. encaminhe-se copia da presente Portaria a Secretaria Geral do
Ministério Publico, para a devida publicacéo no Diario Oficial do
Estado;

5. afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum de
Ouricuri, apés autorizagéo da Exmo. Sr. Juiz Diretor do Férum.

Ouricuri/PE, 27 de novembro de 2013

Adriano Camargo Vieira
Promotor de Justica

INQUERITO CIVIL
PORTARIA N°, 07 /201
O Representante do Ministério Plblico do Estado de Pernambuco,
com exercicio pleno nesta Comarca, no uso de suas atribuicbes
que sd@o conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da Constituicdo
Federal, pelo art. 67, § 2°, inciso Il, da Constituicdo Estadual,
pelo art. 25, inciso 1V, alineas “a” e “b” da Lei Orgéanica Nacional
do Ministério Publico, e pelo art. 4°, inciso 1V, alinea “b” da Lei
Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que na reunido sobre planejamento estratégico
do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, a 1? Circunscrig&o
Ministerial, com sede em Salgueiro, aderiu ao projeto “Admissao
Legal’, com o objetivo de verificar o cumprimento, pela
Administracdo Publica, da regra do concurso publico para a
investidura em cargo ou emprego publico, e de combater a pratica
de contratacGes temporérias ilegais e nomeacoes ilicitas para
cargos comissionados;

CONSIDERANDO que se tem verificado, em diversos érgéos
publicos, uma prética reiterada consistente na utilizacéo indevida
e ilegal de contratos temporarios e cargos comissionados, para
admissdo de pessoal sem realizacdo de concurso publico ou
em detrimento de candidatos aprovados em concurso publico,
em situacdes que ndo se revestem de carater excepcional, nem
temporério; ou que ndo importam relagéo de confianca, chefia e
assessoramento;

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio Publico, bem
como a prevencdo e repressdo a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagéo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizacdo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovag&o prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacgdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, |1, da CF/88, ou por
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporéaria de excepcional interesse publico, conforme previsdo
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratagdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteracdes, devera ser levada a efeito tdo
somente para atender a situacdes excepcionais, incomuns, que
exigem satisfacdo imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo n&o deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagao;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigagéo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracéo Publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla, da
qual a Constituicao é o seu vértice, cujos principios devem nortear
todas as relagdes de direito administrativo, posto que gozam de
eficicia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-1l da CF/88)
e que todo cidad&o tem direito a ter acesso, em condigdes gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, ¢, do Pacto de Sao José da Costa Rica (Convengdo
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico estd sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do erario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patriménio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagdo de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratagdo temporaria (excepcionalidade, direcéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagdo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
ap6s promocao;

CONSIDERANDO a previsao constitucional do manejo de medida
judicial visando a declaragdo incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omissao;

CONSIDERANDO a necessidade de se implementar do referido
projeto, em sua plenitude, com a adocédo de medidas corretivas,
se necessario, oportunizando-se, inclusive, a possibilidade de
resolugdo das irregularidades noticiadas de forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administragéo
publica, qualquer agdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituices

RESOLVE:
INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de apurar a veracidade dos fatos comunicados a esta Promotoria
de Justica;

NOMEAR o servidor Eunilson Alves da Mata para funcionar como
Secretéaria Escrevente;

DETERMINO desde logo:

1. que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Santa Cruz, Sr.
Gilvan Sirino de Almeida, e ao Presidente da Camara Municipal,
Sr. Cunegunde Filgueira Cavalcante, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, cada um na sua seara, a seguinte documentagéo:

a) quantitativo, qualificacéo, remuneracao e lotacéo dos servidores
concursados;

b) quantitativo, qualificagéo, remuneragao e lotagdo dos servidores
comissionados;

c) quantitativo, qualificag&o, remunerag&o e lotacéo dos servidores
contratados temporariamente;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;
e) copia do Ultimo edital do concurso publico realizado;

f) o nimero de cargos vagos em decorréncia de falecimento,
aposentadoria, exoneracéo e demisséo;

2. intime-se o Secretario de Administragéo para que comparega a
esta Promotoria, em dia e hora a ser designados, a fim de prestar
esclarecimentos;

3. remeta-se copia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patrimdnio Publico e Social;

4. encaminhe-se copia da presente Portaria a Secretaria Geral do
Ministério Publico, para a devida publicagdo no Diario Oficial do
Estado;

5. afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum de
Ouricuri, ap6s autorizagéo da Exmo. Sr. Juiz Diretor do Férum.

Ouricuri/PE, 27 de novembro de 2013

Adriano Camargo Vieira
Promotor de Justica

INQUERITO CIVIL
PORTARIA N°. 011/2013

O Representante do Ministério Publico do Estado de Pernambuco,
com exercicio cumulativo na Comarca de Ipubi, no uso das
atribuicdes que sdo conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da
Constituicio Federal, pelo art. 67, § 2°, inciso Il, da Constituicéo
Estadual, pelo art. 25, inciso 1V, alineas “a” e “b” da Lei Organica
Nacional do Ministério Publico, e pelo art. 4°, inciso IV, alinea “b”
da Lei Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que na reunigo sobre planejamento estratégico
do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, a 1* Circunscrigao
Ministerial, com sede em Salgueiro, aderiu ao projeto “Admissao
Legal’”, com o objetivo de verificar o cumprimento, pela
Administragdo Publica, da regra do concurso publico para a
investidura em cargo ou emprego publico, e de combater a pratica
de contratagGes temporarias ilegais e nomeagoes ilicitas para
cargos comissionados;

CONSIDERANDO que se tem verificado, em diversos érgéos
publicos, uma prética reiterada consistente na utilizagéo indevida
e ilegal de contratos temporarios e cargos comissionados, para
admissdo de pessoal sem realizacdo de concurso publico ou
em detrimento de candidatos aprovados em concurso publico,
em situacdes que ndo se revestem de carater excepcional, nem
temporario; ou que ndo importam relagéo de confianca, chefia e
assessoramento;

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio Pblico, bem
como a prevengao e repressao a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagéo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovagéo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, I, da CF/88, ou por
contratag&o por tempo determinado para atender a necessidade
temporéaria de excepcional interesse publico, conforme previsdo
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratagdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteracdes, devera ser levada a efeito tédo
somente para atender a situagdes excepcionais, incomuns, que
exigem satisfagdo imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo ndo deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagao;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigacédo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracéo Publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla, da
qual a Constituicao € o seu vértice, cujos principios devem nortear
todas as relagbes de direito administrativo, posto que gozam de
eficacia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37, I, da CF/88)
e que todo cidad&o tem direito a ter acesso, em condigdes gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, c, do Pacto de S&o José da Costa Rica (Convengao
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico estd sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do eréario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patriménio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagdo de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratacdo temporéaria (excepcionalidade, diregéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagéo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
ap6s promocéo;

CONSIDERANDO a previséo constitucional do manejo de medida
judicial visando a declaragdo incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omissao;

CONSIDERANDO a necessidade de se implementar o referido
projeto em sua plenitude, com a adocdo de medidas corretivas,
se necessario, oportunizando-se, inclusive, a possibilidade de
resolugéo das irregularidades noticiadas de forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administragio
publica, qualquer agdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituicdes;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de apurar a veracidade dos fatos comunicados a esta Promotoria
de Justica;

NOMEAR a servidora Ana Céssia Horéacio Alencar para funcionar
como Secretéria Escrevente;

DETERMINO desde logo:

1. que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Ipubi, Sr. Jodo
Marcos Siqueira Torres, e ao Presidente da Camara Municipal,
Sr. Cicero Eberte Andrade Alves, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
cada um na sua seara, a seguinte documentagao:

a) quantitativo, qualificacéo, remuneracéo e lotag&o dos servidores
concursados;

b) quantitativo, qualificagéo, remuneragéo e lotagdo dos servidores
comissionados;

¢) quantitativo, qualificagéo, remuneragéo e lotagdo dos servidores
contratados temporariamente;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;
e) copia do ultimo edital do concurso publico realizado;

f) o nimero de cargos vagos em decorréncia de falecimento,
aposentadoria, exoneracéo e demisséo;

2. intime-se o(a) Secretario(@) de Administracdo para que
comparega a esta Promotoria, em dia e hora a ser designados, a
fim de prestar esclarecimentos;

3. remeta-se copia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patrimonio Publico e Social;

4. encaminhe-se copia da presente Portaria a Secretaria Geral do
Ministério Publico, para a devida publicacdo no Diario Oficial do
Estado;

5. afixe-se copia desta Portaria no local de costume, no Férum de
Ipubi, apés autorizagéo do Exmo. Sr. Juiz Diretor do Férum.

Ipubi/PE, 03 de dezembro de 2013

Diégenes Luciano Nogueira Moreira
Promotor de Justica em exercicio cumulativo

PROMOTORIA DE JUSTICA DE PARNAMIRIM

INQUERITO CIVIL

PORTARIA N°. 03/201!

Auto: 2013/1382654
Doc: 3435781

O Representante do Ministério Publico do Estado de Pernambuco,
com exercicio pleno nesta Comarca, no uso de suas atribuicées
que sado conferidas pelo art. 129, inciso lll, da Constituicdo
Federal, pelo art. 67, § 2°, inciso Il, da Constituicdo Estadual,
pelo art. 25, inciso 1V, alineas “a” e “b” da Lei Organica Nacional
do Ministério Publico, e pelo art. 4°, inciso IV, alinea “b” da Lei
Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que na reunido sobre planejamento estratégico
do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, a 1° Circunscrig&o
Ministerial, com sede em Salgueiro-PE, aderiu ao projeto
“Admissdo Legal”, com o objetivo de verificar o cumprimento,
pela Administracéo Publica, da regra do concurso publico para a
investidura em cargo ou emprego publico, e de combater a pratica
de contratacdes tempordrias ilegais e nomeacgdes ilicitas para
cargos comissionados;

CONSIDERANDO que se tem verificado, em diversos érgéos
publicos, uma pratica reiterada consistente na utilizacéo indevida
e ilegal de contratos temporarios e cargos comissionados, para
admissdo de pessoal sem realizacdo de concurso publico ou
em detrimento de candidatos aprovados em concurso publico,
em situagdes que ndo se revestem de carater excepcional, nem
temporério; ou que ndo importam relagdo de confianca, chefia e
assessoramento;

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Pablico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio PUblico, bem
como a prevencdo e repressdo a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;
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CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagéo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovagéo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, |1, da CF/88, ou por
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporéria de excepcional interesse publico, conforme previsado
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratacdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteracdes, devera ser levada a efeito tdo
somente para atender a situagdes excepcionais, incomuns, que
exigem satisfacdo imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo n&o deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagéo;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigagdo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracéo Publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla, da
qual a Constituicao € o seu vértice, cujos principios devem nortear
todas as relagfes de direito administrativo, posto que gozam de
eficicia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-Il da CF/88)
e que todo cidadao tem direito a ter acesso, em condi¢des gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, ¢, do Pacto de S&o José da Costa Rica (Convencédo
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico estd sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do erario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patriménio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagdo de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratagdo temporaria (excepcionalidade, direcéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagdo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
ap6s promocéo;

CONSIDERANDO a previséo constitucional do manejo de medida
judicial visando a declaragdo incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omissao;

CONSIDERANDO a necessidade de se implementar do referido
projeto, em sua plenitude, com a adogdo de medidas corretivas,
se necessario, oportunizando-se, inclusive, a possibilidade de
resolucdo das irregularidades noticiadas de forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administracdo
publica, qualquer agdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituicdes;

CONSIDERANDO que é fungdo do Ministério Publico promover
Inquérito Civil e a Agdo Civil Publica para a protegé@o dos interesses
individuais, difusos ou coletivos;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de apurar a veracidade dos fatos comunicados a esta Promotoria
de Justica;

NOMEAR a servidora Auxiliadora Alves de Matos para funcionar
como Secretaria Escrevente;

DETERMINO, desde logo:

1 — Seja autuado o Inquérito Civil em tela, tombado sob o nimero
003/2013, procedendo-se com as anotagdes no arquivo digital
préprio, bem como no sistema Arquimedes;

2. que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Parnamirim, Sr.
Ferdinando Lima de Carvalho, e ao Presidente da Camara
Municipal, Sr. Nivaldo Mendes de S4, no prazo de 10 (dez) dias
Uteis, cada um na sua seara, a seguinte documentagéo:

a) quantitativo, qualificacéo, remuneragao e lotacéo dos servidores
concursados;

b) quantitativo, qualificagéo, remuneragéo e lotagdo dos servidores
comissionados;

c¢) quantitativo, qualificag&o, remuneracgéo e lotacéo dos servidores
contratados temporariamente;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;
e) copia do ultimo edital do concurso publico realizado;

f) o nimero de cargos vagos em decorréncia de falecimento,
aposentadoria, exoneragdo e demissao;

3. intime-se a Secretario de Administragéo para que comparega a
esta Promotoria, em dia e hora a ser designados, a fim de prestar
esclarecimentos;

4. remeta-se coOpia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patriménio Publico e Social;

5. encaminhe-se copia da presente Portaria a Secretaria Geral do
Ministério Publico, para a devida publicacéo no Diario Oficial do
Estado;

6. afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum
de Parnamirim-PE, apés autorizacdo do Exmo. Sr. Juiz Diretor do
Foérum.

Parnamirim/PE, 02 de dezembro de 2013.

Erico de Oliveira Santos
Promotor de Justica em exercicio pleno

PROMOTORIA DE JUSTICA DE EXU

INQUERITO CIVIL
PORTARIA N°. 02/2013

O Representante do Ministério Publico do Estado de Pernambuco,
com exercicio pleno nesta Comarca, no uso de suas atribuicées
que sdo conferidas pelo art. 129, inciso lll, da Constituicdo
Federal, pelo art. 67, § 2°, inciso Il, da Constituicdo Estadual,
pelo art. 25, inciso 1V, alineas “a” e “b” da Lei Organica Nacional
do Ministério Publico, e pelo art. 4°, inciso 1V, alinea “b” da Lei
Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que na reuniéo sobre planejamento estratégico
do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, a 1* Circunscrigéo
Ministerial, com sede em Salgueiro, aderiu ao projeto “Admisséo
Legal’”, com o objetivo de verificar o cumprimento, pela
Administracdo Publica, da regra do concurso publico para a
investidura em cargo ou emprego publico, e de combater a pratica
de contratacdes temporarias ilegais e nomeacdes ilicitas para
cargos comissionados;

CONSIDERANDO que se tem verificado, em diversos 6rgaos
publicos, uma prética reiterada consistente na utilizagdo indevida
e ilegal de contratos temporarios e cargos comissionados, para
admissdo de pessoal sem realizacdo de concurso publico ou
em detrimento de candidatos aprovados em concurso publico,
em situacdes que ndo se revestem de carater excepcional, nem
temporério; ou que ndo importam relagdo de confianca, chefia e
assessoramento;

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio Publico, bem
como a prevencao e repressao a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagéo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovagéo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacgdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, I, da CF/88, ou por
contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporéaria de excepcional interesse publico, conforme previsdo
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratagdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteracdes, devera ser levada a efeito tdo
somente para atender a situagdes excepcionais, incomuns, que
exigem satisfacdo imediata e temporéria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
idéia de que o agir administrativo ndo deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagéo;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade imp6e aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigacéo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica direta e indireta
de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, dos Municipios e
do Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla,
da qual a Constituigdo é o seu vértice, cujos principios devem
nortear todas as relages de direito administrativo, posto que
gozam de efic4cia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-Il da CF/88)
e que todo cidad&do tem direito a ter acesso, em condi¢des gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, ¢, do Pacto de Sdo José da Costa Rica (Convengdo
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico estd sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do erario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patriménio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagéo de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratacdo temporaria (excepcionalidade, direcéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagdo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
ap6s promocao;

CONSIDERANDO a previséo constitucional do manejo de medida
judicial visando a declaracgéo incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omisséo;

CONSIDERANDO a necessidade de se implementar do referido
projeto, em sua plenitude, com a adogdo de medidas corretivas,
se necessario, oportunizando-se, inclusive, a possibilidade de
resolucédo das irregularidades noticiadas de forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administracdo
publica, qualquer agdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituicdes;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de verificar o cumprimento, pelo Poder Executivo e Legislativo de
Exu, a regra do concurso publico, quando da investidura em cargo
ou emprego publico de seus servidores;

NOMEANDO o servidor Anunciado Romero Saraiva, Técnico
Ministerial lotado nesta Promotoria de Justi¢a para funcionar como
Secretario Escrevente;

DETERMINO desde logo:

1. Que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Exu, Sr. Wellison
Jean Moreira Saraiva, e ao Presidente da Camara Municipal, Sr.
Rigoberto Amaro de Alencar, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
cada um na sua seara, a seguinte documentagéo:

a) quantitativo, qualificacéo, remuneracéao e lotagao dos servidores
concursados;

b) quantitativo, qualificag&o, remunerag&o e lotagéo dos servidores
comissionados;

c) quantitativo, qualificagdo, remuneracdo e lotacdo dos
servidores contratados temporariamente, informando também o
prazo que deu inicio tais contratos e seus prazos finais, bem como,
informando efetivamente sob quais circunstancias se deram as
contratagdes, qual era a excepcionalidade temporaria para a
referida contratacéao;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

e) copia do ultimo edital do concurso publico realizado, informando
qual a previsédo de novo concurso;

f) o nimero de cargos vagos em decorréncia de falecimento,
aposentadoria, exoneragao e demissao;

2. Remeta-se copia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patrimdnio Publico e Social;

3. Encaminhe-se cépia da presente Portaria a Secretaria Geral do
Ministério Pablico, para a devida publicacéo no Diario Oficial do Estado;

4. Afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum
de Exu-PE.

Autue-se, Registre-se no Sistema Arquimedes. Cumpra-se.
Exu/PE, 04 de dezembro de 2013.

Elson Ribeiro
Promotor de Justica
PROMOTORIA DE JUSTICA DE VERDEJANTE

INQUERITO CIVIL

PORTARIA N°. 002 /201.

O Representante do Ministério Publico do Estado de Pernambuco,
com exercicio pleno nesta Comarca, no uso de suas atribuicGes
que sdo conferidas pelo art. 129, inciso lll, da Constituicdo
Federal, pelo art. 67, § 2° inciso Il, da Constituicdo Estadual,
pelo art. 25, inciso IV, alineas “a” e “b” da Lei Organica Nacional
do Ministério Publico, e pelo art. 4°, inciso IV, alinea “b” da Lei
Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que na reunido sobre planejamento estratégico
do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, a Circunscricdo
de Salgueiro aderiu ao projeto “Admissdo Legal”, com o objetivo
de verificar o cumprimento, pela Administracéo Publica, da regra
do concurso publico para a investidura em cargo ou emprego
publico, e de combater a pratica de contratacdes temporarias
ilegais e nomeacdes ilicitas para cargos comissionados;

CONSIDERANDO que se tem verificado, em diversos 6rgdos
publicos, uma prética reiterada consistente na utilizacéo indevida
e ilegal de contratos temporarios e cargos comissionados, para
admissdo de pessoal sem realizacdo de concurso publico ou
em detrimento de candidatos aprovados em concurso publico,
em situacdes que ndo se revestem de carater excepcional, nem
temporario; ou que n&do importam relacédo de confianca, chefia e
assessoramento;

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo
efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia
publica assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as
medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a
defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio Plblico, bem
como a prevencao e repressao a pratica de atos que contrariem
o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico
e a vinculagéo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé
como regra que a investidura em cargo ou emprego publico
depende de aprovagéo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade
do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as
nomeacdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneragao, nos termos do art. 37, |1, da CF/88, ou por
contratag&@o por tempo determinado para atender a necessidade
temporéaria de excepcional interesse publico, conforme previsdo
contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratacdo temporaria de pessoa,
prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de
Pernambuco pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993,
com suas posteriores alteragdes, devera ser levada a efeito tédo
somente para atender a situacdes excepcionais, incomuns, que
exigem satisfacdo imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na
ideia de que o agir administrativo ndo deve ter em vista beneficiar
ou prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que
se encontrem em idéntica situagéo;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos
agentes publicos o dever de observancia de principios éticos
como o da honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que
o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades
administrativas pautadas na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado
também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre
o particular, de modo a cumprir a sua obrigacdo de bem servir a
coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracéo Publica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla, da
qual a Constituigao é o seu vértice, cujos principios devem nortear
todas as relag6es de direito administrativo, posto que gozam de
eficacia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o
provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-1l da CF/88)
e que todo cidadao tem direito a ter acesso, em condi¢des gerais
de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o
art. 23, 1, ¢, do Pacto de S&o José da Costa Rica (Convengdo
Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico estd sendo ferido
pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes,
aniquilando o sistema de controle de gestéo do eréario, diante da
auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes
de resguardar o patrimdnio publico municipal, em verdadeira
obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagdo de cargos comissionados é uma
forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente
pelo fato de praticarem atos privativos e permanentes de
servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que
autorizam a contratagdo temporaria (excepcionalidade, direcéo,
chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagédo do funcionalismo publico
deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de
ingresso por meio de concurso publico e os demais preenchidos
apbs promocao;

CONSIDERANDO a previsao constitucional do manejo de medida
judicial visando a declaragdo incidental da inconstitucionalidade
de uma norma por omissao;

CONSIDERANDO a necessidade de se implementar do referido
projeto, em sua plenitude, com a adocédo de medidas corretivas,
se necessario, oportunizando-se, inclusive, a possibilidade de
resolucédo das irregularidades noticiadas de forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade
administrativa que atenta contra os principios da administracdo
publica, qualquer agdo ou omissdo que viole os deveres de
honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituicdes;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito
de verificar o cumprimento, pela Administracédo Publica, da regra
do concurso publico para a investidura em cargo ou emprego
publico, e de combater a pratica de contratacdes temporarias
ilegais e nomeacdes ilicitas para cargos comissionados;

NOMEAR o servidor Genildo Dias Pereira para funcionar como
Secretéario-Escrevente;

DETERMINO desde logo:

1. que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Verdejante e ao
Presidente da Camara Municipal, no prazo de 10 (dez) dias Uteis,
cada um na sua seara, a seguinte documentagao:

a) quantitativo, qualificagcéo, remuneracéo e lotagao dos servidores
concursados;

b) quantitativo, qualificagéo, remuneragéo e lotagdo dos servidores
comissionados;

c) quantitativo, qualificag&o, remunerac&o e lotacéo dos servidores
contratados temporariamente;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;
e) copia do Ultimo edital do concurso publico realizado;

f) o nimero de cargos vagos em decorréncia de falecimento,
aposentadoria, exoneracéo e demissao;

2. remeta-se copia desta Portaria ao Conselho Superior
do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as
Promotorias (CAOP) de Defesa do Patriménio Publico e Social;

3. encaminhe-se copia da presente Portaria a Secretaria Geral do
Ministério Publico, para a devida publicacdo no Diario Oficial do
Estado;

Verdejante, 03 de dezembro de 2013

Danielle Belgo de Freitas
Promotora de Justica

PROMOTORIA DE JUSTICA DE TERRA NOVA

INQUERITO CIVIL

PORTARIA N°. 08/2013

O Representante do Ministério Publico do Estado de Pernambuco,
com exercicio pleno nesta Comarca, no uso de suas atribuicées
que sd@o conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da Constituicdo
Federal, pelo art. 67, § 2°, inciso Il, da ConstituicAo Estadual,
pelo art. 25, inciso 1V, alineas “a” e “b” da Lei Organica Nacional
do Ministério Publico, e pelo art. 4°, inciso 1V, alinea “b” da Lei
Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que na reunigo sobre planejamento estratégico
do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, a 1% Circunscrigdo
Ministerial, com sede em Salgueiro, aderiu ao projeto “Admissao
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Legal”, com o objetivo de verificar o cumprimento, pela Administracéo Publica, da regra do concurso publico para a investidura em cargo
ou emprego publico, e de combater a préatica de contratagcSes temporarias ilegais e nomeagdes ilicitas para cargos comissionados;
CONSIDERANDO que se tem verificado, em diversos érgaos publicos, uma prética reiterada consistente na utilizagdo indevida e ilegal
de contratos temporarios e cargos comissionados, para admisséo de pessoal sem realizagéo de concurso publico ou em detrimento de
candidatos aprovados em concurso publico, em situagcdes que ndo se revestem de carater excepcional, nem temporario; ou que ndo
importam relacéo de confianga, chefia e assessoramento;

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia publica
assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as medidas necessérias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio Publico, bem como
a prevencdo e represséo a préatica de atos que contrariem o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico e a vinculagdo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé como regra que a investidura em cargo ou emprego publico depende
de aprovacédo prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as nomeagdes para cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagé&o e exoneragéo,
nos termos do art. 37, Il, da CF/88, ou por contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, conforme previsao contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratagdo temporaria de pessoa, prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de Pernambuco
pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993, com suas posteriores alteragdes, devera ser levada a efeito tdo somente para atender a
situagdes excepcionais, incomuns, que exigem satisfagao imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na ideia de que o agir administrativo n&o deve ter em vista beneficiar ou
prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que se encontrem em idéntica situacao;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos agentes publicos o dever de observancia de principios éticos como o da
honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades administrativas pautadas
na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre o
particular, de modo a cumprir a sua obrigacéo de bem servir & coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracéo Publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uniéo, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla, da qual a Constituicdo é o seu vértice, cujos principios devem nortear
todas as relagdes de direito administrativo, posto que gozam de eficacia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-11 da CF/88) e que todo
cidad&o tem direito a ter acesso, em condigfes gerais de igualdade, as fungbes publicas do seu pais, conforme reza o art. 23, 1, c, do
Pacto de S&o José da Costa Rica (Convengdo Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico esta sendo ferido pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes, aniquilando
o sistema de controle de gestdo do erério, diante da auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes de resguardar o
patriménio publico municipal, em verdadeira obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagéo de cargos comissionados € uma forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente pelo
fato de praticarem atos privativos e permanentes de servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que autorizam a
contratagdo temporaria (excepcionalidade, direcéo, chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagéo do funcionalismo publico deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de ingresso por
meio de concurso publico e os demais preenchidos ap6s promogéo;

CONSIDERANDO a previsédo constitucional do manejo de medida judicial visando a declarag&o incidental da inconstitucionalidade de
uma norma por omisséo;

CONSIDERANDO a necessidade de se implementar do referido projeto, em sua plenitude, com a adogdo de medidas corretivas, se
necessario, oportunizando-se, inclusive, a possibilidade de resolucdo das irregularidades noticiadas de forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade administrativa que atenta contra os principios da administragdo publica,
qualquer acéo ou omisséo que viole os deveres de honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituigdes;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito de apurar a veracidade dos fatos comunicados a esta Promotoria de
Justica;

NOMEAR a servidora Monica Sampaio Dum Gouveia Coutinho para funcionar como Secretéaria Escrevente;
DETERMINO desde logo:

1. que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Terra Nova, Sr. Aloismar Laerto Freire de S4, e ao Presidente da Camara Municipal, Sr. Pedro
Mardilson Barros Callou, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, cada um na sua seara, a seguinte documentagao:

a) quantitativo, qualificacdo, remuneragao e lotacédo dos servidores concursados;

b) quantitativo, qualificac&o, remuneracéo e lotacéo dos servidores comissionados;

c) quantitativo, qualificagdo, remuneracéo e lotacao dos servidores contratados temporariamente;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

e) copia do ultimo edital do concurso publico realizado;

f) o nimero de cargos vagos em decorréncia de falecimento, aposentadoria, exoneragdo e demisséo;

2. intime-se a Secretaria de Administracdo para que compareca a esta Promotoria, em dia e hora a ser designados, a fim de prestar
esclarecimentos;

3. remeta-se copia desta Portaria ao Conselho Superior do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as Promotorias (CAOP)
de Defesa do Patrimdnio Publico e Social;

4. encaminhe-se copia da presente Portaria & Secretaria Geral do Ministério Publico, para a devida publicagéo no Diario Oficial do Estado;
5. afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum de Terra Nova, apés autorizagdo da Exma. Sr2. Juiza Diretora do Férum.
Terra Nova/PE, 04 de dezembro de 2013

Bruno de Brito Veiga
Promotor de Justica

12 PROMOTORIA DE JUSTIGA DA COMARCA DE SALGUEIRO
PROMOGAO E DEFESA DO PATRIMONIO PUBLICO

INQUERITO CIVIL — PORTARIA 013/2013

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE PERNAMBUCO, através da 12 Promotora de Justica de Salgueiro, que a esta subscreve,
com atribui¢des na Defesa do Patrimdnio Publico, no uso de suas atribuicdes que sdo conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da Constituicdo
Federal, pelo art. 67, § 2°, inciso II, da Constitui¢do Estadual, pelo art. 25, inciso IV, alineas “a” e “b” da Lei Organica Nacional do Ministério
Publico, e pelo art. 4°, inciso 1V, alinea “b” da Lei Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que na reunido sobre planejamento estratégico do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, a 1° Circunscrigdo
Ministerial, com sede em Salgueiro, aderiu ao projeto “Admisséo Legal”’, com o objetivo de verificar o cumprimento, pela Administragcdo
Publica, da regra do concurso publico para a investidura em cargo ou emprego publico, e de combater a pratica de contratagdes
temporérias ilegais e nomeacoes ilicitas para cargos comissionados;

CONSIDERANDO que se tem verificado, em diversos érgaos publicos, uma pratica reiterada consistente na utilizagdo indevida e ilegal
de contratos temporarios e cargos comissionados, para admisséo de pessoal sem realizagéo de concurso publico ou em detrimento de
candidatos aprovados em concurso publico, em situagdes que ndo se revestem de carater excepcional, nem temporario; ou que ndo
importam relagdo de confianga, chefia e assessoramento;

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Pablico o zelo pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia publica
assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio Publico, bem como
a prevencao e repressao a pratica de atos que contrariem o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico e a vinculagdo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé como regra que a investidura em cargo ou emprego publico depende
de aprovacédo prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as nomeacdes para cargo em comisséo declarado em lei de livre nomeacéao e exoneragao,
nos termos do art. 37, Il, da CF/88, ou por contratagcdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, conforme previsdo contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratagdo temporaria de pessoa, prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de Pernambuco
pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993, com suas posteriores alteragdes, devera ser levada a efeito tdo somente para atender a
situagdes excepcionais, incomuns, que exigem satisfacdo imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na ideia de que o agir administrativo ndo deve ter em vista beneficiar ou
prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que se encontrem em idéntica situagao;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos agentes publicos o dever de observancia de principios éticos como o da
honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades administrativas pautadas
na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre o
particular, de modo a cumprir a sua obrigacéo de bem servir & coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracéo Publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla, da qual a Constituicdo é o seu vértice, cujos principios devem nortear
todas as relagdes de direito administrativo, posto que gozam de eficécia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-11 da CF/88) e que todo
cidadéo tem direito a ter acesso, em condi¢des gerais de igualdade, as funcdes publicas do seu pais, conforme reza o art. 23, 1, c, do
Pacto de S&o José da Costa Rica (Convengdo Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico esta sendo ferido pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes, aniquilando
o sistema de controle de gestdo do erario, diante da auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes de resguardar o
patrimdnio publico municipal, em verdadeira obediéncia ao principio da precaugéo;

CONSIDERANDO que a criagdo de cargos comissionados é uma forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente pelo
fato de praticarem atos privativos e permanentes de servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que autorizam a
contratagdo temporaria (excepcionalidade, direcéo, chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagéo do funcionalismo publico deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de ingresso por
meio de concurso publico e os demais preenchidos ap6s promogao;

CONSIDERANDO a previsédo constitucional do manejo de medida judicial visando a declarag&o incidental da inconstitucionalidade de
uma norma por omisséao;

CONSIDERANDO a necessidade de se implementar do referido projeto, em sua plenitude, com a adogcéo de medidas corretivas, se
necessario, oportunizando-se, inclusive, a possibilidade de resolugéo das irregularidades noticiadas de forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade administrativa que atenta contra os principios da administragdo publica,
qualquer agdo ou omissédo que viole os deveres de honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as institui¢oes;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito de apurar a veracidade dos fatos comunicados a esta Promotoria de
Justica;

NOMEAR a servidora Maria Luciene Alves de Souza para funcionar como Secretaria Escrevente, nos termos do art. 12, § 1°, da RES-
CSMP n° 001/2012;

DETERMINO desde logo:

1. que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Salgueiro-PE, e ao Presidente da Camara Municipal, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, cada
um na sua seara, a seguinte documentagéo:

a) quantitativo, qualificacédo, remuneragéo e lotacéo dos servidores concursados;

b)quantitativo, qualificacédo, remuneragéo e lotagédo dos servidores comissionados;

c) quantitativo, qualificagéo, remuneracéo e lotagcéo dos servidores contratados temporariamente;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

e) copia do Ultimo edital do concurso publico realizado;

f) o nimero de cargos vagos em decorréncia de falecimento, aposentadoria, exoneragéo e demissao;

2. remeta-se copia desta Portaria ao Conselho Superior do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as Promotorias (CAOP)
de Defesa do Patrimdnio Publico e Social;

3. encaminhe-se copia da presente Portaria a Secretaria Geral do Ministério Publico, para a devida publicag&o no Diario Oficial do Estado;
Salgueiro - PE, 04 de dezembro de 2013

Angela Marcia Freitas da Cruz
Promotora de Justica

PROMOTORIA DE JUSTIGA DE MOREILANDIA

INQUERITO CIVIL

PORTARIA N°. 10/2013

O Representante do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, com exercicio pleno nesta Comarca, no uso de suas atribuigdes que
sdo conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da Constituicdo Federal, pelo art. 67, § 2°, inciso Il, da Constituicdo Estadual, pelo art. 25, inciso
1V, alineas “a” e “b” da Lei Organica Nacional do Ministério Publico, e pelo art. 4°, inciso IV, alinea “b” da Lei Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que na reunido sobre planejamento estratégico do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, a 1° Circunscri¢do
Ministerial, com sede em Salgueiro, aderiu ao projeto “Admissédo Legal”, com o objetivo de verificar o cumprimento, pela Administracdo
Publica, da regra do concurso publico para a investidura em cargo ou emprego publico, e de combater a pratica de contratagdes
temporarias ilegais e nomeagdes ilicitas para cargos comissionados;

CONSIDERANDO que se tem verificado, em diversos érgaos publicos, uma prética reiterada consistente na utilizagdo indevida e ilegal
de contratos temporarios e cargos comissionados, para admisséo de pessoal sem realizagdo de concurso publico ou em detrimento de
candidatos aprovados em concurso publico, em situacdes que ndo se revestem de carater excepcional, nem temporario; ou que néo
importam relagdo de confianga, chefia e assessoramento;

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia publica
assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio Publico, bem como
a prevencao e repressao a pratica de atos que contrariem o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico e a vinculagéo da atividade administrativa & Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé como regra que a investidura em cargo ou emprego publico depende
de aprovacédo prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as nomeagdes para cargo em comisséo declarado em lei de livre nomeacéao e exoneragéo,
nos termos do art. 37, Il, da CF/88, ou por contratagcéo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, conforme previsdo contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratagdo temporaria de pessoa, prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de Pernambuco
pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993, com suas posteriores alteragdes, devera ser levada a efeito tdo somente para atender a
situagdes excepcionais, incomuns, que exigem satisfagdo imediata e temporaria;
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CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na ideia de que o agir administrativo n&o deve ter em vista beneficiar ou
prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que se encontrem em idéntica situagao;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos agentes publicos o dever de observancia de principios éticos como o da
honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades administrativas pautadas
na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre o
particular, de modo a cumprir a sua obrigacéo de bem servir & coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracéo Publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla, da qual a Constituicdo é o seu vértice, cujos principios devem nortear
todas as relagdes de direito administrativo, posto que gozam de eficacia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-11 da CF/88) e que todo
cidad&o tem direito a ter acesso, em condig¢des gerais de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o art. 23, 1, c, do
Pacto de S&o José da Costa Rica (Convengdo Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico esta sendo ferido pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes, aniquilando
o sistema de controle de gestdo do erério, diante da auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes de resguardar o
patriménio publico municipal, em verdadeira obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagdo de cargos comissionados é uma forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente pelo
fato de praticarem atos privativos e permanentes de servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que autorizam a
contratagdo temporaria (excepcionalidade, direcéo, chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagéo do funcionalismo publico deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de ingresso por
meio de concurso publico e os demais preenchidos apés promogéo;

CONSIDERANDO a previsédo constitucional do manejo de medida judicial visando a declaragéo incidental da inconstitucionalidade de
uma norma por omisséao;

CONSIDERANDO a necessidade de se implementar do referido projeto, em sua plenitude, com a adogdo de medidas corretivas, se
necessario, oportunizando-se, inclusive, a possibilidade de resolucéo das irregularidades noticiadas de forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade administrativa que atenta contra os principios da administragdo publica,
qualquer agéo ou omisséo que viole os deveres de honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituigdes;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito de apurar a veracidade dos fatos comunicados a esta Promotoria de
Justica;

NOMEAR o servidor Naildo Lopes de Moraes Janior para funcionar como Secretario Escrevente;
DETERMINO desde logo:

1. que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Moreilandia, Sr. Jesus Felisardo de S&, e ao Presidente da Camara Municipal, Sr. Francisco
José dos Santos, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, cada um na sua seara, a seguinte documentacéo:

a) quantitativo, qualificagcdo, remuneragéo e lotacédo dos servidores concursados;

b) quantitativo, qualificagé@o, remuneracgéo e lotagéo dos servidores comissionados;

c) quantitativo, qualificagdo, remuneracéo e lotacao dos servidores contratados temporariamente;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

e) copia do ultimo edital do concurso publico realizado;

f) o nimero de cargos vagos em decorréncia de falecimento, aposentadoria, exoneragdo e demisséo;

2. intime-se a Secretaria de Administracdo para que compareca a esta Promotoria, em dia e hora a ser designados, a fim de prestar
esclarecimentos;

3. remeta-se copia desta Portaria ao Conselho Superior do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as Promotorias (CAOP)
de Defesa do Patrimdnio Publico e Social;

4. encaminhe-se copia da presente Portaria a Secretaria Geral do Ministério Publico, para a devida publicagéo no Diario Oficial do Estado;
5. afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum de Moreilandia, apés autorizagdo da Exmo. Sr°. Juiz Diretor do Férum.
Moreilandia/PE, 04 de dezembro de 2013

Carlos Henrique Tavares Almeida
Promotor de Justica

PROMOTORIA DE JUSTIGA DE BODOCO

INQUERITO CIVIL
PORTARIA N°. 04 /2013

O Representante do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, com exercicio pleno nesta Comarca, no uso de suas atribui¢ées que
s&o conferidas pelo art. 129, inciso lll, da Constituicdo Federal, pelo art. 67, § 2°, inciso Il, da Constituicdo Estadual, pelo art. 25, inciso
1V, alineas “a” e “b” da Lei Organica Nacional do Ministério Publico, e pelo art. 4°, inciso IV, alinea “b” da Lei Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que na reunido sobre planejamento estratégico do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, a 1°* Circunscrigéo
Ministerial, com sede em Salgueiro, aderiu ao projeto “Admisséo Legal”, com o objetivo de verificar o cumprimento, pela Administragcdo
Publica, da regra do concurso publico para a investidura em cargo ou emprego publico, e de combater a pratica de contratagdes
temporérias ilegais e nomeacoes ilicitas para cargos comissionados;

CONSIDERANDO que se tem verificado, em diversos érgaos publicos, uma prética reiterada consistente na utilizagdo indevida e ilegal
de contratos temporarios e cargos comissionados, para admisséo de pessoal sem realizagéo de concurso publico ou em detrimento de
candidatos aprovados em concurso publico, em situacdes que ndo se revestem de carater excepcional, nem temporario; ou que néo
importam relagdo de confianga, chefia e assessoramento;

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Pablico o zelo pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia publica
assegurados na Constituicdo Federal, promovendo as medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio Publico, bem como
a prevencdo e represséo a pratica de atos que contrariem o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico e a vinculacédo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé como regra que a investidura em cargo ou emprego publico depende
de aprovacado prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as nomeagdes para cargo em comisséao declarado em lei de livre nomeagéo e exoneragéo,
nos termos do art. 37, Il, da CF/88, ou por contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, conforme previsdo contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratagdo temporaria de pessoa, prevista no art. 37, IX, da CF/88, e disciplinada no Estado de Pernambuco
pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993, com suas posteriores alteragdes, devera ser levada a efeito tdo somente para atender a
situagdes excepcionais, incomuns, que exigem satisfagao imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na ideia de que o agir administrativo ndo deve ter em vista beneficiar ou
prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que se encontrem em idéntica situag&o;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade impde aos agentes publicos o dever de observancia de principios éticos como o da
honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades administrativas pautadas
na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre o
particular, de modo a cumprir a sua obrigacéo de bem servir a coletividade;

CONSIDERANDO que a Administracéo Publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla, da qual a Constituicdo é o seu vértice, cujos principios devem nortear
todas as relagdes de direito administrativo, posto que gozam de eficécia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-11 da CF/88) e que todo
cidad&o tem direito a ter acesso, em condi¢des gerais de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o art. 23, 1, c, do
Pacto de S&o José da Costa Rica (Convengdo Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico esta sendo ferido pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes, aniquilando
o sistema de controle de gestdo do erério, diante da auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes de resguardar o
patriménio publico municipal, em verdadeira obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagdo de cargos comissionados é uma forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente pelo
fato de praticarem atos privativos e permanentes de servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que autorizam a
contratagdo temporaria (excepcionalidade, direcéo, chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagéo do funcionalismo publico deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de ingresso por
meio de concurso publico e os demais preenchidos apés promogéo;

CONSIDERANDO a previsdo constitucional do manejo de medida judicial visando a declaracéo incidental da inconstitucionalidade de
uma norma por omisséao;

CONSIDERANDO a necessidade de implementacéo do referido projeto, em sua plenitude, com a adogdo de medidas corretivas, se
necessario, oportunizando-se, inclusive, a possibilidade de resolugéo das irregularidades noticiadas de forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade administrativa que atenta contra os principios da administragdo publica,
qualquer agéo ou omisséo que viole os deveres de honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as instituigdes;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito de apurar a veracidade dos fatos comunicados a esta Promotoria de
Justica;

NOMEAR a servidora Samantha de Barros Bezerra para funcionar como Secretéria Escrevente;
DETERMINO desde logo:

1. que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Granito, Sr. Antdnio Carlos Pereira, e ao Presidente da Camara Municipal, Sr. Wanderson
Silva de Menezes, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, cada um na sua seara, a seguinte documentagao:

a) quantitativo, qualificagdo, remuneracéo e lotagéo dos servidores concursados;

b) quantitativo, qualificacéo, remuneracéo e lotagéo dos servidores comissionados;

c) quantitativo, qualificagéo, remuneracao e lotacéo dos servidores contratados temporariamente;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

e) copia do Ultimo edital do concurso publico realizado;

f) o nimero de cargos vagos em decorréncia de falecimento, aposentadoria, exoneragéo e demissao;

2. intime-se o Secretario de Administracdo para que compareca a esta Promotoria, em dia e hora a ser designados, a fim de prestar
esclarecimentos;

3. remeta-se copia desta Portaria ao Conselho Superior do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as Promotorias (CAOP)
de Defesa do Patrimdnio Publico e Social;

4. encaminhe-se copia da presente Portaria a Secretaria Geral do Ministério Publico, para a devida publicagéo no Diario Oficial do Estado;
5. afixe-se copia desta Portaria ao local de costume, no Férum de Bodoc6, ap6s autorizagéo da Exmo. Sr. Juiz Diretor do Férum.
Bodocd/PE, 02 de dezembro de 2013.

Almir Oliveira de Amorim Janior
Promotor de Justica

PROMOTORIA DE JUSTICA DA COMARCA DE SERRITA

Ref.
Autos n°
Namero do documento:

INSTAURAGAO DE INQUERITO CIVIL N° 008/2013

O Presentante do Ministério Plblico do Estado de Pernambuco, com exercicio pleno nesta Comarca, no uso de suas atribuicées
que sdo conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da Constitui¢cdo da Republica - CR, pelo art. 67, § 2°, inciso Il, da Constituicdo Estadual, pelo
art. 25, inciso IV, alineas “a” e “b” da Lei Organica Nacional do Ministério Publico, e pelo art. 4°, inciso IV, alinea “b” da Lei Complementar
n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que na reunido sobre planejamento estratégico do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, a 1% Circunscrigdo
Ministerial, com sede em Salgueiro, aderiu ao projeto “Admisséo Legal”, com o objetivo de verificar o cumprimento, pela Administracdo
Publica, da regra do concurso publico para a investidura em cargo ou emprego publico, e de combater a pratica de contratagdes
temporérias ilegais e nomeagcges ilicitas para cargos comissionados;

CONSIDERANDO que se tem verificado, em diversos 6rgéos publicos, uma préatica reiterada consistente na utilizagdo indevida e ilegal
de contratos temporarios e cargos comissionados, para admissdo de pessoal sem realizacdo de concurso publico ou em detrimento de
candidatos aprovados em concurso publico, em situagdes que ndo se revestem de carater excepcional, nem temporario; ou que néo
importam relagdo de confianga, chefia e assessoramento;

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia publica
assegurados na CR, promovendo as medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a defesa da Moralidade Administrativa e do Patriménio Publico, bem como
a prevencao e repressao a pratica de atos que contrariem o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico e a vinculagéo da atividade administrativa & Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé como regra que a investidura em cargo ou emprego publico depende
de aprovacao prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as nomeacdes para cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacé&o e exoneragéo,
nos termos do art. 37, I, da CR, ou por contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, conforme previsdo contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratacéo temporaria de pessoa, prevista no art. 37, IX, da CR, e disciplinada no Estado de Pernambuco
pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993, com suas posteriores alteracoes, devera ser levada a efeito tdo somente para atender a
situagdes excepcionais, incomuns, que exigem satisfagdo imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na ideia de que o agir administrativo ndo deve ter em vista beneficiar ou
prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que se encontrem em idéntica situacao;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade imp&e aos agentes publicos o dever de observancia de principios éticos como o da
honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades administrativas pautadas
na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre o
particular, de modo a cumprir a sua obrigacéo de bem servir & coletividade;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla, da qual a Constituicdo é o seu vértice, cujos principios devem nortear
todas as relagdes de direito administrativo, posto que gozam de eficacia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37, Il da CR) e que todo
cidadéo tem direito a ter acesso, em condi¢des gerais de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o art. 23, 1, c, do
Pacto de S&o José da Costa Rica (Convengdo Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);
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CONSIDERANDO que o interesse publico esta sendo ferido pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes, aniquilando
o sistema de controle de gestdo do eréario, diante da auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes de resguardar o
patrimdnio pdblico municipal, em verdadeira obediéncia ao principio da precaucao;

CONSIDERANDO que a criagéo de cargos comissionados é uma forma de burla & citada regra do concurso publico, notadamente pelo
fato de praticarem atos privativos e permanentes de servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que autorizam a
contratacdo temporaria (excepcionalidade, direcéo, chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagédo do funcionalismo publico deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de ingresso por
meio de concurso publico e os demais preenchidos apés promogéo;

CONSIDERANDO a previsdo constitucional do manejo de medida judicial visando a declaracéo incidental da inconstitucionalidade de
uma norma por omissao;

CONSIDERANDO a necessidade de se implementar o referido projeto, em sua plenitude, com a adocé@o de medidas corretivas, se
necessario, oportunizando-se, inclusive, a possibilidade de resolucdo das irregularidades noticiadas de forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade administrativa que atenta contra os principios da administragdo publica,
qualquer acdo ou omisséo que viole os deveres de honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as institui¢des;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito de apurar a veracidade dos fatos comunicados a esta Promotoria de
Justica;

DETERMINA desde logo:

1. que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Cedro, Sr. Josenildo Leite Soares, e ao Presidente da Camara Municipal, Sr. Valgeanio Alves
Leite, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, cada um na sua seara, a seguinte documentagéo:

a) quantitativo, qualificagdo, remuneracéo e lotagéo dos servidores concursados;

b)quantitativo, qualificagéo, remuneragéo e lotag&o dos servidores comissionados;

¢) quantitativo, qualificagéo, remuneracéo e lotacéo dos servidores contratados temporariamente;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

e) copia do Ultimo edital do concurso publico realizado;

f) o nimero de cargos vagos em decorréncia de falecimento,aposentadoria, exoneragéo e demisséo;

2. intime-se a/o Secretéria(o) de Administragdo para que compareca a esta Promotoria, em dia e hora a ser designados, a fim de prestar
esclarecimentos;

3. remeta-se copia desta Portaria ao Conselho Superior do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as Promotorias (CAOP)
de Defesa do Patriménio Publico e Social;

4. copia da presente Portaria deve ser encaminhada a Adm. de sede (Salgueiro), para que encaminhe & Secretaria Geral do Ministério
Publico, para a devida publicagéo no Diario Oficial do Estado;

5. a Presente portaria devem ser anexados elementos informativos constantes de noticias de fato relacionadas.
Serrita/PE, 03 de dezembro de 2013

Wesley Odeon Teles dos Santos
-Promotor de Justiga-

Ref.
Autos n°
Numero do documento:

INSTAURAGAO DE INQUERITO CIVIL N° 008/2013

O Presentante do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, com exercicio pleno nesta Comarca, no uso de suas atribuicbes que
séo conferidas pelo art. 129, inciso Ill, da Constituicdo da Republica - CR, pelo art. 67, § 2°, inciso Il, da Constituicdo Estadual, pelo art. 25,
inciso IV, alineas “a” e “b” da Lei Organica Nacional do Ministério Publico, e pelo art. 4°, inciso IV, alinea “b” da Lei Complementar n°. 12/94 e,

CONSIDERANDO que na reunido sobre planejamento estratégico do Ministério Publico do Estado de Pernambuco, a 1% Circunscri¢do
Ministerial, com sede em Salgueiro, aderiu ao projeto “Admiss&o Legal”, com o objetivo de verificar o cumprimento, pela Administragcdo
Publica, da regra do concurso publico para a investidura em cargo ou emprego publico, e de combater a pratica de contratagdes
temporérias ilegais e nomeagcdes ilicitas para cargos comissionados;

CONSIDERANDO que se tem verificado, em diversos 6rgéos publicos, uma préatica reiterada consistente na utilizagdo indevida e ilegal
de contratos temporarios e cargos comissionados, para admisséo de pessoal sem realizagéo de concurso publico ou em detrimento de
candidatos aprovados em concurso publico, em situagdes que ndo se revestem de carater excepcional, nem temporario; ou que néo
importam relag&o de confianga, chefia e assessoramento;

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico o zelo pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigos de relevancia publica
assegurados na CR, promovendo as medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO ser dever institucional do Ministério Publico a defesa da Moralidade Administrativa e do Patrimdnio Publico, bem como
a prevencdo e represséo a pratica de atos que contrariem o interesse publico;

CONSIDERANDO o principio da Supremacia do Interesse Publico e a vinculagdo da atividade administrativa a Lei, submetendo os
agentes publicos a devida responsabilizagéo, em caso de desvio;

CONSIDERANDO que o sistema constitucional vigente prevé como regra que a investidura em cargo ou emprego publico depende
de aprovacado prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvada as nomeac@es para cargo em comisséo declarado em lei de livie nomeacéao e exoneragéo,
nos termos do art. 37, Il, da CR, ou por contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, conforme previsdo contida no art. 37, IX, da mesma Carta;

CONSIDERANDO que a contratagéo temporaria de pessoa, prevista no art. 37, IX, da CR, e disciplinada no Estado de Pernambuco
pela Lei n.° 10.954, de 17 de setembro de 1993, com suas posteriores alteragdes, devera ser levada a efeito tdo somente para atender a
situagdes excepcionais, incomuns, que exigem satisfagdo imediata e temporaria;

CONSIDERANDO que o principio da impessoalidade se traduz na ideia de que o agir administrativo ndo deve ter em vista beneficiar ou
prejudicar alguém, mas tratar igualmente os administrados que se encontrem em idéntica situagao;

CONSIDERANDO que o principio da moralidade imp&e aos agentes publicos o dever de observancia de principios éticos como o da
honestidade, da lealdade e da boa fé, enquanto que o principio da eficiéncia os obriga a levar a efeito atividades administrativas pautadas
na celeridade, qualidade e resultado;

CONSIDERANDO que todo ato administrativo deve ser informado também pelo principio da supremacia do interesse publico sobre o
particular, de modo a cumprir a sua obrigacéo de bem servir a coletividade;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal esta submetida a uma juridicidade mais ampla, da qual a Constituicdo é o seu vértice, cujos principios devem nortear
todas as relagdes de direito administrativo, posto que gozam de eficacia juridica ja reconhecida por nossos Tribunais;

CONSIDERANDO o principio do Concurso Publico para o provimento de cargos ou empregos publicos (art. 37-11 da CF/88) e que todo
cidadéo tem direito a ter acesso, em condi¢des gerais de igualdade, as fungdes publicas do seu pais, conforme reza o art. 23, 1, c, do
Pacto de S&o José da Costa Rica (Convengdo Americana de Direitos Humanos — Decreto 678/92);

CONSIDERANDO que o interesse publico esta sendo ferido pelo fato da inexisténcia de provimento de cargos permanentes, aniquilando
o sistema de controle de gestdo do erério, diante da auséncia de assessoramentos seguros, independentes e capazes de resguardar o
patrimdnio publico municipal, em verdadeira obediéncia ao principio da precaucéo;

CONSIDERANDO que a criagéo de cargos comissionados é uma forma de burla a citada regra do concurso publico, notadamente pelo
fato de praticarem atos privativos e permanentes de servidores efetivos, afastando-se, assim, dos requisitos legais que autorizam a
contratagcdo temporaria (excepcionalidade, direcéo, chefia ou assessoramento);

CONSIDERANDO que a organizagdo do funcionalismo publico deve ser feita em carreira, estabelecendo o cargo inicial de ingresso por
meio de concurso publico e os demais preenchidos apés promogéo;

CONSIDERANDO a previséo constitucional do manejo de medida judicial visando a declaragéo incidental da inconstitucionalidade de
uma norma por omissao;

CONSIDERANDO a necessidade de se implementar o referido projeto, em sua plenitude, com a adocédo de medidas corretivas, se
necessario, oportunizando-se, inclusive, a possibilidade de resolucdo das irregularidades noticiadas de forma extrajudicial;

CONSIDERANDO, por fim, que constitui ato de improbidade administrativa que atenta contra os principios da administragao publica,
qualquer acéo ou omisséo que viole os deveres de honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as institui¢des;

RESOLVE:

INSTAURAR o presente INQUERITO CIVIL PUBLICO com o fito de apurar a veracidade dos fatos comunicados a esta Promotoria de
Justica;

DETERMINA desde logo:

1. que seja requisitado ao Exmo. Prefeito de Serrita, Sr. Carlos Eurico Ferreira Cecilio, e ao Presidente da Camara Municipal, Sr. Ronildo
Manoel de Oliveira, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, cada um na sua seara, a seguinte documentacao:

a) quantitativo, qualificagdo, remuneracéo e lotagéo dos servidores concursados;

b)quantitativo, qualificacédo, remuneragéo e lotagédo dos servidores comissionados;

c) quantitativo, qualificagdo, remuneracéo e lotacao dos servidores contratados temporariamente;

d) copia das leis que criaram os cargos acima apontados;

e) copia do Ultimo edital do concurso publico realizado;

f) o nimero de cargos vagos em decorréncia de falecimento, aposentadoria, exoneragéo e demissao;

2. intime-se a/o Secretaria(o) de Administragdo para que comparega a esta Promotoria, em dia e hora a ser designados, a fim de prestar
esclarecimentos;

3. remeta-se copia desta Portaria ao Conselho Superior do Ministério Publico e ao Centro de Apoio Operacional as Promotorias (CAOP)
de Defesa do Patriménio Publico e Social;

4. copia da presente Portaria deve ser encaminhada a Adm. de sede (Salgueiro), para que encaminhe a Secretaria Geral do Ministério
Publico, para a devida publicagé@o no Diario Oficial do Estado;

5. a Presente portaria devem ser anexados elementos informativos constantes de noticias de fato relacionadas.
Serrita/PE, 03 de dezembro de 2013

Wesley Odeon Teles dos Santos
-Promotor de Justica-

Central de Recursos Civeis

ESTATISTICA DE RECURSOS DE OUTUBRO DE 2013

Referéncia: 01/10/2013 a 31/10/2013
CENTRAL DE RECURSOS CIVEIS

Atuagdo Ministerial
Procurador(a) de Justica/Promotor de Justica Recursos
Tipo Quantidade
Agravo Regimental 1
Embargos de Declaragado 1
Ricardo Guerra Gabinio (CRC) Peticdo 2
Recurso de Agravo 1
Recurso Especial 1
Jodo Antdnio de Araujo Henriques Recurso Especial 1
Total 7
CENTRAL DE RECURSOS CIVEIS
Atuacgdo Ministerial
Procurador(a) de Justica/Promotor de Justica Contrarrazbes
Tipo Quantidade
Contrarraz6es a Agravo de Instrumento 1
Contrgrrazoes a Agravo em Recurso 2
|
Ricardo Guerra Gabinio (CRC) Contrarrazdes a Embargos de Declaragio 8
Contrarrazdes a Recurso Especial 7
Contrarraz6es a Recurso Extraordinario 10
Jodo Antonio de Araujo Henriques Contrarrazdes a Recurso Extraordinario 1
Total 29
CENTRAL DE RECURSOS CIVEIS
Atuacgdo Ministerial
Promotor (a) de Justiga Recursos/Contrarrazdes
Tipo Quantidade
Alexandre Augusto Bezerra Garanhuns Contrarrazées a Agravo de Instrumento 2
Alice de Oliveira Morais Cabo de_ Santo Contrarrazdes a Agravo de Instrumento 1
Agostinho
Daniel de Ataide Martins Flores Contrarrazdes a Agravo de Instrumento 1
Domingos Savio Pereira Agra Garanhuns Contrarrazdes a Agravo de Instrumento 1
Geraldo dos ,Aryos Netto de Consumidor Contrarrazées a Agravo de Instrumento 1
Mendonca Junior
Maria Izamar Ciriaco Pontes Paulista Contrarrazdes a Agravo de Instrumento 1
Rosa Maria Salvi da Carvalheira Infancia Contrarrazdes a Agravo de Instrumento 1
Russeaux Vieira de Araudjo Maraial Contrarrazdes a Agravo de Instrumento 1
Total 9

CIENCIA DE ACORDAO/DECISAO

Referéncia: 01/10/2013 a 31/10/2013

Procuradores de Justica Saldo Anterior Distribuidos no Més Ciéncia Pessoal
CRC Coordenagdo da CRC — Ricardo Guerra Gabinio 0 428 496
162 Jodo Anténio de Araujo Freitas Henriques 0 13 13
Total 0 441 509*

*Existem processos com mais de uma ciéncia.
Recife, 27 de novembro de 2013.

Ricardo Guerra Gabinio
Promotor de Justica
Coordenador da Central de Recursos Civeis

Marcos Henrique Vieira de Lima
Técnico Ministerial
Secretéario da Central de Recursos Civeis
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