
AVISO Nº 005/2023

A Divisão Ministerial de Avaliação de Desempenho AVISA aos servidores estáveis, com término do período
de avaliação previsto para o mês de JUNHO, relação anexa, que se encontra disponível na INTRANET o
formulário de avaliação de desempenho, bem como o formulário de identificação de problemas e soluções -
Assunto: Servidores Estáveis e à Disposição Avaliação de desempenho, devendo ser enviados, VIA
REQUERIMENTO ELETRÔNICO, até o dia 22 de JUNHO de 2023. A avaliação deverá ser realizada com
base nas definições dos fatores previstos no Regulamento aprovado pela Resolução RES-PGJ n.º 13/2022,
de 14.06.2022, publicada no DOE de 16.06.2022, também disponível na INTRANET.

SERVIDORES ESTÁVEIS

SERVIDOR MATRÍCULA

Ageu Wesley Castro Dourado Ferreira Braga 188.784-0

Ana Cecília de Holanda Jung 189.099-9

Ana Cristina da Fonte Castro 189.100-6

Ana Karine Mara de Brito Ferraz 188.787-4

Antônio de Pádua Martins da Silva 188.079-9

Antônio Valci Chaves de Lima 188.087-0

Arnaldo Antônio Duarte Ribeiro 188.080-2

Camila Maria Gomes Confessor 189.495-1

Carlos Henrique Fernandes Cabral 189.647-4

Daniel Pena e Torres 189.101-4

Daniella Cordeiro Cruz Silva Santos 188.790-4

Diogo Alexandre de Sá Barbosa 189.102-2

Eduardo Cesar Ferreira de Oliveira 188.792-0

Edvando Rodrigues Lima 188.961-3

Elizelma Maria da Silva 188.793-9

Franceclaudio Tavares da Silva 189.103-0

Francisco Leonardo Alves de Gois e Sá 188.799-8

Giovanni Bezerra Dias da Silva 189.783-7

Glenda Meline Barros Lima de Souza 189.496-0

Guilherme Henrique Gonçalves Bezerra 188.802-1

Gustavo Soares Ramos Machado 189.497-8

Hildegardo Pedro Araujo de Melo 188.803-0

José de Sá Araújo 187.758-5

José Edson de Albuquerque Filho 188.806-4

José Esmeraldo Marcolino de Almeida 188.807-2

Leonardo José Paulino dos Santos 189.104-9

Luciana Enilde de Magalhães Lyra Macedo 188.808-0

Maurílio Belarmino de Oliveira 188.081-0

Melina França Cabral 188.815-3



Neomedes Carvalho Moraes Rego 188.816-1

Paulo Javan Sena Bezerra 189.785-3

Priscilla de Araújo Moreira 188.817-0

Rafael Bezerra de Souza 189.037-9

Raquel Miranda de Oliveira Kohler 189.105-7

Renata Costa de Barros Correia 189.498-6

Rhaissa Santos de Souza 188.818-8

Robenilson Alves Barbosa 189.106-5

Roberto Luiz da Silva Cabral 188.819-6

Rodolfo Vieira Farias de Souza 189.848-5

Rodrigo Cruz Holmes 188.954-0

Rogeres Bessoni e Silva 188.820-0

Silvano Cavalcanti de Araújo 188.823-4

Taciana Estela de Melo Rodrigues 188.824-2

Thiago Andrade de Araújo 189.107-3

Tiago do Rego Barros Rodrigues de Araújo 188.825-0

Tiago Gomes de Freitas Santos 188.826-9

Tiago Murilo Pereira Lima 188.827-7

Valter Costa Junior 189.784-5

Vanessa Maria Ferreira Campos 188.828-5

Yve Rodrigues Mendes da Silva 188.830-7

Maiores informações através do telefone da DIMAD 99230-8226.

Recife, 31 de maio de 2023.

Ana Luiza de Moura Oliveira Nogueira

 Gerente da Divisão Ministerial de Avaliação de Desempenho


