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É vedado qualquer trabalho para menores de 16 anos de idade, salvo na condição de aprendiz, a 
partir dos 14 anos, segundo as regras de aprendizagem contidas nos arts. 428 e ss. da Consolidação
da Leis do Trabalho (art. 7, XXXIII da CF/88). Admite-se, porém, uma única exceção, nos casos 
de trabalho infantil artístico, conforme reza o art. 8º da Convenção nº 138 da OIT: "1. A autoridade
competente poderá conceder, mediante prévia consulta às organizações interessadas de 
empregadores e de trabalhadores, quando tais organizações existirem, por meio de permissões 
individuais, exceções à proibição de ser admitido ao emprego ou de trabalhar, que prevê o artigo 2º
da presente Convenção, no caso de finalidades tais como as de participar em representações 
artísticas. 2. As permissões assim concedidas limitarão o número de horas do emprego ou trabalho 
autorizadas e prescreverão as condições em que esse poderá ser realizado".


